SH2E GROUP

STATUTS CONSTITUTIFS
Société par actions simplifiée unipersonnelle

Capital : 1 000 € — Siege : 16 Avenue Charles Binder — 95290 L'Isie-Adam

Préambule

Monsieur Heddi NOUBLLI, né le 04 juillet 1977 a Bondy (93), de nationalité francaise,
demeurant 16 Avenue Charles Binder — 95290 L’Isle-Adam, ci-aprés « Associé unique »,
établit les présents statuts.

ARTICLE 1 - FORME

Il est constitué une société par actions simplifi€e unipersonnelle (SASU), régie par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur, notamment les articles L.227-1 et suivants
du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : SH2E GROUP. Dans tous les actes et documents
destinés aux tiers, la dénomination est accompagnée de la mention « Société par actions
simplifi€ée unipersonnelle » ou « SASU », du capital social et des mentions légales requises.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et a I'étranger : 'achat, la vente, le négoce, la distribution,
la commercialisation en gros ou au détail de tous produits, matériels, équipements et
marchandises non réglementés ; I'import-export ; le courtage, la commission, I'apport
d'affaires et I'intermédiation commerciale ; la représentation de marques, fabricants et
fournisseurs ; fa vente a distance et le commerce électronique ; les prestations de conseil,
assistance commerciale, administrative et organisationnelle ; le développement commercial
et la mise en relation ; ainsi que toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a cet objet. La
Société peut créer, acquérir ou exploiter tous fonds de commerce, prendre des
participations, créer des filiales, conclure tous partenariats et accomplir toutes opérations
utiles a son développement.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé au 16 Avenue Charles Binder — 95290 L’Isle-Adam. li peut étre
transféré en France par décision du Président, sous réserve de ratification lorsque la loi
I'exige. Le Président peut créer, transférer ou supprimer agences, succursales, bureaux et

dépots.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1 000 euros. |l est divisé en 1 000 actions de 1 euro chacune,
toutes souscrites par 'Associé unique.

ARTICLE 7 — APPORTS

Monsieur Heddi NOUBLI apporte en numéraire la somme de 1 000 euros, correspondant a 1
000 actions de 1 euro. Les actions sont libérées intégralement lors de la constitution.

ARTICLE 8 - VARIATION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions Iégales par décision de
I'Associé unique.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives et inscrites en compte au nom de leur titulaire. Elles sont
indivisibles a 'égard de la Société.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement cessibles par I'Associé unique. Toute transmission est constatée
conformément & la loi et inscrite au registre des mouvements de titres.

ARTICLE 11 — DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit @ une quote-part des bénéfices et de I'actif social proportionnelle
a la fraction du capital qu’elle représente et a une voix dans les décisions de I'Associé
unique. La responsabilité de I'’Associé unique est limitée au montant de ses apports.

ARTICLE 12 — PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président. Est nommé Président :
Monsieur Heddi NOUBLI, né le 04/07/1977 a Bondy (93), demeurant 16 Avenue Charles
Binder — 95290 L'Isle-Adam, pour une durée indéterminée.

ARTICLE 13 — POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans
la limite de I'objet social et des pouvoirs attribués par la loi a I'’Associé unique. Il peut
notamment conclure contrats et marchés, ouvrir les comptes bancaires, recruter, représenter
la Société auprés des administrations, réaliser les opérations commerciales, souscrire les
financements nécessaires et consentir toutes délégations de pouvoirs.
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ARTICLE 14 - REMUNERATION DU PRESIDENT

Les fonctions de Président sont exercées a titre non rémunéré. Les frais engagés dans
l'intérét de la Société peuvent étre remboursés sur justificatifs. L’Associé unique pourra
ultérieurement décider d’'une rémunération.

ARTICLE 15 — CESSATION DES FONCTIONS

Les fonctions du Président prennent fin par démission, révocation, déceés, incapacité ou
toute autre cause prévue par la loi. L’Associé unique peut révoquer le Président dans les
conditions légales et statutaires.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

L’Associé unique peut nommer un ou plusieurs Directeurs généraux ou Directeurs généraux
délégués et fixer leurs pouvoirs, durée et rémunération.

ARTICLE 17 — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L’Associé unique exerce les pouvoirs attribués par la loi aux associés. Ses décisions portent
notamment sur 'approbation des comptes, I'affectation du résultat, les modifications du
capital, les modifications statutaires, les opérations de transformation, fusion, scission et
dissolution.

ARTICLE 18 — PROCES-VERBAUX

Les décisions de 'Associé unique sont constatées par procés-verbaux inscrits dans un
registre conformément aux dispositions légales.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions réglementées sont soumises aux dispositions légales applicables. Les
conventions courantes conclues a des conditions normales ne sont pas soumises au régime
des conventions réglementées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés lorsque les conditions légales sont
réunies ou sur décision volontaire de I'Associé unique.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre. Par exception, le
premier exercice social commencera a I'immatriculation et sera clos le 31 décembre 2027.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS
A la cléture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels et les documents

requis par la réglementation. L'Associé unique statue sur les comptes dans les délais
Iégaux.
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ARTICLE 23 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi. Il est prélevé 5 % au moins
pour la réserve légale jusqu’a ce gqu’elle atteigne 10 % du capital social. L’Associé unique
décide de I'affectation du solde.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES

Lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social, il est fait
application des dispositions Iégales relatives a la poursuite de 'activité ou a la dissolution.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en toute autre forme sociale dans les conditions prévues
par la loi.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION

L’Associé unique peut décider la dissolution anticipée de la Société. La liquidation est
réalisée conformément aux dispositions Iégales.

ARTICLE 27 - LIQUIDATION

Le liquidateur est nommé par I'’Associé unique. Il dispose des pouvoirs nécessaires pour
réaliser 'actif, apurer le passif et répartir le solde conformément a la loi.

ARTICLE 28 - IMMATRICULATION

La Société jouit de la personnalité morale & compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés compétent.

ARTICLE 29 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président pour accomplir les formalités de publicité et
d’'immatriculation.

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires résultant de la constitution sont supportés par la Société a
compter de son immatriculation.
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L’Associé unique : Monsieur Heddi NOUBLI
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