YIUGER HABITAT
SOTIELE par actinny gl ee
Fow capitad de 500 oy

Sibge socal 2 Rowre de ta Bawe - 17700 200 5

STATUTS CONSTITUTIFS

Les soussignés :
Maonsieur Cédric GERVAISE, né le 30 Mm 1975 & BAYEUX, demenrant & 2 e 4o 12 B
17120 ARCES, de natonalité Franguise

Madame Christelle NOIRHOMME, nie le 27 Juilet 1974, demeurant 14 Avenve du Privortinr
Rovsevelt - 44600 ST NAZAIRE, de nationalité Frangaise

Ont établi ainss qu'il suit les présents statuts de société par actiors simplifice quils sonmt
convenus de constituer entre cux et touie autre peaonne gul viendrait ultenicurement &

acauerir fa qualité d'associé,

I. - FORME - DENOMINATION SOCIALE ~ OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Li Sociéte est une societé par actions simplifide. Elle est régie par les dispositions légisiatives
et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts, Elle fonctionne
indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs assocics A tout miment, i
Saciete pourra devenir unipersonnelle ou redevenir pluripersonnele cans que ls forme
sotisle n'en soit modifiée.

ARTICLE 2 — DENOMINATION
La dénomination sociale de Société est * VIUGER HABITAT.

Tous les actes et documents émanent de fa Socite et destings 3ux tiers dovent ndiguer 3
denomination sotizle, immédiatement précédie ou suvie des mots = Societe par actions
simpiifiee » ou des initiales « S AS. » et ge Féncnciation du montant du cepital social,

ARTICLE 3 -~ OBJET SOCIAL
La Sooete a pour obiet, directement ou indirectement. 1 France ou 4 Fetranger -

o Taus travaux de magonnene, charpente, couveriure, ravalenment, menyegries,
carrefage, isolation, plombere, électricité et en gdnaral, tous travaux dans lp
domaine du batiment et toute autre activité pouvant s'y raltaches

e Toutes operations industriclies et commercisies s rapportant & ¢
¢ la création, 'scquisition, a location, 1a prise en locaton gérance de tous fonds de
commarce, la prise a bat, Vinstallation, Fexploitation de fous étabiizements, fonds
de commerce, usings, steliers, se rapoortant a Pune au Pautre des activitas spec: s
ClgEssis,
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e laprise, Facquisition, Pexploitation ou la cession de taus procddés, brevets et draits
de propriété intellectuelle concernant ces activités

e la participation, directe ou indirecte, de la Saciété dans toutes opérations financieres,
mobiliéres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou industrislies pouvant se
rattacher a l'objet social ou 3 tout objet similaire ou connexe ;

» toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cat ohjet.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & : 2 Rue de la Baie — 17120 ARCES

Le siége social pourra étre transféré en tout autre endroit du territoire francais par décision
des associés, qui sont habilité & modifier les statuts en conséquence. La création, le
déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépots situés en tous lieux ou 2
I'étranger, interviennent également sur décision du Président.

ARTICLE 5 - LA DUREE
La durée de la Société est de 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Il = APPORTS

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il est apporté la somme de CINQ CENTS EUROS
(500,00€) en numéraires.

La somme de 500 euros, représentant la totalité de cet apport a été déposée au crédit d'un
compte ouvert au nom de la Société en Formation, ainsi qu’il résulte du certificat de
dépositaire des fonds en annexe, établi sur présentation de la liste des souscripteurs
mentionnant le nombre d’actions souscrites et les sommes versées par chacun d’eux.

A savoir :

Mr Cédric GERVAISE apporte a la société une somme totale de DEUX CENT CINQUANTE
(250€) correspondant a 250 actions de UN (1,00€) de valeur nominale chacune, entidrement
souscrites et qui seront intégralement libérées.

Mme Christelle NOIRHOMME apporte a la société une somme totale de DEUX CENT
CINQUANTE (250€) correspondant & 250 actions de UN (1,00€) de valeur nominale chacune,
entierement souscrites et qui seront intégralement libérées,

Le retrait des fonds sera accompli par le Président sur présentation du certificat du greffier
attestant immatriculation de la Société au registre du Commerce et des sociétés.

ARTICLE 7 = RECAPITULATIF DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL
L'ensemble des apports effectués a la Société qui forment le capital social s'éléve A la somme
de CINQ CENTS EUROS (500,00€) en numéraire.

ARTICLE 8 —~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENTS EUROS (500,00€).

I est divisé en CINQ CENTS (500) Actions de UN EUROS (1,00€) de valeur nominale chacune,
et qui seront intégralement libérées et de méme catégorie.
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ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

w2 LER AT S0 D-&u‘ étre augmente, redurt ou amart cani s mement aun drepaalions
2inves et réglementares en Vigueus

CED ARG pauvent de!?-gzwr ay President les powears necs sz os 4 Feflet de gerider au
€ e conditions et délas prévus parlabo U augmertaman oy la reducton du

“ap

ARTICLE 10 - UBERATION DES ACTIONS

Le3 sctions: sont hberees fors de teur souscription conformemant sux gupasiars eges

LES SO (S5I2NT 3 VRISer suf jes aclions 3 iDdrer 0 @10E0EI 500 20 ses] DA e

Présdent, qus determing les dates et Pimpartance des appeis de fords

ARTICLE 11 — FORME DES ACTIONS

Les actinns de (2 Sacéte dowent ablgstairement étre nommnatases. Eiles donnent oy 3 urs
nscriplion 3 un compte ouvert par la Socete au nom de chaque azintie dans 183 cand Y ang
&t selon les modalités prévues par les duspasdions l€gisiatoes ef régiementawes apphoshles
ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT
Les actions sont indwisibies 3 Uegard de la Socidté. Les coproprétares dact ons ad v ses
sont représentés aux 3ssemblees genérales par 'un d'eux gu par un mandstzwe Lo gus
ARTICLE 13 — DROITS ET OSLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chague action donne droi, dans |a progrigte de | actif, d2ns te parizge des benefoes

£y
i)

et dans fe boni de liquidation, 3 une part propartiennelts 312 quonts d
qu'elle reprasente.
2. Lles assovieés ne sont r2sporsables du passf social qu'a congurmence g2 leurs apoarts

respacufs.

3. Lesdroits ef obligations altaches 3 Vaction swwent ‘e 0lrg J23ns gueigue mangu's
D355,

= ies Actions de Preferenca soot des aqtions de prefsrerce gy sens des artulies LI23-

11 ot suvsnts du Lode de commere

ARTICLE 14 - TRANSIISSION DES ACTIONS
L83 artions sont fprement négorizhbisg s3uf &

o L o,
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posil.ons leg ¥aives ou e emeniares
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ARTICLE 15 ~ INAUENABILLITE
Les titres sont snahenables pendant une gurée d2 19 205 3 compter de fa date 22
Pommatrcuiztion de 13 Soadte.

ARTICLE 16 ~ DROIT DE PREEMPTION
Tout transfert de ttres es? sourms au feSpeCt oy Ura g2 Creemplion COTTEre Jun 255008
dans les conditions definies au orésen grintle.

2. £n cas de projet 62 translert de 10Ut ou parlie e ses tures, Tastocie cecent devrs
stdrpneor 2 iz Sor€té ot 3 chatyn det assoces, par lelirg recommandss svel demiande & avas

&
de réception. une notification de trarsfent indiguant




» le nombre de titres dont le transfert est envisapé |

¢ ['identité de acquéreur :

e la nature du transfert envisagé ;

« le prix (ainsi que les conditions de paiement y afférant) ou, dans hypothése ou le transfert
envisagé ne serait pas une vente, une estimation de bonne foi du prix offert dans le cadre oy
transfert envisapé ;

ARTICLE 17 -« AGREMENT

17.1. Tout transfert de titres sera soumis a I'agrément de la collectivité des associés.

17.2. Procédure :

1. U'associé cédant doit notifier le transfert projeté i la Société, par lettre recommandée
avec demande d’accusé de réception, en indiquant l'identité du bénéficiaire du transfert
(prénom et nom et domicile ou dénomination sociale et siége social), le nombre des titres
dont le transfert est envisagé et le prix offert ou, dans I'hypothése ol le transfert envisagé
ne serait pas une vente pure et simple, une estimation de bonne foi du prix offert pour les
titres transmis.

17.3. Sanction :

Tout transfert effectué en violation de la clause d’agrément est nul.

17.4. Nantissement :

Si la collectivité des associés a donné son consentement a un projet de nantissement de
titres dans les conditions prévues ci-dessus, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties, & moins que la Société ne
préfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

ARTICLE 18 = LOCATION D’ACTIONS
La location des actions est interdite .

ARTICLE 19 — EXCLUSION
1) Estexclu de plein droit tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution.
Par ailleurs, F'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
» changement de contréle d'une société associde ;
e violation des statuts ;
« faits ou actes de nature a parter une atteinte grave aux intéréts ou a Fimage de margue de la
Société ; '
e exercice d’'une activité concurrente de celle de la Société ;
« révacation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
2} Uexclusion d'un associé est décidée par 'assemblée générale des associds statuant dans les
conditions prévues,
3} Ladécision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

s notification adressée par le Président a 'associé concerné et les autres associés informant
ces derniers de la mesure d’exclusion envisagée ; Cette notification doit étre adressée par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, au plus tard dans un délai de quinze
(15) jours avant la date prévue pour la réunion de I'assemblée générale des associés appelée
a se prononcer sur ladite mesure d’exclusion. Elle doit contenir les motifs de 'exclusion
envisagée et étre accompagnée de toutes pi¢ces justificatives utiles.

e




¢ lors de I'assemblée générale appelée a statuer sur la mesure d'exclusion, I'assocs dart
l'exclusion est demandée peut étre assisté de son conseil et requérir, 3 ses frais, la priserca
d'un huissier/commissaire de justice.

4} En cas d’exclusion, I'associé exclu doit, dans un délai de 30 jours 3 compter de 13 date du
prononcé de son exclusion, céder la totalité de ses actions aux autres associés au prorats de
leur participation au capital.

ARTICLE 20 - COMPTES COURANTS
Outre les apports, les associés, pourront verser ou laisser 3 disposition de la société toutes sommes
dont cette derniére pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au
nom de l'associé concerné.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs.

La société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 3 I'avance,
sauf stipulation contraire.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le Président et I'associé intéressé.

lll. - GOUVERNANCE DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 — PRESIDENT

1. LlaSociété est dirigée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de Ia
Société. Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. En cours de vie sociale, le Président est désigne
par la collectivité des associés. 2. La durée des fonctions de Président est indéterminée.

2. Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
En cas de déces, de démission ou de révocation du Président de la Société, il est pourvu 3 son
remplacement dans les plus brefs délais. Le Président remplagant est nommé par la collectivité
des associés. Les fonctions de Président prennent fin par I'arrivée du terme prévu lors de sa
nomination, par la démission, par la révocation, ou par ouverture a son encontre d’une
procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire. La révocation du Président
peut étre prononcée a tout moment par la collectivité des associés.

ARTICLE 22 - DIRECTEURS GENERAUX
Il ne sera pas nommé de directeur général

ARTICLE 23 — COMITE DE DIRECTION
il n'y aura pas de camité de direction

ARTICLE 24 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le Président doit aviser le cammissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, Fun de ses dirigeants, ou 'un
de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une
société associée, la société la contrélant au sens de article 12333 du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il nen a pas été désigné ou qu'il en a été désigné un chargé d'un
audit légal aliégé relevant de fa NEP 911, le Président établit un rapport sur les conventions conclues
au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de I'assemblée
générale d'approbation des comptes, selon les modalités prévues par les statuts.

Par exception, si la Société vient 4 ne comprendre qu'un seul associé, il sera seulement fait mention
au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposces
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entre la Socigte et son dirigeant, son associé unique ou, §'il §'agit d'une société associde, la sociétd a
contrdlant au sens de Farticle L233-3 du Code de commerce.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
donnent pas licu & I'établissement de ce rapport ni & une approbation par 1a coflectivité des assor és
Les interdictions prévues a l'article L225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
autres dirigeants de la Sociéts.

IV. - CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

ARTICLE 25- COMMISSAIRES AUX COMPTES
it ne sera pas désigné de commissaires aux comptes.

V. - COLLECTIVITES DES ASSOCIES

ARTICLE 26 -2. DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
Les décisions suivantes sont obligateirement prises collectivement par la collectivité des associés -

* nomination, révocation du Président, modification et ratification de la rémunération attachée &
I'exercice de son mandat ;

= nomination, renouvellement ou révocation des commissaires aux comptes le cas échéant ;

« approbation des comptes, affectation des résultats, distribution, en cours d’exercice, de réserves
ou d’'acomptes sur dividendes ;

* augmentation, réduction ou amortissement du capital social sous quelques formes que ce soit ;

* émission de toute valeur mobiliére, pouvant donner accés immédiatement ou a terme au capital ou
aux droits de vote de la Société ;

» fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au régime des scissions, confusion de patrimoine et,
d’une maniére générale, toutes opérations emportant la transmission universelle du patrimoine de ia
Société ;

* adhésion a tout groupement ou autre entité, pouvant entrainer la responsabilité solidaire et
indéfinie de la Société ;

s transformation de la Société en une société d’une autre forme ;

s prorogation de la durée de la Société ;

« dissolution de la Société, nomination du liquidateur : détermination de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

* toute modification statutaire, étant précisé que la décision de transfert du sidge social peut, si
Varticle 4 des présents statuts le prévait, étre prise par le Président.

ARTICLE 27 — MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1. Les décisions collectives des associés seront adoptées, au choix du Président, en assemblee
générale ou par carrespondance. Sous réserve des dispositions légales, les décisions
collectives des associés peuvent également résulter du consentement unanime de tous los
associés exprimé dans un acte écrit. Lorsque la décision est exprimée dans un acte en dehors
de toute assembiée, I'acte devra étre signé par 'ensemble des associés et il en sera fait
mention dans le registre des proces-verbaux des décisions des associds,

2. Tous mayens de communication, en ce compris la télécopie, la conférence téléphonigue ou
la visiocanférence, peuvent étre utilisés pour I'expression des décisions.

3. L'assemblée est convoquée par le Président agissant sur sa propre initiative ou a la demande
d’un associé représentant au moins 50% du capital et des droits de vote de la Sociéte.
L'assemblée est réunie en France ou i I'étranger si I'intérét de la Société 'exige, a Vendroit
indiqué dans la convacation.

4. Laconvocation est faite par tous moyens 15 Jours avant la date de réunion. Elle comporte
Iindication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La convocation est
accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des associés. Nonobstant les
dispositions qui précédent, au cas ol tous les assoc;és sont présents ou représentés,
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Fassemblée est valablement tenue méme en can de convacation orale et Lans déls, T re
cas, les associés peuvent convenit de recovolr iatbgralitd des documnonts el f, s Voo o
jour au plus tard le jour de ladite assemblée,

5. Vassemblée ne délibére valablement sur premiére convocation que o les anaacids grivees,
ou représentds possedent au moins la moitié des actions ayant le drait de yore by cemne 5
par correspondance, conférence téléphonique ou visioconférence), Sur secande caryne s e
sur le méme ordre du jour, "assemblée délibére valablement sans condition de auayier

6. Chaque associé a le droit de participer a toute décision soit directermnent, soit par
lintermédiaire d’'un mandataire désigné a cet effet.

7. Lassemblée est présidée par le Président de la Société,

A défaut, clle élit son Président,

Lassemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verna da 2
réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires &
Vinformation des associés sont adressés a chacun par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimal de 8 jours 4 compter de la réception des projets da
résolutions pour émettre leur vote par tous moyens. L'associé n'ayant pas répondu dans =
délai de 8 jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme
ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par iz
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Les proceés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations
des associés sont valablement certifiés conformes par le Président.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le
liquidateur.

Les décisions collectives des associés sont prises & la majorité des voix dont disposent les
associés présents ou représentés hormis celles soumises a 'accord unanime des associés en
vertu de dispositions légales particuliéres et celles visées a I'article 27-6 ci-dessous.

Il est précisé, en tant que de besoin, que les décisions devant &tre adoptées i I'unanimité du
fait de la loi, mais dont la loi prévoit la possibilité pour les statuts d’y déroger, seront
également adoptées valablement a la majorité des voix dont disposent les associés présents
ou représentés.

ARTICLE 28 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir communication des documents nécessaires pour se
prononcer sur la gestion et la marche de la Société, dans les conditions fixées par la loi et las
dispositions réglementaires, + '

V. - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFEECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

= PAIEMENT DES DIVIDENDES

ARTICLE 29 ~ EXERCIE SOCIAL
L'exercice sacial commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social sera clos au 31 décembre 2026.

ARTICLE 30 - COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.
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ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENFFICES

Stles comptes de Uexercice approuves par la collectivite des associés font apparaitee un
beéneéfice distribuabie, tel qu'it est défini par 1a Lo, la collectivitd des associés dicide de
linscrire & un ou plusieurs postes de réserves dont elie rople Faffectation ou Cemplon, de e
reporter  nouveau ou de le distribuer,

ARTICLE 32 ~ PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 4 la fin de 'exercice et certifié par un commisaaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clbture de I'exercice précédent, apres
constitution des amartissements et provisions nécessaires et déduction faite <'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excédar lo
montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par la collectivité des associés
ou, a défaut, par le Président.

Vii. - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 33 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions prévues par
la loi.

Article 34 - . Cap propres devenus inférieurs & la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de |a
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant constaté ces pertes, de
convoquer la collectivité des associés 3 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée
de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard & la cléture du
deuxiéme (2e ) exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu
étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n‘ont pas été
reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

ARTICLE 35 - . Dissolution anticipée - Prorogation

La collectivité des associés peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée de la
Société.

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Société, le Président doit
provoquer une réunion de la collectivité des associés a I'effet de décider si la Societeé doit
étre prorogée,

Article 36 - . Dissolution - Liguidation
1. AYexpiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des associés

regle le made de liquidation.

2. Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associes.

3. En fin de liquidation, les assaciés sont réunis pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de I3 gestion des liquidateurs, la décharge de leur mandat et pour constater la cldture
de la liquidation.

4. Le partage des capitaux propres subsistant aprés rembaursement du nominal des actions

est effectué entre les assaciés dans les mémes praportions que leur participation au capital
soclal,
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Vill, - DIVERS.

Article 37 -, Contestations

Toutes contestations et tous litiges relatifs a Vinterprétation ou a Vesdcution dos prénonts
statuts ou, plus géncéralement, relatifs aux affaires soaales, pendant la rJur! e de 13 So0iés ou
lors de sa liguidation, survenant soit entre les associés et |3 Société ou ses dirigeznts, 5ot
entre la Société et ses dirigeants, soit entre les associés eux-mémes, seront soumis 4 la
compétence exclusive du tribunal de commerce dans le ressort duquel est situ le sicge
social de la Sociéts,

Article 38 - . Nomination du premier président
Est désigné comme premier Président de la Société pour une durée Indéterminé Mr Cedr ¢
GERVAISE, demeurant 2 Rue de la Baie — 17120 ARCES.

Article 38 - . Nomination du premier Directeur Général
1l n'est pas désigné de Directeur Général

ARTICLE 40 - Nomination des premiers membres du Comité de Direction
I} n'est pas désigné de comité de direction

Conformément  la tol, la Societé ne jourra de Ia personnailte morale qu a compter du jour
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, des actes énoncés dans un état annexeé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d’eux 'engagement qui en résulterait pour [a Société.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la Société de ces engagements qui
seront réputés avoir été souscrits par elle dés I'origine, et ce, dés qu’elle aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 43 - . Mandat pour accomplir des actes pour le compte de la Société aprés la
signature des statuts et avant immatriculation de Ia Société au Registre du commerce et
des sociétés

En attendant I'accomplissement de la formalité d’immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des saciétés, la collectivité des associés donne mandat & Mr Cédric
GERVAISE ou 3 toute personne qui s'y substituera, a I'effet de passer et conclure au nom et
pour le compte de la Société, les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont
précisées dans un état annexé aux présents statuts.

Du seul fait de Vimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétes, les
engagements pris en application de ce mandat et résultant de ces actes seront repris,
rétroactivement, dés leur naissance et de plein droit, par la Société. Toutefois, les
engagements pris en vertu d'un mandat trop imprécis devront étre ratifiés postérieurement
a Vimmatriculation de la Société par la collectivité des associés.

Article 44 - . Pouvoirs ~ Publicité

Tous pouvoirs sont canférés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes a l'effet
d’accomplir les formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir &
Vimmatriculation de Ia Saciété au Registre du commerce et des sociétés et au Registre
national des entreprises.
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Article 45 - . Annexes

Sont annexes aux statuts

= le certificat du dépositaire des fonds (Annexe ) ;

¢ '¢tat des actes accomplis pour le compte de la Société avant 1a signature des statuts
{Annexe i) ;

« ["état des actes accomplis pour le compte de la Société entre la signature des statuts et
Fimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés (Annexe Hy ;

* la décision des fondateurs de ne pas recourir & la désignation d'un commissaire aux apports

et les documents relatifs a la description et & I'évaluation des apports.
s AR, CE, S

e Al/of 13

en 3 exemplaires

Signature
Le Président « Bon pour acceptation des fonctions de Présidents.
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