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VITRY DISTRIBUTION

SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1000 €

Sid¢ge social : 10 RUE ROSA PARKS 94400 VITRY SUR SEINE

LE SOUSSIGNE :

Monsieur THUSHAN Premabalan, né le 28 juillet 1994 a Kilinochchi (Sn Lanka),
demcurant au 10 RUE D'ALSACE 91130 RIS ORANGIS ;

STATUTS CONSTITUTIFS
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TITRE 1

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
préscnts statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle ne peut faire
appel public a I'epargne.

Article 2 - Objet
La société a pour objct en France ct A I’étranger :

= Superette, alimentation générale, exotique et tous produits non réglementés, fruits et légumes.
cafétéria, Cuisson de produits de boulangerie, bazar, impor, cxport, ainsi que toutes les
opérations mobiliéres et immobiliéres, financiéres ou commerciales se -dessus ou 4 tous objets
similaires ou connexes.

- La participation dirccte ou indirecte de la Société dans toutes opérations [inanciéres,
immobiliéres ou mobiliéres ct dans toutes entrepriscs commerciales ou industriclles pouvant
s¢ rattacher a I'objet social ou A tout objet similaire ou connexe.

- La participation de la Sociélé, par tous moyens, i toutes entreprises ou sociétés créées ou A

.

créer, pouvant se rattacher a I'obiet social, notamment par voic de création de socidtés

nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fuston,
alliance ou association cn participation ou groupement d'intérét ¢conomique ou de location
gérance,

Article 3 - Dénomination sociale

La sociéte a pour denornination sociale : VITRY DISTRIBUTION
Nom commecrcial :

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents ¢manant de la Société doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivic immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « S.A.S.U » et de I'énonciation du montant du capital
social.

Article 4 - Siége social

Le siege social de la sociélé est fixé & : 10 RUF ROSA PARKS 94400 VITRY SUR SEINE
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Le si¢ge social détermine notamment la loi applicable et la compétence des juridictions en cas de
litige.

En cas de transfert du si¢ge social sur décision du Président. [ peut étre transfére en tout autre licu par
décision du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

En cas de transfert sur décision du Président soumis a ratification des associés.
[l peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilit¢ & modifier les

statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective
des associés.

Article 5 - Durée

La société est constituée pour unc durée de 99 ans qui commence a courir a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce ct des Sociétés.

Cette durée peut étre prorogée, une ou plusicurs fois, par décision collective des associés prisc un an
au moins avant la date d'expiration de la société, sans que cette prorogation puissc excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes et dans le méme
délai que ccux indiqués ci-dessus.

TITRE H

Article 6 - Apports

APPORTS EN NUMERAIRE

L’actionnaire apportce a la société la somme totale de MILLE curos (1000 euros), soit :
Sur ces apports en numéraire,

- Monsicur THUSHAN Premabalan.......ccccecvvviennnecennn... 1000 €
La somme de Mille curos

La somme de | 000 curos représente fa totalité de ces apports en numéraire a été déposée au crédit
d'un compte ouvert au nom de la société en formation dans les livres de la bangue qui a regu le dépor

du capital, ainsi qu’il résulte du certificat déliveé par ladite bangue.

Flle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du grefTe du tribunal de commerce.
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Article 7 - Capital social :

Le caputal social est fixé & la somme de : 1000 curos (muile euros). 11 est divisé en 100 actions de 10
euros chacune, entiérement libérées et numérotées de 1 4 100,

Les actions sociales sont attribuées aux assocics et réparties entre eux en proportion de leurs apports,
SaVoIr :

= Monsicur THUSHAN Premabalan........oocoecveeevevevveveneenenennn.. 100 actions
A concurrence de 100 actions. ¢i ¢

Tolal égal au nombre de actlons composant le capital social ¢ ..................... 100 actions

- Conformément a l'article 3% de la loi du 24 Juillet 1996, les soussignés declarent expressément que
les actions sociales ont ¢1¢ répartics entre cux dans la proportion sus indiquée ¢t sont toutes
enticrement libérées.

Les associes ont décidés a 'unanimité de ne pas recourir aux commissaires aux compics pour
I'évaluation des apports cn nature.

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des actionnaires statuant sur le
rapport du President.

Les associés peuvent déléguer au Président Ies pouvoirs nécessaires a 'efTet de réaliser, dans les
cunditions ct délais prevus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numérairc, les associés ont, proportionnellement 4 leur
participation dans le capital social, un droit de préférence i la souscription des actions de numéraire
nouvcllement émises. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel a leur droit
pré(érenticl de souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions 1égales.

Les actions nouvelles de numeéraire dotvent obligatoirement étre libérées lors de la souscription dc la

quotité¢ du nominal (ou du pair) prévue par la loi ct. le cas ¢échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. illes sont inserites ¢n compte conformément A fa

réglementation en vigueur ct aux usages applicables. Toutassocié peut demander & la Soci¢té la

delivrance d'une attestation d'inscription en comple,
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Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Iactif social, & une part netie proportionnelle i la
quotit¢ du capital gu'elle représente.

2 TWCANKOCTION e » ¢ eres a4 Sy 4
2. Les assocics ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a P'égard de la Société, Les copropridtaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en
cas de désaccord.

4 Ep cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, saul pour celles concernant IafTectation des résultats ob il est réscrvé
l'usulruiticr. Le nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes les décisions collectives.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprictaires d'actions isolées ou en nombre inféricur A celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'i la
condition d'avorr fait leur aftaire personnclle du groupement et, éventuellement de achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres néeessaires,

TITRE 111

Article 11 - Modalités de transmission des actions
Les actions sont librement négociables.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscril sur un
registre des mouvements cot¢ et paraphé. En cas de clause d'inaliénabilit¢ icmporaire

Article 12 - Inaliénabilité des actions

Pendant une durée de 99 ans 4 compter de Ia date d'immatriculation de la Societ¢ Ies associés ne
pourtont céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet
ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit quelconque sur tout ou partie du
capital ¢t ou des droits de vote de la Société.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, le Président (ou @ le Comité de direction) doit lever
I'interdiction de cession des actions ¢n cas d'exclusion, dans les conditions prévues d Farticle 17 des
statuts, d'un actionnaire personne physique ou d'une société actionnaire dont le controle serait modilic
ainsi qu'en cas de revocation d'un dirigeant actionnaire,

En cas de clause de préemption

Article 13 — Droit de préemption
A Texpiration de la période d'inaliénabilité visée d Farucle 12 ci-dessus

I Toute cession d'uctions, méme entre actionnaires, est sounnse au respect du diot de préaaption
conféré aux actionnaires dans les conditions définies ci-apres,
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= le nombre d'actions conceniées i

- les informations concemant le cessionnaire envisage : nom. prénoms, adresse et nationalité, s'il s"agit
U ~ Y N -1 ' 5 o “ 4 § . ’ ey 5 o . .

q unc personne physique ; dénomination, si¢ge social, numéro RCS, montant ¢t répartition du capital,

identite des dirigeants, s'il s'agit d'une personne morale |

- le prix et les conditions de la cession envisagée.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois (3) mous, a l'expiration duquel, s1
les droits de préemption n'ont pas é1¢ exercés en totalité sur les actions dont la cession est projetée, le
cédant pourna réaliser librement ladite cession (ajouter éventucllement sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévae A article 14 des statuts).

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Ce
droit de préemption est exereé par notification adressée au Président dans un délai de deux (2) mois 4
compter de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cetle notification
est eflectuée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception indiquant le nombre dactions
que l'associ¢ souhaute acquérir,

4. A T'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus ct avant celle du délai de trois mois [ixé
au 2 ci-dessus, le Président notific 8 I'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption exercés sont supéricurs au nombre d'actions dont la cession sl
cnvisagee, les actions concernées sont répartics par e Président entre les associés intéressés au prorata
de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes,

Lorsque les droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
droits de précmption sont réputés n'avoir jamais été exercés et 1'associé cédant est libre de réaliser 1
cession au profit du cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la notification (ajouter
¢ventucllement : sous réserve de respecter la procédure d'agrément prevue a Farticle 14 des statuts).

5. En cas d'exercice du droit de préemption. la cession des actions doit intervenir dans un délai de 7
jours au pnx mentionné dans la notification de I'actionnaire cédant.

kn cas de clause d'agrement

Article 14 - Agrément

I Les actions de la socicté ne peuvent étre cédées, y compris entre assocics, qu'avee agrément
préalable donné¢ par décision collective des associés prisc 4 la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote sachant que les actions du cédant ne sont pas prises en compte pour le culcul
de cetie majorité,

2. La demande d'agrément doit étre notifice par lettre reccommandée avee demande d'avis de réception
au Président (ou @ au Comité de direction), Elle indigue le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, les nom, prénoms, adresse, nationalit¢ de acquéreur s'il s'agit d'une
personne physique, la dénomination, la forme, le sicge soctal, le numero RCS, le montant et la
repartinon du capital et Uidentite des dingeants sl s'agit d'une personne morale. Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux actionnaires,

3. Les associcés disposent d'un délai de trois (3) moss d compter de Loiceepoon de L demande
d'agrément pour faire conmaitre leur décision au cédant. Cette notification est effectuée par le Président
par lettre recommandée avee demande d'avis de réeeption. A detaut de réponse dans le déla indiqué
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ci-dessus, Fagrément est réputé acquis.
4 Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. Ln cas d'agrement, F'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé au plus
tard dans un délai de ... jours A compter de la notification de la décision d'agrément & & défaut de
réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

6. En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de un (1) mois & compter de la notification
de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquénir les actions de associ¢ eédant par un ou
plusieurs actionnaire ou par des ticrs agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément du ou
des cessionnaires cst réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de P'associé cédant, elle est tenue dans un délai de six
(6) mois d compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
partics. A defaut d'accord, le prix est déierminé confonnément aux dispositions de l'article 1843-4 du
Codc civil,

Article 15 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions cllectuées en violation des dispositions des articles 12 @ 14 des présents
statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

Article 16 - Modifications dans le contréle d'une Société associé

1. En cas de modification du contrdle d'une société associé, celle-ci doit en informer le Président de la
Soci€té par lettre recommandée avec demande d'avis de réeeption dans un délai de 7 jours a compter
du changement du contréle. Cette notification doit indiquer Ja date du changement du contréle ct
toules informations concernant les nouvelles personnes exergant le contréle

Si celte procédure n'est pas respectée. la sociélé associé dont le contrdle est modifié pourra étre exclue
de la Société dans les conditions prévucs a l'article 17 des statuts,

2. Duns le délai de 7 jours d compter de la réception de la notification du changement de contréle, I
Société peut mettre en wuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
la société associcé dont le contrdle a ¢1é modific, dans les conditions prévuaes i larticle 17 des statuts, Si
la Société w'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-duessus, elle est réputée avoir agree le
changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent i la société assocré gui a acqging cette qualité i la suite d'une
fusion, d'une scission ou d'une dissolution,

VITRY DISTRIBUTION - Statuts constitutils 7
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Article 17 - Exclusion d'un associé
Caclusion de plein droit

Tout assaci¢ faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
est exclu de plein droit.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre ¢galement prononcée dans les cas suivants :

- vivlation des dispositions des présents statuts - exercice direet ou indireet d'une activit¢ concurrente
de celle exercée par la Société - révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social - faits ou
actes de nature i porter atteinte aux intéréts ou a Fimage de margue de la Société, notamment
condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé

- changement de contréle d'une société associé.

Modalilés de la décision d'exclusion

L'exclusion d'un associé est pronancée par décision collective des associés statuant a la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote, étant précise que 1" associ¢ objet de la procedure
d'exclusion participe au vote ¢t ses aclions sont priscs en compte pour le caleul de la majorité,

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes

- notification 3 l'associé concern

e
=

ar lettre recommandée avee demande d'avis de réception adressée 7
ours avant la date nrévae nour la réunion cotlectivite des associds, de la mesure d'exciusion

iessnes odon
DU gare p ul poul Cumiii Ul

u
envisagée, des moltils de cette mesure ¢t de la date de la réunion desant statuer sur l'exclusion :

e

- notification des mémes informations A tous les autres associés ;

- convocation de I"associc concerné 3 une réunion préalable des associés tenue au plus tard 7 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés statnant sor exclision afin de lui
permettre de présenter ses observations ct de faire valoir ses arguments en défensc soit par lui-méme.
soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

- lors de Ju reunion de la collectivité des associés statuant sur l'exclusion, Fassocié concerné peut se
[asre assister ou représenter par un conscil ef requérir, A ses fraig, Iy présence d'un huissicr de justice

Effets de la décision d'exclusion

L.a décision d'exclusion, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit cgalement statuer
sur le rachat des actions de Fassocié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; 1l est
expressement convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses
d'agrément e/ou de préemption prévues aux présents statuls

La décision d'exclusion est notifice a l'associé exclu par lettre recommandée avee demande davis de
réception d 'imitative du Président L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non péeuniaires

attachés a la wtahite des actions de Fassocié exclu,

L'associé exclu doit céder la totahité de ses actions dans un déla de 7 Jowms a compter de Ta décision
d'exciusion a ouie personne désignée comme 1 est prévu ¢r-dessus,
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Le prix de rachat des actions de Passocié exclu est fixé d'un commun accord entie les partics | 3 défau
d'accord. il est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil 11 doit étre payé
dans un délai de ... jours a compter de la décision de fixation du prix.

Article 18 - Location d'actions
- En cas d'autonsation de la location d'actions

Les actions peuvent ¢tre données en location A une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L. 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire d*actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus,

Le refus d'agrément du Locataire interdit la location cffective des actions.

La location n'est opposable 4 la Société que si le contrat de location, établi par acle sous scing privé et
soumis a la formalit¢ de l'enregistrement fiscal ou établi par acte authentique, lui a été signific par acte
extra judiciaire ou si ledit contrat a é1¢ accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique.

La fin dc la location doit également étre signifiée a la Société, sous l'unc ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louces st réalisée 4 la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a ¢61¢ de celui du Bailleur dans I registre des titres normatifs de la Société.

Cette mention scra supprimée du registre des titres dés que la fin de la location aura été signifi¢e A la
Société.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, cn début et fin de contrat,

St la location est consentic par une personne morale, les actions louées doivent en outre étre évaluées a
la fin de chaque exercice comptable.

Le droit de vote apparticnt au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société,

Pour toutes les autres décisions, Ie droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, cf
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des

actions, l¢ Bailleur cn étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation ct son vole aux assemblécs.

Les actions loudes ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét.
- I'n cas d'interdiction de la location d'actions

La location des actions est interdite,
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TITRE 1V

Article 19 - Président de la Socjété

- La Société est représentée a l'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou non, de la Sociéte.

Les associés ont la faculté de nommer un président non associé de la société.
Désignation

Le premier Président de la Société est :

- Monsieur THUSHAN Premabalan, né le 28 juillet 1994 A Kilinochchi (Sri Lanka),
demeurant au 10 rue d'alsace 91130 Ris Orangis

Durée des lonctions
Le Président est nommé pour une durée de 99 ans.
[ peut étre nommé également pour une durée indéterminée.

En cas de décés. démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée
supéricurc 4 1 mois, un président remplagant cst désigné par décision collective des associés pour la

durée du mandat restant 3 courir.

Révocation

Si la révocation ne peut étre prononcée que pour motifs graves

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collcctive unanime des actionnaires autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un
motif grave soit établi, ouvre droit & une indemnisation du Président.

La révocation du Président peut étre prononcée a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un Jjuste motil,
par décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou de plusieurs associés réunissant au moins
50% du capital et des droits de vote de la Société et statuant 4 la majorité des voix des associés

disposant du droit de vote. Cetlc révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le President est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants ;

- dissolution, misc en redressement ou liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- exclusion du Président associé - interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise
ou une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du President est fixée chaque année par décision collective des actionnaires.

VITRY DISTRIBUTION - Statuts constiutils 10
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Pouvoirs

Le Preésident dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la imite de I'objet
social et des domaines expressément réservés par les dispositions légales et les présents statuts a la
collectivité des associés.

Toutcefois, a titre de réglement intéricur non opposable aux ticrs, le Président ne peut prendre les
décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des actionnaires :

Enumgration des décisions soumises i autorisation préalable des actionnaires

- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'¢1éments du fonds de commerce - Prise ou mise
en location-gérance d'un fonds de commerce - Acquisition et cession de participations - Octrot de
garanties sur l'actif social - Abandon dc créances.

Le President peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout ticrs pour un
ou plusicurs objets détermings.

La Société cst engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, sauf'si clle
apportc la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, 4 clle scule, suffire &
constitucr cette preuve.

Si la Société est dirigée par un comité de dircction

Article 20 - Directeur Général
Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou 4 une personne physique alin de 'assister
cn qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est unc personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personnc physique.

Le Dirccteur Général personne physique ne peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Soci¢té.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géncral est fixée dans la décision de nomination sans gue cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, ¢n cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou deeds, le
Dirccteur Général conserve ses fonctions, saul décision contraire des assocics, jusqu'd la nominatton
d'un nouveau Président.

Révocation
Le Directeur Général peut éure révoqué i tout moment et sans gquun juste motif soit nécessaire, par

déceision du Président. La révocation des fonctions de Directeur GEnéral n'ouvre droit 4 aueunc
indemnité.
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i:n outre, le Directeur General est revoqué de plemn droit dans les cas suivants

- dissolution, mise en redressement, liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exelusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La lixation ct la modification dc la émunération du Dirccteur Général relévent des conventions
réglementées soumises A la procédure prévuc A larticle 22 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéricure, le Directeur Général
disposc des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représcnter la Société 4 I'égard des tiers, sauf en
cas de delégation spéciale ct éerite du Président.

La Société st cngagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social.
sauf si elle apporte la preuve que le ticrs avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a clle scule,
suffire & constitucr cetic preuve,

Article 21 - Commissaires aux comptes

Si la désignation d’un Commissaire aux comptes n’est pas obligatoire
Un ou plusicurs commissaires aux comples titulaires et un ou plusicurs commissaires aux comptes
sunnléants doivent étre désignés par décision collective des actio
conditions ¢t aux fins d'accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de controler les
comptcs de la Sociéteé,

. A 0 . S
tionnuires pour lu durde, dans les

Article 22 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre, d'une part, la Société, ot
d'autre part, son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supéncure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associd, la soci¢té la controlant au sens de Farticle
L. 233-3 du Code de commercee, doit étre portée i la connaissance des Commissaires aux comptes
dans le délai d'un mois & compier de sa conclusion.

Les Commissaires aux comples présenient aux associés un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice Ceoulé, Les associés statuent chaque annce sur ce rapport lors de Vassemblée
générale d'approbation des comples de cet exercice.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Socicte

Les conventions courantes conclues i des conditions normales et qui, par leur objet on leurs
implications financidres. ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises a
I'obligation de communication au président de la société,

Article 23 - Comité d'entreprise

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles L 2323-62 3 L 2323-67
du Code du travail (reprenant les dispositions de I'ancien article L. 432-6 du Code du travanl) auprés
du Président.

TITRE V

Article 24 - Domaine réservé a la collectivité des actionnaires

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- transformation de la Société - augmentation, amortisscment et réduction du capital social

- fusion, scission, dissolution, apport particl d'actifs - nomination des Commissaires aux comptes -
nomination, rémunération, révocation du Président - approbation des comptes annucls ¢t afTectation
des résultats - approbation des conventions conclues entre la Société ct ses dirigeants ou actionnaires -
modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social - nomination du liquidatcur ¢t décisions relatives
aux opérations de liquidation - agrément des cessions d'actions - exclusion d'un actionnaire ct
suspension de ses droits de vote,

Article 25 - Régles de majorité
Décisions prises a l'unanimité

Les decisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées i l'unanimité des
associés disposant du droit de vote :

- celles requérant 'unanimité en application de la loi ; 4 savoir :

- 'inaliénabilite des actions - 'agrément des cessions d'actions - o nullité des cessions d'actions -
l'exclusion d'un actionnaire - la suspension des droits de vote - 'exclusion d'un actiounaire dont le
controle est modifiée.

- la prorogation de la société - la dissolution de la société - la transformation de la saciété en une
socicte d'une autre formie,

Décisions prises a la majorité simple

Les décisions collectives des associés autres que celles énumérées ci-dessus sont adoptées 3 la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés,
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Article 26 - Modalités des décisions collectives
Les deécisions collectives sont prises sur convocation ou d Uinitiative du Président

Les décisions collectives résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous
les associés,

Cventuellement elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
¢lectroniques répondant aux exigences de 1'article R 225-97 du Code de commerce.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, qucl
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective,

Le droit de vote attaché aux actions cst proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaquc action donnc droit 3 une voix au moins,

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont priscs sur convocation ou
a I'nitiative du liquidateur,

Quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde, tout associé a lc droit de participer aux décisions
collectives. personncllement, par mandataire ou 4 distance dans les conditions prévucs par la
réglementation en vigueur et les présents statuts. Pour participer aux décisions collectives, 'associé
doit étre en mesure de justifier de son identificr et de I'inscription en compte de ses actions au jour de
la décision collective,

Article 27 - Assemblées

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou cn tout
autre licu.

Cependant, tout associé disposant de plus de 50 % du capital peul demander la convocation d'une
asscmblée.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail, le comité d'entreprise peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 7 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique 'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de 1a réunion. Toutefois,
I'assemblce peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est presidee par Ie Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné par
I'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre actionnaire
ou par un ticrs. Les pouvoirs peuvent étre donnés par lous moyens éerits et notamment par télécopic

signature ¢lectromgue scearisée au sens din déeretn® 2001272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d’un procédé fiable d'identification garantissant son lien avee Macte auquel il se rattache.
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L President de séance établitun procés-verbal des déhibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article 27 ci-aprés.

Article 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éerit dans des procés-verbaux
ctablis sur un registre spécial. Les procés-verbaux doivent étre signés par le Président et les associés
présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le licu de la réunion, les noms, prénoms ct qualité du
Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents ct informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mmiscs aux voiX ct pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés s exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés.. Il est signe par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

Article 29 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations leur permettant de sc prononcer
cn connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur Ic ou les rapports du
Président ct/ou des Commissaires aux comples, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés ... jours avant la date d'¢lablisscment du procés-verbal de la décision des actionnaires.

Les associés peuvent d toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social e, le cas échéant, prendre copic, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demicrs
exercices, des comptes consolidés, s'1l'y a lieu, des rapports de gestion du "Président” et des rapports
des Commissaires au comples.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assocics peuvent obtenir
communication aux [rais de la Société des comptes annucls et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VI

Article 30 - Exercice social

L'exercice social commence Ie | janvier et se termune le 31 déeembre de chaque annde
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Le prenner exercice soctal comprendra le temps 3 courir & compter de la date de Fimmatniculation de
la société au Repistre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2027,

Art

icle 31 - Etablissement et approbation des comptes annucls

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformeément 4 la loi et aux usages du
comimerce.

Le Président établit les comptes annuels et Jes soumet, dans le délai de six mois & compter de la date
de clature de l'exercice. a 'approbation de la collectivité des associés.

Article 32 - Affectation et répartition du résultat

1. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. 11 fait apparaitre, par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'excrcice,

Sur cc bénefice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, il est d'abord préleve :

- 5 % au moins pour constitucr la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve lcgale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours si, pour une
couse quelcongque, cette quotité n'cst plus atteinte ;

- toutcs sommes a porter ¢n réserve en application de la loi.

ciaire constitue le bénéfice distribuabl

«

o

)
=
v

'

2. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'unc méme catégoric dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle i la quote-part du capital qu'clle représente, dans
les bénélices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme ¢n cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

3. Aprés approbation des comptes et conslatation de I'existence d'un béncfice distribuable, les
actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partic, ou son affectation a un ou plusicurs
postes de réserves dont ils réglent Faffectation et I'emploi.

ollective des actionnaires neul décider la mise en distribution de toute somme nrélevée

L8L wvg < cuie

A Vo dinies
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sur le report & nouveau bénéficiare ou sur lcs réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectucs, Toutefors, les dividendes sont préles és
par priorité sur le bénéfice distribuable de l'excrcice.

La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des

dividendes.

Article 33 - paiement des dividendes - acomptes

Les modalités de mise ¢n paiement des dividendes en numéraire sont fixces par décision collective des
assocics ou, a défaut, par le president

Toutefors, la mise en patement des dividendes en numérnre doit avorr biew dans un defar maxmal de
neul mois apres la clotre de l'exercice, sauf prolongation de ce délui par autonsation de justice
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Lorsqu'un bilan ¢tabli au cours ou a la fin de P'exercice et certfic par un Commissaire aux Comptes
fart apparnitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précedent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a heu des pertes antérieures ansi que
des sommes A porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut
dtre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénétice ainsi défini

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des assocics sauf lorsque la distribution a ct¢
effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires avarent
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer complie tenu des circonstances. Le cas ¢chéant, I'action en répétition est preserite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits.

Article 34 - Capitaux propres inferieurs a la moiti¢ du capital
social

S1. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéié
deviennent inféricurs a la moitié¢ du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
I'eMet de déeider s'il y a licu a dissolution anticipée de la Société,

S1 la dissolution n'est pas prononcce, lc capital doit étre, sous réserve des dispositions 1¢gales relatives
au capital minimum, ¢t dans lc délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a cclui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
¢gaux a la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des assocics doit étre publiée dans les conditions I¢gales ¢t
réglementaires.

I:n cas d'inobscrvation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutetois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a cu licu.

TITRE Vi

Article 35 - Transformation de la société
L sociéte peut se transformier en socicté d’une autre forme,

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire
aux Comptes de Ja Socicte, lequel doitattester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en sociéte en nom collectil nécessite accord de tous les associés. Iin ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
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prévies pour la modification des statuts ¢t avee accord de chacun des associés qui aceeptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales

La transformation ¢n société d responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour Ly
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entraincrait, soit I'augmentation des engagements des assocics, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire lobjet d'une
décision unanime de ceux-ci.

TITRE VHI

Article 36 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Socici¢ est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des actionnaires.

La décision collective des associés nomme un ou plusicurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus ¢tendus, sous réserve des dispositions 1égales,
pour réaliser I'actil, payer le passil et répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionncllement au nombre d'actions
détenues par chacun d'eux.

apports.

Si toutes les actions sont réunics en une scule main, la dissolution d¢ la Société entraine, lorsque

1"ussocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I’associé unique,
sans qu'il y ait licu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE 1X CONTESTATIONS

Article 37 - Contestations

Clause de droit commun

Toules les contestations concernant les afTaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée de la
Sociéte ou de sa liquidation soit entre les associés et la sociétd, soit entre les associés cux-mémes,

seront jugées conformément a la loi et soumises i la juridiction des tribunaux compétents dans les
condivions du droit coitvmun,

Le tnbunal compétent, conformement au drott commun, est eelun du donucile du détendeur.
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Clause compromissoire

Les contestations relatives aux affaires sociales, qui peuvent élever pendant la durée de la Société ou
de sa liquidation soit entre les associés et la société, soit cntre les associés cux-mémes sont soumises a
arbitrage.

A défaut d'accord sur le choix d'un arbitre unique, chacune des partics désignera un arbitre, dans les
quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix, et notifiera cette désignation par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception 4 I'autre partie.

Les deux arbitres ainsi désignés sont chargés de choisir un troisiéme arbitre.

A défaut d'accord sur le choix du troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par ordonnance du Président
du Tribunal dc commerce du licu du siége social, saisi comme en matiére de référé par unc des partics
ou un arbitre,

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et cn dernier ressort.

Les [rais d'arbitrage sont partagés entre les partics.

TITRE X

Article 38- Formalités de publicité - Immatriculation

Les formalités de publicité étant accomplies, un avis scra inséré dans un journal d'annonces légales
paraissant dans le département du siége social. A cet cffet, tous pouvoirs sont conférés au portcur d'un
original des présentes i I'effet d'accomplir les formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires
pour parvcenir 3 l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce ct des Sociétés.

Article 39- Actes accomplis pour le compte de la société en
formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en fonmation, avee lindication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté aux actionnaires avant la

signature des statuts. Cet état est annexé aux présents statuts.

Si les soussignés donnent mandat pour prendre des engagements pour le compte de la Sociéte.
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Fait a VITRY SUR SEINE

Le 05/08/2026

En trois exemplaires

Monsieur THUSAHAN Premabalan
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