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552120222 R.C.S. PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 27 MAI 2026

L’an deux mille vingt-six et le vingt-sept mai, a seize heures, les actionnaires de SOCIETE GENERALE
se sont réunis en Assemblée générale mixte de Société Générale au CNIT Forest, 2, Place de la
Défense, 92092 Puteaux, sur premiére convocation du Conseil d’administration faite par avis publié
le 22 avril 2026 dans le « Bulletin des Annonces Légales Obligatoires » n°48 et dans le Journal
d'Annonces Légales « Les Petites Affiches » sous référence L0227741. L’avis de réunion prévu a
larticle R. 225-73 du Code de commerce a été publié dans le « Bulletin des Annonces Légales
Obligatoires » n® 31 du 13 mars 2026.

L’arrété de la feuille de présence a été valablement complété et signé.

La Présidence est assurée par Monsieur Lorenzo BINI SMAGHI, Président du Conseil d’administration
qui déclare la séance ouverte et procéde aux formalités d’ouverture de ’Assemblée.

_____ JE

Pour la constitution du bureau, sont appelés comme Scrutateurs les deux actionnaires désignés par
le Conseil d’administration parmi les dix actionnaires disposant du plus grand nombre de droits de
vote et acceptant cette fonction, a savoir Madame Héloise COURAULT, représentant BNP Paribas
Asset Management et Monsieur Jordi DEBRULLE, représentant Amundi Asset Management S.A.

Monsieur Patrick SUET, Secrétaire du Conseil d’administration, est désigné comme Secrétaire de
’Assemblée.

Les Commissaires aux comptes ont été convoqués selon les procédures légales et réglementaires :

= Monsieur Guillaume MABILLE, pour le cabinet KPMG SA;

=  Messieurs Emmanuel BENOIST et Ridha Ben CHAMEK, pour le cabinet
PRICEWATERHOUSECOOPERS Audit.

Il est tenu a disposition des actionnaires sur le bureau de I’Assemblée les documents usuels, dont
la liste s’affiche en séance. Les documents et renseignements légaux constituant la documentation
préalable a ’Assemblée, et dont la liste s’affiche également en séance, ont été régulierement mis
en ligne sur le site de SOCIETE GENERALE et adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition
au siege administratif de SOCIETE GENERALE.

_____ -

Le Président propose alors de passer au vote et annonce un quorum de 64,99% correspondant a 474
425 564 actions pour 30 927 actionnaires présents ou représentés.

e



Résolutions

Vingt-huitiéme résolution (Modification des statuts pour prévoir que le candidat au mandat
d’administrateur représentant les salariés actionnaires (ARSA) sera, a [’avenir, élu avec un
second remplacant de méme sexe afin de tenir compte de [’ordonnance n°2024-934 du 15
octobre 2024 portant transposition de la directive (UE) 2022/2381 du Parlement européen et du
Conseil du 23 novembre 2022 relative a un meilleur équilibre entre les femmes et les hommes
parmi les administrateurs des sociétés cotées).

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil d'administration,
décide de modifier larticle 7 II) des statuts de la Société afin de prévoir que ’'administrateur
représentant les salariés actionnaires sera désormais nommé avec un second remplacant du
méme sexe, pour tenir compte de ’entrée en vigueur de ’lordonnance n°2024-934 du 15 octobre
2024 portant transposition de la directive (UE) 2022/2381 du Parlement européen et du Conseil du
23 novembre 2022 relative a un meilleur équilibre entre les femmes et les hommes parmi les
administrateurs des sociétés cotées.

En conséquence, l'article 7 11) 2. des statuts est rédigé de la maniere suivante :



ARTICLE 7II) 2.
DESSTATUTSDELA SOCIETE

ANCIENNE REDACTION
(avec les mots ayant vocation a etre
supprimes en gras et bamés)

NOUVELLE REDACTION
(sans les mots ayant vocation a étre
supprimes et avec les mots nouveaux ajoutés
e gras)

(..

La durée du mandat est identigue a celle des
mandats des auires adminisiratenrs nommes
par assemblée geénérale ordimaire. Le
mandat est exercé par le candidat nommé, ou
par son remplagant en cas de cessation
définitives en cours de mandal; des fonctions
d’administrateur du candidat avec leguel il a
été nommé. L'exercice du mandat prend fin
de plein droit en cas de perte de la qualité de
salarié de la Société ou d'une société gui lui
est liée au sens de ln réglementation en
Vigueur.

Les candidats a la nommation aux fonctions
d’administrateur représentant les salariés
actionmaires sont désignés lors d'une
élection unigue par Uensemble des salariés
actionmaires, y compris les porteurs de parts
de fonds communs de placement fvestis en
titres Société Geéndrale. Les périméires des
électeurs et des éligibles sont définis par la
réglemeniation en vigueur et les présenis
Statis.

La consultation des salariés actionnaires
peut infervenir par tout mayen techmigue
permeftant d assurer la fiabilité du vote, en
ce compris le vote électronigue ou par
correspondance. Chague électeur dispose
d'un nombre de voix égal au nombre
d'actions gqu’il défient directement ou
indirectement au fravers o fonds commm
de placement.

()

La durée du mandat est identigue a celle des
mandats des autres administrateurs nommeés
par ['assemblée générale ordinaire. Le
mandat est exercé par le candidat nommé, ou
par son remplagant en cas de cessafion
définitive, en cours de mandat, des fonctions
d'administratenr du candidat on de somn
remplacant le cas échéant. Levercice du
mandat prend fin de plein droit en cas de
perte de la gualité de salarié de la Sociéré ou
d'ume société qui [ui est lige au sens de la
réglementation en vigueur.

Les candidats a la nomimation aux fonctions
dadminisirateur représentant les salariés
actionnaires  sont désignés  lors  d'une
élection unigue par Uensemble des salariés
actionnaires, y compris les porteurs de paris
du fonds commun de placement d’entreprise
d'actionnariat salarié de Société Générale
investi en fifres Société Générale. Les
peériméires des électeurs ef des éligibles sont
définis par la réglementation en vigueur et
las présents statuts.

La consultation des salariés actionnaires
peut imtervenir par fout moyen fechnigue
permetiant d'assurer la fiabilité du vote, en
ce compris le vote électromigue ou par
correspondance. Chaque électeur dispose
dun nombre de voix égal au nombre
dactions qu'il défient directement ou
indirectement au travers dun fonds commun
de placement d’entreprise d'acfionnariat
salarié de Société Générale.




Tout candidat doit se preésenfer avec HR
remplacant gui remplit les mémes condifions
légales d'eligibilité que le candidai Le
’ et g ; ’
lid, o duséed : :
conrr. Lo candidat-of-son—remplacant sont

de sexe différent.

()

L'adminisiratenr représentant les salaviés
acfionnaires ef sen remplagant sonf NOMMES
par lUassemblée générale ordinaire parmi les
candidats et remplagants  valablement
designes.

(...)

L'admimistrateur représentant les salariés
acfionnaires devra deétenir de maniére
continue, soft directement soff a fravers #
Jonds commun de placement, au moins une
action ou un nombre de parts dudit fonds
éguivalant au moins a une action. A defaui, il
sera réputé démissionnaive daffice a moins
d‘aveir régularise sa sifuafion dans un délai
de 3 mois.

En cas de cessation définitive du mandat de
Vadministrateur représenfamt les salaries
acfionnaires, sem remplagant, 5'il remplit
toujours les conditions o ‘eligibilité, enire
immédiatement en fonction pour la durée du
mandat vestani a courir. Sl n'est plus
actionnaire, il doit régulariser sa situation
dans un delai de 3 mois a compter de son
enfree en fonction [ a défouf, il esf répuié
démissionnaire a l'issue de ce délai.

(...)

Tout candidat doit 5e présenter avec denx
remplagants qui remplisseni les mémes
condifions legales d'eligibilie  gque le
condidat. Ses denx remplagants sonf de sexe
différent

()

L'adminisirateur représeniani lss salaries
actionnaires ef ses deux remplaganis soni
nommeés par lassemblée genérale ordinaire
parmi les candidats et remplagants
valablement desienes.

(-]

L administrateur représentant les salariés
actionnaires devra défenir de maniere
continue, soft directement, soft a travers dn
Jonds commun de placement d'entreprise
dactionnariar salarié de Société Geéneérale,
au mofns une acfion ou un nombre de paris
dudit fonds égquivalant au moims dune action.
A défout, il sera répuité démissionnaire
daffice a moims d'avelr régularisé sa
situation dans un délai de 3 mois.

En cas de cessation définiiive du mandar de

Vadminisiraisur représentani les salarvigs
actionnaires, I'nn de ses denx remplaganis

57 remplit  foujours les  condifions
d’éligibilité, enfre immédiatement en
Jomction, em applicafion des régles ci-

dessous, pour la durée du mandat restant a
courir. 5l n'est plus actionnairve, il doit
régulariser sa sifuafion dans un délai de 3
mois a compter de son entrée en fonction | a
defaut, il est reputé demissionnaire a l'issue
de ce délai.

En cas de cessafion définifive en cours de
mandai des fonctions d'adminisiratenr du
candidat iniialement nommeé, le remplagant
dont fe sexe est different du candidat enire
en fonciion sanf si ceffe enirée en fonction
a pour effet un non-respect par le Conseil
d adminisiration dn senil Iégal minimal de
40% de parité. Dans ce dernier cas, le
remplagani de méme sexe gque le candidar
entre en fonciion.




En cas de cessafion définifive en conrs de
mandar des fonctions d adminisiratenr d’un
remplacant enfré em foncfion le second
remplacant enire en fomction. Le cas
echeant, le Conseil d’adminisirafion
veillera an sirict respect des disposifion s
Iégales en vignenr en matiére de parité.

Pour Uadministratenr représeniani les
salaries  acfionnaires nommé  lors  de
PAssemblée générale du 20 mai 2023, les
sfipnlations des stafufs applicables 4 son
remplacement  dans  lenr  rédaction
antérienre a 'Assemblée générale dn 27
mai 2026 resteni en vignenur jusgn'a
I'Assemblée générale de 2029 stafuant sur
les compies de Uexercice clos le 31 décem bre
2028, Le présent alinéa sera supprimé des
statnes d lissne de ceffe Assemblée générale
de 2029,

f...)

Trentiéme résolution (Pouvoirs pour les formalités).

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’'une copie
ou d’un extrait du proces-verbal de la présente Assemblée pour faire tous dépots, formalités et
publications relatifs aux résolutions qui précedent.

Résultat des votes



Résolutions

Pour

Contre

Abstention "

Voix

%

Voix

%

Nombre

%

28

Modification des statuts pour
prévoir que le candidat au
mandat d’administrateur
représentant les salariés
actionnaires (ARSA) sera, a
l’avenir, élu avec un second
remplacant de méme sexe
afin de tenir compte de
'ordonnance n°2024-934 du
15 octobre 2024 portant
transposition de la directive
(UE) 2022/2381 du Parlement
européen et du Conseil du 23
novembre 2022 relative a un
meilleur équilibre entre les
femmes et les hommes parmi
les administrateurs des
sociétés cotées

497.806.034

99,59%

2.024.713

0,41%

2.479.318

0,49%

30

Pouvoirs pour les formalités

498.433.293

99,73%

1.327.934

0,27%

2.548.838

0,51%

Pour extrait certifié conforme a

loriginal,

Patrick SUET
Secrétaire de ’Assemblée

—

Lot




