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SAMSIC IV
Société par actions simplifiée
Au capital social de 10 124 720 €
Siege social : 6 rue de Chitillon — La Rigourdiére
35510 CESSON SEVIGNE
437 576 259 RCS RENNES
(Ci-apres la « Société »)

& ok ok ok ok

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE LA PRESIDENTE EN DATE DU 30
JUIN 2024

L’an deux mille vingt-quatre,
Le trente juin,
A dix heures,

Au siége social,

La société SAMSIC, Société par actions simplifiée au capital social de 45.000.000 €, dont le si¢ge
social se situe 8 CESSON-SEVIGNE (35510), 6 rue de Chatillon, La Rigourdiere et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le numéro SIREN 403 227 796,

Représentée par la société FOR-BZH, Société par actions simplifiée au capital social de 206.483.142 €,
dont le siége social se situe a CESSON-SEVIGNE (35510), 6 rue de Chatillon, La Rigourdiére et
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le numéro SIREN
453 645 251, en qualité de Directrice Générale de ladite société,

Elle-méme représentée par M. Christian ROULLEAU en qualité de Président de ladite société,

Agissant en qualité de Présidente de la Société (ci-aprés la « Présidente »),

A PRIS LES DECISIONS RELATIVES A L'ORDRE DU JOUR SUIVANT :

- ()

- Constatation de la réalisation définitive de U'augmentation du capital social résultant de
lattribution gratuite d'actions (...) ;

- Modification des statuts ;

- () ;

- Powvoirs.

A PREALABLEMENT RAPPELE CE QUI SUIT : (...)

CECI RAPPELE, A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

La Présidente, usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par la décision unanime des associés du 30
juin 2023 :

- Constate I'expiration de la Période d'Acquisition des actions attribuées gratuitement ;
= fos)
- Constate la réalisation définitive de l'augmentation de capital correspondante qui sera

effective ce jour, le 30 juin 2024, par préléevement d'une somme de 174 450 euros (Cent
soixante-quatorze mille quatre cent cinquante euros) sur le poste « autres réserves » de la




Société, dont le montant au 30 juin 2024, s'éleve a la somme de 22 745 692 euros (Vingt-
deux millions sept cent quarante-cing mille six cent quatre-vingt-douze euros) et la
création et I'émission de 17 445 (Dix-sept mille quatre cent quarante-cing) actions
ordinaires nouvelles, d'une valeur nominale de 10 € (Dix euros) chacune, pour porter le
capital social d’'un montant de 10 124 720 € (Dix millions cent vingt-quatre mille sept
cent vingt euros) au montant de 10 299 170 euros (Dix millions deux cent quatre-vingt-
dix-neuf mille cent soixante-dix euros), (...) ;

-

Sous réserve des dispositions relatives a la Période de Conservation des actions gratuitement attribuées,
telle que définie par la décision des associés du 30 juin 2023 et le Réglement du plan d’attribution
gratuite d’actions, ces actions nouvelles seront entierement assimilées aux actions anciennes et jouiront
des mémes droits que les actions anciennes, a la date de ce jour, le 30 juin 2024,

La Présidente décide, en conséquence, de modifier comme suit les articles 7 « Apports » et 8 « Capital
Social » des statuts de la Société désormais rédigés ainsi :

Il est ajoute a ’article 7 le paragraphe suivant :

« La Présidente, sur décision unanime des associés en date du 30 juin 2023, a constaté une
augmentation de capital d'un montant de 174 450 euros (Cent soixante-quatorze mille quatre
cent cinquante euros), prélevé sur le poste « autres réserves » de la Société résultant de
l'attribution gratuite et définitive de 17 445 actions nouvelles aux salariés et aux mandataires
dont la liste a été déterminée par la Présidente, conformément aux dispositions de
l'article L 225-197-1 du Code de commerce. »

L’article 8 est désormais rédigé ainsi :

[...

]

« Article 8 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 10 299 170 euros (Dix millions deux cent quatre-vingt-
dix-neuf mille cent soixante-dix euros), divisé en 1029 917 (Un million vingt-neuf mille neuf
cent dix-sept) actions d'une valeur nominale de 10 euros (Dix euros) chacune, entiérement
souscrites el intégralement libérées, toutes de méme catégorie, étant précisé que 17 445 de ces
actions ont fait l'objet d'attributions gratuites aux salariés et aux dirigeants dans le cadre des
dispositions de l'article 1. 225-197-1 du Code de commerce. »

De tout ce qui a été prévu ci-dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par la Présidente et
consigné au registre prévu par la loi.

Certifiés conformes

La Présidente
La société SAMSIC
Représentée par la société FOR-BZH,
Elle-méme représentée par M,Christian ROULLEAU




SAMSIC IV
Société par actions simplifiée
Au capital social de 10 299 170 euros
Siége social : 6, rue de Chatillon — La Rigourdiere
35510 CESSON-SEVIGNE
437 576 259 RCS RENNES

STATUTS

MIS A JOUR SUITE A UNE AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL
EN DATE DU 30 JUIN 2024 MODIFIANT LES ARTICLES 7 ET 8 DES STATUTS

Certifiés conformes par la Présidente




TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOGIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée, régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que
par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ol la soclété comporte un unigque associé, les attributions de la collectivité des associés
sont dévolues & cet associé unigue.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifide,
mais peut procéder & des offres réservées & des Investisseurs qualifiéss ou & un cercle restreint
d'investisseurs,

ARTIGLE 2 - Objet

La Société a pour objet, directement ou Indirectement, en France ou a I'étranger, I'activité dite de
holding, en ce compris :

- la prise de participation dans toutes sociétés et entreprises constituées ou a constituer quelle
que soit leur activite, civile, commerciale ou Industrielle et quelle que soit leur nationalité ;

- la souscription & toute augmentation de capital des mémes entreprises ;

- la réalisation de prestations de service & caractére administratif, financier, comptable ou
technique ;

- l'animation des sociétés dans lesquelles la société détient des participations ;

- et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
juridiques, financiéres, clviles ou commerciales, pouvant se rattacher directement ou
indirectement & cet objet ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires et
susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation ;

- la participation directe ou indirecte de la société 4 toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, moblligres ou immobiliéres, en France ou & I'étranger, sous
quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher
directement ou indirectement & l'objet social ou & tous objets simllaires, connexes ou
complémentaires.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale
SAMSIC IV

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
denomination sociale, précédée ou sulvie immédiatement et lisiblements des mots : « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS, ainsi que I'énonciation du capital social, le lieu et le
numeéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - Sigége social

Le siege social est fixé !
6 rue de Chatillon,

La Rigourdiére
35510 CESSON SEVIGNE

Il pourra étre transfére en tout autre endrolt du méme département par simple décision de 'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée ou par I'associé unique, et en tout
autre lieu sulvant décision collective extraordinaire des assoclés ou décision de I'assoclé unique.

W
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ARTICLE 6 — Durée
La durée de la société est fixée 4 99 ans, a compler de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décisions
collectives des associés ou de I'associé unique selon le cas.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, I'organe dirigeant doit provoquer une réunion de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés §'ils sont plusieurs ou convoquer 'associé unique le cas échéant
4 l'effet de décider sila Société doit étre prorogée. A défaul, tout associé peut demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de justice ayant pour mission de provogquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 — Exercice social
L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 décembre de chaque année.

TITRE Il - APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — Apports
1. Lors de la constitution de la société, la société SAMSIC a fait apport en numéraire de la somme de
1.700.000 euros correspondant & 170.000 actions de 10 euros de valeur nominale chacune.

2. Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 avril 2008, le capital social a été augmenté de
6.318.300 euros en numéralre et porté & 8.018.300 euros puis réduit de 6.318.300 euros, par apurements des
pertes & due concurrence.

3. Sujvant acte sous seing privé en date du 15 décembre 2010, la société SAMSIC a conclu avec la Société un
contrat d'apport en nature des titres des sociétés étrangeres N.I.C BUILDING SERVICE SARL, CLEANING
MASTERS, EXECUTIVE CLEAN — Prestagdo de Servigos de Limpeza e Manuteng&o SA et de la société SMILE
Sl.

En rémunération de cet apport rendu définitif aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des associés de la société SAMSIC IV en date du 31 décembre 2010, le capital social a été augmenté d'une
somme de 7.661.570 euros rémunérée par laftribution au profit de la société SAMSIC, apporteuse, de
766,517 actions nouvelles égales et de méme rang, entiérement libérées.

4, Suivant acte sous seing privé en date du 9 novembre 2012, la société SAMSIC a conclu au profit de la Société
un projet de traité d'apport partiel d’actif de titres de participation portant sur les titres détenus dans les sociétés
SAMSIC |, SAMSIC Il et HALTEC ;

En rémunération de cet apport rendu définitif aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des associés de la société SAMSIC IV en date du 31 décembre 2012, le capital social a été augmenté d'une
somme de 763.150 euros rémunérée par ['attribution au profit de la société SAMSIC, apporteuse, de 76.315 actions
nouvelles égales et de méme rang, entidrement libérées.

Le montant de la prime d'apport s’est élevé a 255 122 euros.

La Présidente, sur décision unanime des associés en date du 30 juln 2023, a constaté une augmentation de capital
d'un montant de 174 450 euros (Cent soixante-quatorze mille quatre cent cinquante euros), prélevé sur le poste
« autres réserves » de la Société résultant de l'attribution gratuite et définitive de 17 445 actions nouvelles aux
salariés et aux mandataires dont la liste a été déterminée par la Présidente, conformément aux dispositions de
l'article L 225-197-1 du Code de commerce.

Article 8 — Gapital social

Le capital social est fixé & la somme de 10 299 170 euros (Dix millions deux cent quatre-vingt-dix-neuf mille cent
soixante-dix euros), divisé en 1029 917 (Un million vingt-neuf mille neuf cent dix-sept) actions d'une valeur
nominale de 10 euros (Dix euros) chacune, entiérement souscrites et intégralement libérées, toutes de méme
catégorie, étant précisé que 17 445 de ces actions ont fait I'objet d'attributions gratuites aux salariés et aux
dirigeants dans le cadre des dispositions de I'article L 225-197-1 du Code de commerce.

Article 9 — Modification du capital social
9.1 Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par une décision collective
des associés ou par décision unilatérale de I'associé unique statuant sur le rapport de I'organe dirigeant.



Le capital soclal peut étre augmenté solt par émission d'actions ordinaires ou de préférence, solt par
majoration du montant nominal des titres de capital existants,

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobllidres donnant
accés au capltal, dans les conditions prévues par la loi,

Les titres de capital nouveaux sont émis solt & leur montant nominal, solt & ce montant majoré
d'une prime d'émission,

lls sont libérés solt par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, solt par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes,

9.2 Les assaciés ou, le cas échéant, I'associé unique peuvent déléguer & l'organe dirigeant les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

9.3 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilidres donnant
accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs)
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

9.4 Les actions nouvelles de numéraire dolvent obligatoirement &tre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lol et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

TITRE Hll - ACTIONS

ARTIGLE 10 ~ Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus & cet effet par la Société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Soclété.

Les valeurs mobilidres comprennent les actions, les obligations, les valeurs mobiligres donnant accés
au capital ou donnant droit & lattribution de titres de créances ainsi que tous droits négociables
detachés de ces titres, tels que droits de souscription ou d'attribution.

Ces valeurs se transmettent par virement de compte & compte constaté par ordre chronologique dans
un registre de mouvements,

La Société peut, le cas échéant, créer des actions de préférence dans le cadre des dispositions du
Code de Commerce applicables aux sociétés par actions.
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ARTICLE 11 - Libération des actions

11.1 Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalite de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fols aux époques et dans les proportions qui seront fixées par
Forgane dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des
assoclés quinze jours au moins avant I'épogue fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les assoclés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

11.2 A défaut de libération des actions & l'expiration du délal fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét legal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 12 - Cession et transmission des actions

12.1 Au sens des présents statuts, il faut entendre par cession d'actions toute opération juridigue
ayant pour objet ou pour effet de transférer la propriété des valeurs mobiliéres émises par la Société
et donnant accés directement ou Indirectement & son capital et ce, méme dans le cadre d'une
transmission universelie de patrimoine. Les démembrements de propriété qui seralent opérés sur les
actions de la Société sont considérés au sens des présents statuts comme une cession et devront en
conséquence donner lieu a la procédure d'agrément.

12.2 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cesslon des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

12.3 Agrément
La cesslon ou transmission des actions de I'associé unique est libre.
En cas de pluralité d'associés, les actions sont librement cessibles entre associés.

La cession d'actions & un tlers comme au conjoint, ascendant ou descendant des associés, est
soumise a l'agrément préalable de la Société pris en assemblée générale statuant aux conditions de
quorum et majorité exigées pour les modifications de statuts. Le nantissement d'actions au hénéfice
d'un établissement de crédit ou d'un tiers est également soumis a I'agrément préalable de la Societe
ptls en assemblée générale statuant aux conditions de quorum et majorité exigées pour
les madifications de statuts.

A cet effet le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
lidentification du cesslonnaire ou du créancier nanti (nom, domicile ou dénomination, siége social,
capital, RCS, composition des organes de direction et d'administration, identité des associes), le
nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une décision
collective des associés, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la
demande.

A défaut de réponse dans le délai de trois (3) mois & compter de la notification visée ci-dessus,
lagrément sera réputé refuse.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de renoncer a
la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le delai de trols mols & compter de
la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la Société qui devra les céder dans un délal de six mols ou les annuler.

En cas de refus d'agrément de nantissement, l'associé constituant ne pourra procéder au
nantissement envisagé et devra y renoncer. Dans une telle hypothése, la Societe et les assoclés n'ont
aucune obligation d'acquérir ou de faire acquérir les actions dont le nantissement était envisagé.
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A deéfaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par vole d'expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil,

Si, a l'expiration du délal de frols (3) mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
consldéré comme donné,

S'agissant de I'agrément du nantissement, 'agrément du nantissement vaut agrément du créancier
bénéficiaire du nantissement en cas d'exercice du nantissement par le créancier bénéficiaire du
nantissement,

Les dispositions qul précédent sont applicables & toutes les cessions consenties a des tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise & autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-

dessus,

La cession de droit a atiribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénefices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditions définies ci-

dessus,
Toute cession réallsée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - Exclusion d'un associé - suspension de ses droits

En cas de pluralité d’associés, et suite 4 une décision prise en ce sens en assemblée générale
extraordinaire, un associé sera tenu de céder ses actions aux autres associés ou 2 tout tiers désigné
par cette assemblée notamment dans les cas suivants !

» violation des statuts, falts ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou a limage de
marque de la Soclété, exercice d'une activité concurrente de celle de la Société.

La demande de cession sera notifiée a l'assoclé par le Président par lettre recommandée avec avis de
reception. Les droits non pécuniaires de I'associé seront suspendus tant qu'il n'aura pas procédé a la
cession.

ARTICLE 14 - Droits et obligations attachés aux actions

14.1 Chaque action donne droit, dans les hénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle & Ia
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales dans
les conditions légales et statutaires.

14.2 Les assoclés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés & I'action suivent Ie titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de I'assembiée générale.

14.3 Les héritiers, créanciers, ayants droit ol aulres représentants d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition des scellés sur les biens et valeur de la Société, ni en demander le partage ou la licitation,
ni simmiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'assemblée générale.

14.4 Chaque fols qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital de fusion ou autre opération soclale, les propriétaires de
litres Isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de titres
nécessalres,



146 A moins dune prohibition légale, Il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge
par la Société, avant de procéder & toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'existence
de la Société ou 4 sa liquidation, de telle sorte que compte tenu de leur valeur nominale et de leur
jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nelte.

ARTICLE 15 - Indivisibilité des actions - Nue-propriété ~ Usufruit
15.1 Les actlons sont Indivisibles & I'égard de la Socléte.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut &tre désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

15.2 Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement
les nus-propriétaires & I'égard de la Société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
dans les assemblées générales extraordinalres.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 16 ~ Président
o Déslgnation :

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
assoclé ou non associé de la Société et, 8'il s'agit d’une personne physigue, pouvant avoir la qualité
de salarié de cette derniére. Le Président est nommé, en cas de pluralite d’associés, par décision
collective ordinaire des associés ou sinon par I'associé unique,

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales ue s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent.
o Durée des fonclions - Rémunération :

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou indéterminée par la collectivité des associés
ou I'associé unique qul fixe également les modalités de son éventuelle rémunération.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de
sa mission pour le compte de la Société.

o Cessation des fonctions :

Les fonctions de Président prennent fin, soit :

- par larrivée du terme prévu lors de sa nomination ;
- par la démission, celle-cl ne pouvant étre effective qu'a Iexpiration d'un préavis de 6 mols.
Ce délai pourra &tre rédult au cas ol la Société aurait pourvu & son remplacement dans un

délai plus court ;
- par l'impossibilité pour le Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure

3 trois mois ;
- parla révocation, celle-ci pouvant intervenir & tout moment et n‘ayant pas & étre motivée.

o Cumul de mandafs :

Le Président n'est soumis a aucune limitation de mandats,

G



s Pouvoirs - Délégation de pouvoirs :

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts
a la collectivité des associés ou a l'associé unique

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise & constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les associés ou I'associé unique, le Président peut faire tous actes de gestion
dans Pintérét de la Soclété. Les associés ou I'associé unique peuvent limiter les pouvoirs du Président
et soumettre certains actes & une autorisation préalable.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentlr toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Ces delegations subsistent lorsqu'il vient & cesser ses fonctions, 8 moins (ue soh successeur ne les
révoque.

ARTICLE 17 - Directeur Général

o Désignation :

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général ayant 4 titre habituel le pouvoir d'engager la Soclété a I'egard des tiers,
Le Directeur Général peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de
la Société et peut bénéficier a ce titre d'un contrat de travail au sein de cette derniére.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités clviles ou penales que s'ils étalent
Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de Ia responsabilité solidalre de la personne
morale qu'ils dirigent,

o Durée des fonctions :

La durée des fonctions du Directeur Général peut &tre a durée déterminée ou indéterminée et est
fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du
President. Si la durée des fonctions est & durée déterminge, le mandat du Directeur Général est
renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans
le cadre de sa mission pour le compte de la Société.

¢ Cessation des fonctions :

En cas de cessation des fonctions, décés ou empé&chement du Président, le Directeur Général reste
en fonction et conserve ses attributions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination

du nouveau Président,

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment par décision du Président. La révocation
des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants
- dissolution, mise en redressement, liquidation judicialre ou Interdiction de gestion du Directeur

Général personne motale ;
- exclusion du Directeur Général associé



- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou falllite personnelle du Directeur Général personne physique.

- larrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a Pexpiration d'un préavis de 6 mois. Ce
délai pourra 8tre réduit au cas oll la Société aurait pourvu & son remplacement dans un délai
plus court ;

- Pimpossibilité pour le Directeur Général d'exercer ses fonctions pendant une duree supérieure

a trois mois ;

la révocation, celle-ci ne pouvant intervenir que pour justes motifs.

L

e Rémunération :

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération qui résulte de son contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 18 des présents statuts.

e Cumul de mandals :
Le Directeur Général n’est soumis & aucune limitation de mandats.

o Pouvoirs:

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décislon ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président

Il est ainsi conféré au Directeur Général le méme pouvoir de reprasenter la Sociéte 4 l'égard des tiers
que celui attribué par la loi au Président.

Il est précisé que la Société est engagee méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
l'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

TITRE V - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

CONVEN I IUNS N N s e e

Atrticle 18 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Si la Société est pluripersonnelle, toute convention intervenant, directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, f'un de ses dirigeants ou 'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'll s'agit d'une société associée, la Soclété la
contrdlant au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connalssance des
Commissaires aux comptes dans le mols de sa conclusion par le Président et, le cas écheéant, les
Directeurs Genéraux.

Si la Soclété est unipersonnelle, le Président et, le cas échéant, les Directeurs Généraux, doivent
aviser I'assoclé unique des conventions intervenues directement ou indirectement ou par personne
Interposée entre eux-mémes ou l'associé unique et la Soclété, au plus tard lors de l'approbation des
comptes annuels, L'associé unique statue sur ce rapport. Cette délibération est mentionnée dans le
registre des déclsions.

Le Président ou l'intéressé doit, dans un délai de deux (2) mois de la conclusion d'une convention, en
aviser le Commissaire aux comptes par lettre recommandee avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent & l'associé unique ou aux associés, lors de I'approbation
des comptes annuels, un rapport sur la conclusion et Pexécution des conventions au cours de
lexercice &coulé. Les associés ou I'associé unique statuent sur ce rapport lors de la décision portant
sur les comptes de cet exercice. Cette délibération est mentionnée dans le registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement pour le Président et les Directeurs Généraux, d'en supporter
les conséquences dommageables pour la Sociéte.
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Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues @ des conditions normales, lesquelles ne font en outre l'objet d'aucune procédure de
communication ou de notification.

A pelne de nullité du contrat et conformément aux dispositions de larticle L. 225-43 du Code de
commerce, il est interdit au Président et aux Directeurs Généraux de la Sociéld, aulres que
les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la Société, de se falre consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
falre cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Article 19 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des assoclés ou lassocié unique désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la misslon fixée
par la loi, notamment en ce qul conceme le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes fitulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés ou a I'associé unique, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, s'il ou si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra éfre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixigme du capital,

Les Commissaires aux comptes dolvent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés,

Article 20 ~ REPRESENTATION SOCIALE

Les delégués du comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles L. 2323-67 du Code de
travall auprés du Président.

TITRE VI - DECISIONS DE L'ASSOCIE

Article 21 ~ DECISIONS GOLLECTIVES DES ASSOCIES
»  Dégisions collectives obligatoires :
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction :

- fusion, sclssion, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

= homination des Commissaires aux comptes ;

= homination, remunération, révocation du Président :

~  approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- determiner les conditions et modalités des avances en compte courant

- nomination du liquidateur et décislons relatives aux operations de liquidation ;

- agrément d'un nouvel associé :

~  exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote,
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En outre doivent étre prises a I'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de clauses
statutaires relatives & linaliénabilité des actions, 'agrément préalable de la Société dans toutes
cessions d'actions, la suspension des droits de vote, I'exclusion d'un associé ou la cesslon forceée de
ses actions que ce soit consécutivement ou non au changement de contréle d'une personne morale,
ainsi que toutes décislons ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés.

« Mode de constiltation !

Les décisions visées ci-dessus seront adoptées en assemblée générale ou par consultation écrite, par
conférence téléphonique ou via Internet, par simple signature par tous les associés d'un acte sous
selng privé. Le choix sur le mode de consultation sera effectue par 'auteur de la convocation.
Néanmoins, la tenue d'une assemblée est de drolt si la demande en est faite par un ou plusieurs

associés.

Toutefois, les décisions suivantes devront étre prises en assemblée générale : approbation des
comptes annuels et la répartition des résultats, I'exclusion d'un assoclé.

Les associés seront convoqués a la diligence du Président ou de tout associé, par tout moyen
(téléphone, e-malil, lettre simple, courrler recommande, fax). La convocation devra étre faite au moins
cing (5) jours avant 'assemblée,

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a linformation des assoclés
seront communiqués par le Président & chacun d’eux lors de toute consultation écrite ou au moins
¢ing jours avant toute assemblée générale.

S'ils sont convoqués en assemblée générale, les associés pourront se faire représenter par toute
personne majeure de leur choix munie d'une procuration. A défaut d'indication de mandataire sur
la procuration, le vote sera réputé étre en faveur du projet de résolution présenté par 'auteur de la
convocation.

Les associés pourront également voter par correspondance au moyen d'un formulaire remis par
la Société sur leur demande, présenté au moins un (1) jour avant lassemblée. A défaut d'indication de
vote sur une résolution, le vote sera considéré comme positif.

Il sera tenu compte des procurations et votes par correspondance pour le calcul du guorum.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président de la Soclété. A défaut, elle élit son President. L'assemblée
désigne un secrétaire de séance qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion
qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
PInformation des associés sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un
délai minimal de cing (5) jours & compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur
vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou fax. L'associe
n‘ayant pas répondu dans le délai Imparti des cinq () Jours & compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le drolt de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire,
Chagque action donne droit & une voix. Le droit de vote altaché aux actions est proportlonnel au capital
qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délihérations des
associés sont valablement certifiés conformes par le Président ou le Secrétaire de 'assemblée.



12

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le liquidateur.
e Typologie des décisions collectives : '

Seront qualifiées d’extraordinaires les décislons collectives emportant modification des statuts.

Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées que si les assoclés présents ou
représentés possédent au moins 30% des actions ayant le droit de vote.

Elles sont prises & la majorité des 2/3 des volx dont disposent les associés présents ou représentés.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, les clauses relatives a linaliénabilité des actions, a
l'agrément des cessions d'actions, a I'exclusion d'un associé, au changement de contréle d'une
societé associé, & la suspension des droits de vote et 2 la transformation de Ia Société en société en
nom collectif ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a 'unanimité des associés.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associés présents ou
représentés possédent au moins 15% des actions ayant le droit de vote. Elles sont prises & la majorité
de 50% des voix dont disposent les assoclés présents ou représentés,

Atrticle 22 ~ DECISIONS DE L’ASSOGIE UNIQUE
e Compétence de I'associé unique :
L'associé unique est seul compétent pour ;

- approuver les comptes annuels et affecter le résullat :

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- decider la transformation de la Société, une operation de fusion, de scission, d'augmentation,

de réduction ou d'amortissement du capital ;
- effectuer toutes modifications statutaires ;
- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- dissoudre la Sociéteé,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs mais peut prendre ses décisions d'office sur
demande du Président,

Lorsque les dispositions légales prévolent Iintervention d'un ou de plusieurs Comimissaires aux
comptes préalablement & l'assemblée générale, I'associé unique devra les informer en temps utile
pour qu'ils puissent accomplir leur mission.

Nonobstant ce qui précéde, pour toute décision relative a lapprobation des comptes annuels,
le Commissaire aux comptes peut demander au Président de convoquer 'associé unique au sidge de
la Société afin qu'il puisse présenter ses observations oralement.

e Forme des décisions :
Les décisions unilatérales de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

o Information de 'associé unique ou des associés :
1- L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut a toute épogue, prendre connaissance au slege social des

documents prévus par la loi et relatifs aux trois dernlers exercices soclaux.

2- Lorsque la Société comporte plusieurs associés, l'étendue el los modalités de leurs drolits
dinformation et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en

vigueur.
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Article 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCGIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIl - _COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 24 -~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lols et usages du
commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre Il du Livre 1%
du Code de commerce.

It annexe au hilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un etat
des sQretés consenties par elle.

It établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par le Code de Commerce.

Le rapport de gestion Inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Sociéte doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par le Code de Commerce.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par le Code de Commerce.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissalres aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 25 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais -généraux et autres charges de la
Société y compris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices nets ou les pertes de
l'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est préleveé 5% pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'éfre obligatolre lorsque ledit fonds
atteint le dixigme du capital social; Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
résetve légale est descendue au-dessous de cette fraction

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en applicable de la loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale préléve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos d'affecter &
la dotation de tous fonds de réserves facultatives ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a

nouveau.

Le solde, s'll en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement & leur montant libéré et
non amorti,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque l'actif net est ou deviendrait & la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectues.

tN
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Les pertes, s'il en existe sont, aprés l'approbation des comptes par 'assemblée générale, inscrites &
un compte spécial, pour étre imputées sur le bénéfice des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

Article 26 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES ~ ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Soclété, depuls la cloture de fexercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite gl y a lleu des pertes antérieures
ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
Fexercice. La distribution d'acomptes sur dividendes peut é&tre décidée par le Président ou par la
collectivité des associés, Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par 'assemblée géneérale,

Toutefols, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de délai par autorisation de justice,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuce en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére lllégal de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trols ans aprés
la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VIIl - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU GAPITAL

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOGIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les guatre mols qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoguer I'Assemblée
Genérale Extraordinaire a l'effet de décider s'il v a lieu & dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capltal minimum et dans le délai fixé par le Code de commerce, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moltié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit falre l'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement,

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 28 —~ TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décislon de transformation est prise sur le rapport des Commissalres aux comptes de la Soclété,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.
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La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Soclété en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec laccord de tous les assoclés devenant associes
commandités.

La transformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit [l'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant lunanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 29 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par le Code de Commerce, et sauf prorogation réguliére,
la dissolution de la Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite
d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire des associes.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par celte assemblée générale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires,

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut lautoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

Fait 8 CESSON SEVIGNE
Le 30/06/2024
En autant d'exemplaires que requis par la loi

Pour copie certifiée conforme des statuts mis a jour

La Présidente

La société SAMSIC

Représentée par la société FOR-BZH, elle-
méme représentée par M. Christian ROULLEAU







