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STUDIA DIGITAL
Société par actions simplifiée
Au capital de 500.000 euros
Siege social : 14, boulevard Pythagore, 13127 Vitrolles
831 498 209 R.C.S. Salon-de-Provence

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 31 JUILLET 2023 A 14 HEURES

STUDIA, société par actions simplifiée au capital de 463.890 euros, ayant son siége social 14,
boulevard Pythagore, 13127 Vitrolles, identifiée sous numéro SIREN 518 048 152 R.C.S. Salon-de-
Provence, représentée par son Président, la société GENVALUE PARTNERS, société par actions
simplifiée au capital de 513.770 euros, ayant son si¢ge social 45, rue de Courcelles, 75008 Paris,
identifiée sous le numéro SIREN 829 409 648 R.C.S. Paris, elle-méme représentée par son Directeur
Général, la société FINANCIERE RG, société par actions simplifiée au capital de 250.000 euros,
ayant son siege social 45, rue de Courcelles, 75008 Paris, identifiée sous le numéro SIREN
451 140 677 R.C.S. Paris, elle-méme représentée par son Président, Monsieur Raymond GILLETTE,

Propriétaire de la totalité des 5.000 actions, d’une valeur nominale de 100 euros chacune, composant
le capital social et représentant 100% du capital social de la société STUDIA DIGITAL (la
« Société ») et, en conséquence, associé unique de la Société (I’ « Associé Unique »).

Aprées avoir :

(i) rappelé que I’Associé Unique, aux termes de ses décisions en date du 31 juillet 2023,
préalablement a la signature du présent proces-verbal, a constaté la réalisation définitive, avec
effet a cette date, de la fusion-absorption de la société STUDIATECH (la « SAS
STUDIATECH »), société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros, ayant son siege
social 14, boulevard Pythagore, 13127 Vitrolles, identifiée sous le numéro SIREN 844 115 352
R.C.S. Salon-de-Provence, par la Société (la « Fusion »).

(i1) pris pleine et entiére connaissance de tous les documents nécessaires a son information, a savoir,
en particulier :

Les statuts de la Société,
- Le texte des projets de décisions proposés a I’ Associé Unique,

A pris, a Pinitiative du Président de la Société, par la signature du présent proces-verbal,
conformément aux statuts de la Société, les décisions ci-apreés, figurant a 1’ordre du jour
suivant :

Ordre du jour

- Modification de I’article 3 (« Objet ») des statuts de la Société,
- Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION — Modification de Darticle 3 (« Objet ») des statuts de la Société

L’ Associé Unique, comme conséquence de la réalisation de la Fusion, avec effet a compter de ce jour,
31 juillet 2023,
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Décide de modifier I’article 3 (« Objet ») des statuts de la Société, pour y intégrer quelques éléments
de I’objet social de la SAS STUDIATECH, tels qu’ils figuraient dans I’article 2 (« Objet ») des statuts
de cette derniere, ce qui est ajouté dans I’objet social de la Société figurant ci-aprés en gras et en
italique :

ARTICLE 3 - OBJET
« La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La prestation de tous services relatifs a la transmission et au traitement de l'information,
notamment le conseil, l'assistance, la réalisation et la formation dans le domaine informatique ;

- La réalisation, la conception, le développement, I’édition et la commercialisation de logiciels
et d’outils, d’équipements et services informatiques dont D’objectif est notamment de
concevoir ou d’acheter des logiciels, de les vendre, de vendre les équipements et services
nécessaires pour faire fonctionner lesdits logiciels ;

- Les études techniques, le conseil et l'ingénierie en hautes technologies et les services s'y
rapportant ;

- Toute prestation d’ingénierie, c’est-a-dire ’étude, la conception, la réalisation, Uinstallation
de systemes et de méthodes pour tout milieu industriel ;

- L’ingénierie de systéemes de gestion informatisée de la documentation technique ;

- Le développement et la commercialisation de tous matériels, logiciels et progiciels relatifs aux
traitements ou a la transmission de l'information ;

- La mise en place de solutions intégrées et l'organisation dans le domaine informatique et
gestion des flux documentaires ;

- Les études de soutien logistique (fiabilité, maintenabilité, criticité, siireté de fonctionnement,
etc) ;

- La conception, la réalisation, la reproduction de documentations techniques ou de plaquettes
technico-publicitaires sous toutes leurs formes ;

- Le détachement de personnel spécialisé dans les techniques se rapportant aux activités ci-
dessus énoncées ;

- L’assistance technique linguistique et commerciale aux entreprises ;

- Services et études relatifs aux métiers du support, de la maintenance, du soutien logistique et
de la gestion des données, et notamment :

" Documentation technique: conception, production, gestion et diffusion de
documentation technique multinormes ;
= Etudes : élaboration de plan de maintenance, étude de maintenabilité,

dimensionnement des éléments de soutien, étude des approvisionnements initiaux et
des rechanges ;

. Assistance aux projets : support et assistance technique, planification de projets et de
programmes de maintenance, réalisation de supports de formation, formation, aide au
déploiement d’outils métiers spécifiques ;

- Les actions de formation, audit et conseil se rapportant aux activités ci-dessus énoncées ;

- La souscription, l'acquisition, la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers ;

- La prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés quelle qu'en soit l'activité ;

- Toutes opérations relatives a l'acquisition et a la gestion de toutes participations dans toutes
entreprises, a l'organisation, a la coordination, au diagnostic, a la logistique et a la stratégie
d'entreprises, ainsi que toutes prestations de service et de conseil dans ces domaines ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres
ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a ['objet social ou a tout
objet similaire ou connexe. »

Cette décision est adoptée.
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DEUXIEME DECISION — Pouvoirs en vue des formalités

L’ Associé Unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités d’enregistrement, de dépdt, de publicité et
autres qu'il appartiendra.

Cette décision est adoptée.

Le présent proces-verbal sera retranscrit dans le registre des décisions, conformément aux statuts de la
Société.

Pour la SAS STUDIA DIGITAL
M. Raymond GILLETTE

/
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STUDIA DIGITAL
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AU CAPITAL DE 500.000 EUROS

SIEGE SOCIAL: 14, BOULEVARD PYTHAGORE, 13127 VITROLLES

831 498 209 R.C.S. SALON-DE-PROVENCE

STATUTS MIS A JOUR AU 31 JUILLET 2023

Certifiés conformes




TITRE | FORME —~ DENOMINATION — OBJET —~ SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ulterieurement, une Société par actions simplifi€ée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

La Société fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. L'associé
unique exerce les pouvoirs conférés a la collectivité des associés en cas de pluralité d’associés. En
conséquence, les termes « collectivité des associés » ou « décision(s) collective(s) des associés »
employés dans les présents statuts visent, respectivement, I'associé unique ou la (les) décision(s)
de 'associé unique si la société ne comporte qu’un seul associé.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est « STUDIA DIGITAL »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre precédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La prestation de tous services relatifs a la transmission et au traitement de l'information,
notamment le conseil, l'assistance, la réalisation et la formation dans le domaine
informatique ;

~ La realisation, la conception, le développement, I'édition et la commercialisation de logiciels
et d'outils, d’équipements et services informatiques dont I'objectif est notamment de
concevoir ou d’acheter des logiciels, de les vendre, de vendre les équipements et services
nécessaires pour faire fonctionner lesdits logiciels ;

— Les études techniques, le conseil et l'ingénierie en hautes technologies et les services s'y
rapportant ;

— Toute prestation d’ingénierie, c’est-a-dire I'étude, la conception, la réalisation, I'installation de
systemes et de méthodes pour tout milieu industriel ;

— L'ingénierie de systémes de gestion informatisée de la documentation technique ;

— Le développement et la commercialisation de tous matériels, logiciels et progiciels relatifs
aux traitements ou a la transmission de l'information ;

— La mise en place de solutions intégrées et l'organisation dans le domaine informatique et
gestion des flux documentaires :

- Les etudes de soutien logistique (fiabilité, maintenabilité, criticité, streté de fonctionnement,
etc) ;

— Laconception, la réalisation, la reproduction de documentations techniques ou de plaquettes
technico-publicitaires sous toutes leurs formes ;

— Le détachement de personnel spécialisé dans les techniques se rapportant aux activités ci-
dessus énonceées ;
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— L’assistance technique linguistique et commerciale aux entreprises ;

— Services et études relatifs aux métiers du support, de la maintenance, du soutien logistique
et de |la gestion des données, et notamment .

" Documentation technique: conception, production, gestion et diffusion de
documentation technique multinormes ;

. Etudes : éelaboration de plan de maintenance, étude de maintenabilite,
dimensionnement des éléments de soutien, étude des approvisionnements initiaux et
des rechanges ;

. Assistance aux projets : support et assistance technique, planification de projets et de
programmes de maintenance, réalisation de supports de formation, formation, aide au
déploiement d'outils métiers spécifiques ;

— Les actions de formation, audit et conseil se rapportant aux activités ci-dessus énoncées ;

— La souscription, l'acquisition, la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers ;

— La prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés quelle qu'en soit I'activité ;

— Toutes opérations relatives a l'acquisition et a la gestion de toutes participations dans toutes
entreprises, a l'organisation, a la coordination, au diagnostic, a la logistique et a la stratégie
d'entreprises, ainsi que toutes prestations de service et de conseil dans ces domaines ;

— Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social
ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est situé : 14, boulevard Pythagore — 13127 VITROLLES.

Il peut étre transféré en tout endroit par simple décision du Président, qui est habilité a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE — ANNEE SOCIALE

1 — La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf années (99 ans) a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2 — L'année sociale commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2017.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.



TITRE Il APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été versé une somme de 250.000 euros représentant la moitié du montant
des apports en numéraire.

La société STUDIA a fait apport de : 225.000 euros
Monsieur Laurent ZYLBERSZTAJN a fait un apport de : 12.500 euros
Monsieur Elie AWAD a fait un apport de : 12.500 euros

Aux termes d’'une délibération de FAssemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 7
novembre 2019, il a été constaté la libération de la totalité du capital social :

La société STUDIA a fait apport de : 225.000 euros
Monsieur Laurent ZYLBERSZTAJN a fait un apport de : 12.500 euros
Monsieur Elie AWAD a fait un apport de : 12.500 euros

Lesdits apports correspondent a CINQ MILLE (5000) actions de CENT EUROS (100€) chacune
entiérement souscrites libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 500.000 euros.

Il est divisé en 5.000 actions de 100 euros chacune, entiérement souscrites et libérées.
ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, conformément aux lois et réglements en
vigueur.

Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté :
- soit par I'émission d'actions nouvelles,

- soit par élévation du montant nominal des actions existantes.



L'émission d'actions nouvelles peut résulter :
- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'especes ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du president est seule
competente pour décider une augmentation de capital.

Si 'augmentation est réalisée par incorporation de réserves, benéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les decisions
ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommeés, dans
le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
preféerentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommeés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

Réduction du capital social

La collectivitt des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniere que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a |'égalité des associés.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au
minimum |égal, @ moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.



Celle-ci ne peut étre prononcee si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les deécisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer
au president les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de [a prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par
l'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant
époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

A defaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitie au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai
de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou |'opération et devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions legislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de 'associé.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.



Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun
de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions collectives
relatives a I'affectation des bénéfices de la Société ou il appartient a l'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opeére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception e l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public ou un maire sauf dispositions Iégislatives contraires.

Agrément

La cession d'actions a un tiers ou au profit d'un associé est soumise a l'agrément préalable de la
Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
lidentification du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination, siége social, capital, R.C.S.,
composition des organes de Direction et d'administration, identité des associés), le nombre
d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées a
l'article 20, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer
a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.



Préemption

La cession d'actions a un tiers ou au profit d'associés est soumise au droit de préemption des
associés défini ci-apres.

Le cédant doit notifier son projet de cession au Président de la Société en indiquant l'identification
du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siege social, capital, R.C.S., composition des
organes de Direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession
est envisagée et le prix offert.

Le Président notifiera ce projet dans le délai de 30 jours aux autres associés, individuellement, qui
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion
de leur participation au capital.
Dans le cas ou les offres d'achat ne seraient pas proportionnelles au nombre d'actions déja
détenues par les acquéreurs, le Président pourra procéder a la répartition des actions a acqueérir,
en fonction des offres recues.

Si les offres n'ont pas absorbé |a totalité des actions proposées a la vente, le Président pourra les
proposer a tous associés de son choix ou les faire racheter par la Société qui devra les céder dans
un délai de six mois ou les annuler.

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d'expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par emission d'actions de numeéraire, la cession des droits de
souscription est soumise aux dispositions du présent article.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit faire I'objet d'une préemption dans les conditions ci-dessus définies.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.
ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 — Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a la part fixée par les présents
statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts.

Tout associe a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 — Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre
dans quelgue main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.



La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Sociéte.

3 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés
possedant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

La Societé peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte
courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associés,
statuant dans les conditions précisées a l'article 20 des statuts (décisions ordinaires), étant précisé
que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre adoptée a
l'unanimite.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant I'usufruit d'actions représentent
valablement les associés détenant la nue-propriété ;

Toutefois, le droit de vote appartient a I'associé détenant l'usufruit pour les délibérations concernant
les décisions collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations
concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé en l'absence de conventions spéciales entre les parties,
selon les dispositions suivantes :

Le droit preférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent
a l'associé détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par Iui au
moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.



L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution. L'associé
détenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a I'associé détenant la nue-propriété
pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.

Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit. Les actions nouvelles
appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a l'usufruitier pour l'usufruit.

Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou
parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire
et a l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus
des actions nouvelles appartient en pleine propriété a I'associé qui a verse les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

TITRE 1ll. DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 — REPRESENTATION — DIRECTION ET ADMINISTRATION

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
non de la Société, ainsi que, le cas échéant, par un Directeur Général. Les organes de Direction de
la Société sont, le Président et, le cas échant, le Directeur Général.

Le Directeur Général exercera les mémes pouvoirs de représentation, d’administration et de
direction, que ceux confiés au Président, conformement aux dispositions de larticle L.227-6 du
Code de commerce et des présents statuts.

Le Président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés statuant
dans les conditions précisees a l'article 20 des statuts pour les décisions ordinaires.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou Directeur Général, le dirigeant de ladite
personne morale est soumis aux mémes conditions et obligations et encourt les mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était Président ou Directeur Genéral en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

LLe président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 1 mois,

lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur
le remplacement du président démissionnaire.
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La demission du Président n’est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Le Président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les decisions ordinaires.

La révocation du président personne morale ou du président personne physique, dont [e mandat
social nest pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit a versement par la société d’indemnité
de cessation des fonctions.

En cours de vie sociale, le Directeur Général est nommé par décision collective des associés
statuant dans les conditions précisées a l'article 20 des statuts pour les décisions ordinaires ou par
décision du President, pour une durée illimitée, ou pour une durée déterminee. Le Directeur
Général, s’il est associé, prend part au vote. |l peut étre révoqué a tout moment et sans motivation,
mais il doit étre en mesure de présenter sa défense.

Les fonctions du Président et du Directeur Général cessent :

* par l'arrivée du terme du mandat, ou
* par sa démission, ou
* par son remplacement, ou

* par sa révocation par une décision collective des associés statuant dans les conditions précisées
a l'article 20 des statuts pour les décisions ordinaires, a laquelle le Président ou le Directeur
Général, s’il est associé, participe et/ou s’agissant du Directeur Général par le Président ;

Pouvoirs du Président et du Directeur Général

1- Le Président et, s’il en existe, le Directeur Général, assument, sous leur responsabilité, la
Direction de la Société. lls la représentent dans leurs rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les
plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président et, s'il en existe, le Directeur Général, engagent la
Societé méme par les actes qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président et, s'il en existe, le Directeur Général disposent de tous les pouvoirs pour engager la
societé sans qu'il soit tenu préalablement de réunir de réunir une Assemblée générale des
actionnaires.

La rémunération du Président et, s’il en existe, le Directeur Général, est déterminée par la
collectivité des associés.

2 - Le Président dirige, gére et administre la société.

[l établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents.
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Il établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a 'approbation de la
collectivité des associes.

Il prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue 'organe social
aupres duquel les délegués dudit comité exercent les droits définis par l'article L..2323-62 et suivants
du Code du travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

3~  Atitre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général ne pourra prendre
les décisions suivantes qu’aprés autorisation préalable du Président :

Tout achat, vente ou échange d'immeubles ou de fonds de commerce,
Toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux,
Toute mis en gérance ou nantissement du fonds de commerce,
Toute procedure ou contentieux a caractére judiciaire,
L’apport de tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a constituer,
La prise a bail de tout local ou la résiliation de bail,
La prise de participation dans toute société, la cession desdites participations,
Toute conclusion d’'un contrat ou soumission a une obligation ou toute libéralité dont les
conséquences financiéres pour la Société,
o en termes de charges sont supérieures a 5.000 euros HT, et
o de produits, sont supérieures a 100.000 euros HT,
» Tout abandon de créances d’'un montant supérieur & 500 euros HT,
» Toute délégation de pouvoirs donnée par le Président.

YVVVVVVY

4 - Chacun des dirigeants informera I'autre dirigeant des actes importants qu’il a accomplis au
nom de la Société. Cette information sera communiquée sous la forme d’échanges d’e-mails,
conférence téléphonique ou vidéoconférence.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
de contrble prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
interessée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communigquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société
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ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE
Les Délegués du Comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent leur mandat auprés du Président.

A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors de l'arrété des
comptes annuels.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la Société remplit les critéres reglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires sont nommeés et remplissent leur mission de contréle conformément a la loi.

Les Commissaires aux Comptes ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans
la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité
des comptes sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des associés.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent
a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes
du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des
associés.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de demission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

TITRE IV DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Doivent étre prises collectivement les décisions suivantes :

+ augmentation, réduction et amortissement du capital ;

+ fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

+ dissolution de la Société ou transformation en une Société d'une autre forme ;
* nomination des Commissaires aux Comptes

+ approbation des comptes annuels,

et ce, dans les conditions prévues ci-apres.
En outre, doivent étre prises a l'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de clauses
statutaires relatives a l'inaliénabilité des actions, la suspension des droits de vote ainsi que toutes

décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président et/ou du Directeur Général.
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Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée Générale
ou resultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite.

Toutefois, les décisions suivantes devront étre prises en Assemblée Générale : l'approbation des
comptes annuels et la répartition des résultats

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu,
par e-mail ou par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots « oui » ou « non ».

La reponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une Assemblée Générale
peuvent egalement résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.

Assemblée Générale

1. Convocation

L'Assemblee Génerale est convoquée, soit par le Président. Elle peut également étre convoquée
par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le ou les liguidateurs.

L'Assemblée Geénérale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou recommandée
adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales du
departement du siége social, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens permettant
d'etablir la preuve de la convocation.

2. Ordre du jour

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a
leur remplacement.

3. Admission aux Assemblées — Pouvoirs

Tout associeé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification
de son identite, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat.

4, Tenue de I'Assemblée — Bureau — Proces-verbaux

Si le Président recourt au mode de consultation des associés en Assemblée Générale, celle-ci peut
étre réunie par visioconférence, téléconférence ou par tout moyen moderne de communication. Les
modes de convocation doivent également faciliter la réunion mais l'auteur de la convocation devra
étre en mesure d'apporter la preuve de la convocation.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexes les pouvoirs donnés a chague mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'"Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
delegué a cet effet par I'Assemblée, ou par I'auteur de la convocation.

A défaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président
et le Secrétaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par I'un des deux.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le président, dans
la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations
de la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations :

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite a chacun des associés.

Les associés votent en retournant une copie au président, le jour méme, aprés signature, par
télécopie ou tout autre procédé de communication écrite.
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En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du proceés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au sieége social.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. lls sont signés le jour méme
de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la Société.

5. Quorum - Vote

Le quorum est calcule sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Chaqgue action donne droit a une voix.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les decisions collectives qualifiees d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére

consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote.
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Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- ala majorité trois quart pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les
statuts,
- et ala majorité de la moitié plus une pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles clauses
statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des associés
en cas de cession d'actions, a la procédure d'agrement des cessions d'actions, au changement de
contréle d'une personne morale associée ou a la procédure d'expulsion des associés requiérent
une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

TITRE V EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale est définie a l'article 5.
ARTICLE 22 - INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et suivants
du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des slretés consenties par elle.
Il etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par Ia loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.
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ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préleve les sommes gu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

La collectivite des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 24 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectivite des associés statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures, ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

lLa Sociéte ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.
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L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VICAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL — TRANSFORMATION
— DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitues a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de la Societé. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si au moment de la transformation,
elle a au moins deux ans d’existence et si elle a établi et fait approuver par les associés le bilan de
ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de quorum
et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés : en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant associés
commandites.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire |'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

19



ARTICLE 27 — FUSION - SCISSION

La collectivité des associés peut décider de la fusion de la Société, soit par absorption de celle-ci
par une autre Société, soit par absorption d'une autre Société, soit par création d'une Société
nouvelle.

Elle peut également décider de la scission de la Société au profit de Sociétés existantes, par
création de Societés nouvelles.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective des
associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
Tribunaux compétents.
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