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DANONE
Société Anonyme au capital de 171.657.400 euros

Siege Social : 17 Boulevard Haussmann — 75009 Paris
552 032 534 R.C.S. PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 29 AVRIL 2021

Le jeudi 29 avril 2021 & quatoize heures trente, dans le contexte de I’épidémie du Covid-19 et
conformément aux dispositions de I’ordonnance n°2020-321 du 25 mars 2020, modifiées par
I’ordonnance n°2020-1497 du 2 décembre 2020, et du décret n® 2020-418 du 10 avril 2020, telles que
prorogées par le décret n°2021-255 du 9 mars 2021, I’ Assemblée Générale Mixte de Danone s’est tenue
a huis clos, sans que les actionnaires et les autres personnes ayant le droit d’y assister ne sotent présents
physiquement, au siege social, 17 boulevard Haussmann, 75009 Paris, sur premiére convocation du
Conseil d’ Administiation.

[..]

Monsieur Gilles SCHNEPP, en sa qualité de Président du Conseil d’ Administration, préside la séance.

[..]

Le bureau, ainsi composé, désigne Monsieur Laurent SACCHI, Secrétaire du Conseil d’ Administration,
comime Secrétaire de séance pour cette Assemblée.

VOTE DES RESOLUTIONS

Vingt-deuxiéme résolution

(Délégation de compétence au Conseil d’Administration a Ueffet d’émettre des actions ordinaires et
des valeurs mobiliéres réservées aux salariés adhérents d’un plan d’épargne entreprise et/ou a des
cessions de titres réservées, sans droit préférentiel de souscription des actionnaires)

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majoiité requises pour les assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’ Administration et du
rapport spécial des Commissaires aux comptes, et statuant conformément aux articles L.225-129-2,
[.225-129-6 et 1..225-138-1 du Code de commerce et aux articles 1..3332-1 et suivants du Code du
travail, délégue au Conseil d’ Administration, avec faculté de subdélégation dans les conditions fixées
par la loi, la compétence de décider d’augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois, aux époques
et selon les modalités qu’il déterminera, par I’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital réservée aux adhérents d’un Plan d’Epargne Entreprise de la Société ou des
entieprises, frangaises ou étrangeres, qui lui sont liées au sens des articles 1..225-180 du Code de
commerce et L..3344-1 du Code du travail.

L’ Assemblée Générale décide qu’est expressément exclue toute émission d’actions de préférence et de
valeurs mobiliétes donnant droit & des actions de préférence.

L’Assemblée Générale prend acte que la présente délégation emporte de plein droit renonciation, par
les actionnaires, a leur droit préférentiel de souscription aux actions ordinaires de la Société auxquelles
les valeurs mobilieres qui seraient émises sur le fondement de la piésente délégation pouiront donner
droit immédiatement et/ou & terme, au profit des porteurs de valeurs mobiliéres donnant accés a des
titres de capital de la Société émises en vertu de la présente délégation.

Le plafond du montant nominal d’augmentation de capital de la Société 1ésultant de ’ensemble des
augmentations de capital qui seraient réalisées, immédiatement ou a terme, en vertu de la présente
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résolution est fixé a 3,4 millions d’euros, étant précisé que le montant des émissions réalisées en vertu
de la présente délégation s’imputera sur les plafonds prévus aux paragraphes (a) des 16° et 17°
résolutions soumises a la présente Assemblée.

Il est précisé que le plafond ci-avant est fixé sans tenir compte du montant nominal des actions ordinaires
de la Société a émettre, le cas échéant, au titre des ajustements effectués pour protéger les intéréts des
titulaires des droits attachés aux valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société conformément
aux dispositions 1égales et réglementaires ainsi qu’aux stipulations contractuelles applicables. A cette
fin, I’Assemblée Générale autorise, en tant que de besoin, le Conseil d’Administration a augmenter le
capital social a due concurrence.

Le prix d’émission des actions nouvelles a émettre en vertu de la présente résolution sera fixé sur la base
de la moyenne des premiers cours cotés de I’action de la Société sur Euronext Paris pouvant aller jusqu’a
20 séances de bourse précédant le jour de la décision fixant la date d’ouverture des souscriptions, avec
une décote maximale de 30 %. Le Conseil d’ Administration pourra également décider, en application
de P’article L.3332-21 du Code du travail, d’attribuer gratuitement des actions aux souscripteurs
d’actions nouvelles, en substitution de la décote.

L’Assemblée Générale décide que le Conseil d’ Administration pourra également procéder au profit des
bénéficiaires tels que définis ci-avant a I’attribution gratuite d’actions ou d’autres titres donnant acces
au capital de la Société a émettre ou déja émis a titre d’abondement dans les limites prévues a ’article
L.3332-21 du Code du travail.

L’Assemblée Générale confére au Conseil d’Administration tous pouvoirs, avec faculté de
subdélégation dans les conditions fixées par la loi, a I’effet de mettre en ceuvre la présente résolution et
notamment pour :

e fixer les caractéristiques des titres a émettre, arréter les prix d’émission, les dates, délais,
modalités et conditions de souscription, libération, de délivrance et de jouissance des actions
et des valeurs mobiliéres ;

e décider du nombre maximum de titres a émettre, dans les limites fixées par la présente résolution
et constater le montant définitif de chaque augmentation de capital et modifier corrélativement
les statuts ;

e déterminer si les souscriptions pourront étre effectuées directement par les bénéficiaires ou par
I’intermédiaire d’organismes de placement collectif en valeurs mobilieres, et notamment de
fonds communs de placement d’entreprises ;

e sur sa seule décision et s’il le juge opportun, imputer les frais des augmentations de capital sur
le montant des primes afférentes a ces augmentations et prélever sur ce montant les sommes
nécessaires pour porter la réserve légale au dixiéme du nouveau capital aprés chaque
augmentation ; et

e d’une maniére générale, accomplir tous actes et formalités, prendre toutes décisions, conclure
tous accords et généralement faire tout ce qui est utile ou nécessaire pour parvenir a la bonne
fin de ’émission, la cotation et au service financier des titres émis en vertu de la présente
délégation, ainsi qu’a I’exercice des droits qui y sont attachés.

Conformément aux dispositions Iégales applicables, les opérations réalisées dans le cadre de la présente
résolution pourront également prendre la forme de cessions d’actions aux adhérents d’un Plan d’Epargne
Entreprise.

La présente délégation est consentie pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée
et prive d’effet & compter de ce jour la délégation accordée par I’ Assemblée Générale du 25 avril 2019
dans sa 17¢ résolution.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité.

Extrait certifié conforme

Gilles SCHNEPP
Président du Conseil d’ Administration
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