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SROTT DF TIMBAE PAYE SUR EYAT
Autorisation du 28-3i-13

L’AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT QUINZE
Le Six Avril
Maitre Roger TAFANI, notaire 3 AIGUEBELLE, Savoie, soussigné,

A recu le présent acte authentique contenant statuts d’une société civile entre les
personnes ci-apres identifiées

1. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE.
Article ler.- Identification des parties. Déclarations
-AsSsociés
Madame FOURNIER Marthe Juliette, demeurant 8 AIGUEBELLE, Savoie .
Née a ARGENTINE, Savoie, le 29 Mai 1939,
Veuve de Monsieur GACHET Marcel, de nationalité francaise.
Résident en France.

Monsieur GACHET Roger, demeurant a AIGUEBELLE, Savoie.
Né a CHAMBERY, Savoie, le 13 Juillet 1961,
célibataire majeur, de nationalité francaise.
Résident en France.
-Présence-Représentation
Toutes les parties au présent acte sont présentes et acceptent expressément.
- Déclarations
Les engagements souscrits et les déclarations faites ci-aprés seront toujours
indiqués comme émanant directement des parties au présent acte, méme s'ils
emanent du représentant Iégal ou conventionnel] de ces derniéres.
Les contractants confirment I'exactitude des indications les concernant
respectivement telles qu'elles figurent ci-dessus.
Ils déclarent en outre qu'ils ne font I'objet d'aucune mesure ou procédure
susceptible de restreindre leur capacité.
Article 2.- Dénomination sociale
La dénomination de la société est: « S.C.I. 2 GA »
Article 3.- Forme
La sociéte a la forme d’une sociéte civile régie par les articles 1832 et
sutvants du Code civil, et par les décrets pris pour leur application.
Article 4.- Siege social
Le siege de la société est fixé a AIGUEBELLE, Savoie.
Article 5.- Obiet social

LA PRESENTE PiECE NEST vaLsRSOCI€LE a pour objet : 'acquisition , la prise & bail de tous immeubles,
QUE REVETUE DE Ldromsiammabiliers, la gestion, la location et I’administration desdits biens
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\rticle 6 - Durée de |

La durée de la société est fixéea 99---—- ans a compter de son

immatriculation au RCS
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les
associés doivent étre consultés a l'effet de decider si la société doit étre prorogés.
A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal, statuant
sur requéte, la désignation d'un mandatatre de justice charge de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

2. - APPORTS. CAPITAL SOCIAL.

\icle 7 - 4 .
Les apports en numéraire suivants sont effectu€s, savoir :

* par M. GACHET, une somme de 9 500,00 F
* par Mme FOQURNIER, une somme de 100,00 F
Total des apports en numéraire ; 10 000,00 F

Les apporteurs ont versé le montant du capital
social ce jour, ainsi qu'il résulte de la comptabilité
du Notaire soussigné, a un compte ocuvert au nom de la
Société en formation.
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\rticle 9_- Récapitulation d

Apport en numeéraire : - 10 .000..00.F

- en nature : ] 0.F

 Total des apports : 10 000.,00.F
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correspondant au montant total du capital social ci-apres stipule.

Intervention de leur conjoint. Rémunération des apports.
Néant.

1. - Déclaration et interventions.

Néant.

-_“—ﬂ—-----—-—*--————--—-—_‘---———-ﬂ---—--ﬂ-—-—---—-————_----———_

—F__-_-__*'_-__#'_----'—_--—--—----'_----—-*—--—‘—‘___-—__—--

2. - Rémunération des apports.

En conséquences de ce qui précéde, les part sociales rémunérants les

apports sont ainsi attribuées, s&voir
x 3 M. GACHET en rémunération de son apport, 99  parts sociables

nla 99 de 100-- Fchacune;ci: 99 parts
* en rémunération de l'apport de Mme FOUR-

NIER un@-======—====—-=-=" —part sociale n’ 100 de

100,00 Francs, ci : 1 part
soit un total de 100parts sociales, i : 100 parts

représentant une somme totale de10 000,00 F.

\ricle 11« Capital sacia

Par suite des apports qui pljécédent, le capital social s'éleve a 10 000,00
F_ Il est divisé en 100 pansociales de 100 F, chacune, numérotéesde 1a 100

,entiérement souscrites
Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportees au

capital social, conformément aux prescriptions legales mais, & tout moment, ce
capital doit étre divisé en parts sociales de méme valeur nominale, entiérement

souscrites par les associés.

3. - PARTS SOCIALES. - ASSOCIES.
\rticle 12, - Pronriété d "

En aucun cas, une part sociale ne peut étre représentee par un titre
négociable. La propriété d'une part sociale résulte seulement de statuts de la
société, des actes qui pourraient les modifier, des cessions et mutations de parts
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sociales qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties, constatées et
publiées.

\rticle 13 - Libération d " '

Toute part sociale représentative d'un apport en nature doit étre libérée
intégralement au plus tard le jour de limmatriculation de la société au RCS ou de
l'inscription modificative de cette immatriculation consécutive a I'augmentation de
capital intervenue.

Sous réserve des autres conditions de libération des parts sociales de
numéraire créées a la fondation et de celles qui résulteraient expressément de la
décision collective les ayant créées, les parts de numéraire sont libérées du

a la souscription.
En cas de retard dans les versements exigibles, le souscripteur sera de

plein droit débiteur de l'intérét 1€gal décompté a partir de I'échéance non respectée,
le 'tout sans préjudice du droit pour la société d'intenter toutes actions appropriées

et de solliciter tous dommages-interéets.
Tous versements a la société peuvent étre effectués par voie de

compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.
Article - Cessions des narts sociale aneral

Toute mutation entre vifs de parts sociales doit étre constatée par acte
authentique ou sous seing privé.

1°La cession devient opposable a la société, soit aprés son acceptation
par un gérant dans un acte authentique, soit par une signification faite a la société

par acte d'huissier de justice.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces
formalités et aprés publication sous forme d'un dépdts, en annexe au registre du
commerce et des sociétés, de deux copies authentiques de l'acte de cession s'il est
notarié, ou de deux originaux s'il est sous seing prive,

2°Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société. Les
propriétaires indivis d'une part ou de plusieurs parts sociales sont repreésentes a
I'occasion des diverses manifestations de la vie sociale par un mandataire unique.

3°Si des parts sociales viennent & former rompus a I'occasion d'une
opération quelconque, les associes doivent faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession de parts ou droits nécessatres pour supprimer les rompus.,
Au besoin, la gérance met les associés concernés en demeure de rendre la ou les
cessions nécessaires opposables a la société dans un délat qu'il fixe et ceci a peine

d'astreinte a fixer par le juge.

Les parts sont librement cessibles entre associés et entre conjoints,
ascendants et descendants. Elles sont librement transmissibles par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre €époux.

Les parts sociales ne peuvent étre cédeées a des tiers étrangers a la
société qu'avec le consentement des associé€s représentant plus des trois quarts du

capital social. -
La procédure d'agrément intervient conformément aux prescriptions du

Code civil et du décret du 3 juillet 1978,

G R Y G p
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Tout associé qui entend se retirer de la société, totalement ou
partiellement, doit justifier d'un juste motif. Le retrait exjge I'accord de tous les

autres associés.
La révocation du gérant n'est pas une cause légitime de retrait.

\rticle 17 - Transmission d "

La transmission de parts sociales pour cause de déces ou de tusion,
scission ou autre opération assimilée intervient selon les régles fixées a l'article 15.

\rticle 18, < F . 7 .

En cas de recours a l'expertise visée a l'article 1843-4 du Code civil, les
frais et honoraires d'expertise sont supportés, moitié par les anciens, moitie par les
nouveaux titulaires des parts sociales mais solidairement entre eux tous a l'égard de
I'expert. La répartition entre chacun d'eux a lieu au prorata du nombre de parts,
anciennement ou nouvellement détenues. '

4. - GERANCE
\mricle 19 - Nomination des o8

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associé€s ou non,
personnes physiques ou morales, désignés pour une durée déterminée ou non, par
décision collective statuant & la majorité des deux/tiers du capital social.
Les gérants sortants sont rééligibles.
Est désigné en qualité de premier gérant de la SOCIELE,
M. GACHET Roger

demeurant 2 AIGUEBELLE (73220),
Pour une durée illimitée.

Un gérant peut démissionner sans avoir 4 justifier sa decision a la
condition de notifier celle-ci & chacun des associés ainsi qu'aux autres gerants, par
lettre recommandée postée six mois au moins avant la cloture de l'exercice en
cours, sa décision ne prenant effet qu'a l'issue de cette cloture. Elle expose
néanmoins le démissionnaire a des dommages-intéréts si la cessation de ses
fonctions cause un préjudice a la société.

71 - Ré 1 o

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gerant, par
décision collective des associés statuant a la majorité des deux/tiers du capital social.
La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause

légitime, 4 la demande de tout associé. -
Tout gérant révoqueé sans motif légitime a droit a des dommages-

G R WG 7
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La révocation d'un gérant s'il est associé, ne lui ouvre pas droit a retrait
de la société.

1)Dans les rapports avec les tiers, le gérants ou chacun des gérants
engage la soci€té par les actes entrant dans I'objet social. L'opposition formee par
un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 1'égard des tiers, 2 moins qu'il
ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

2)Dans les rapports internes, la réalisation des actes ci-aprés
himitativement énumeérés exige une décision favorable préalable des associés,
dGment transcrite sur le registre spécial coté et paraphe.

Ces actes sont les suivants : _ ‘
Tous emprunts assortis d'une prise d'hypotheque

ou toutes autres slUretés réelles sur les biens de la
Société, tous achats, échanges et ventes d'immeubles,

De plus, la collectivité des associés, statuant a la majorité des voix dont

disposent les associés présents ou représentés peut définir un seuil d'engagement
ou la nature de 'engagement qui oblige un gérant a informer les autres gérants du

projet qu'il forme de le réaliser.
3)Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoir a tous tiers

pour un ou plusieurs objets determines, sauf a prendre toutes mesures nécessaires
pour le respect des dispositions visées supra 1) et 2).

73 - hita o

la responsabilit€ des gérants est engagée dans les conditions de droit
commun définies pour les sociétés civile.

7 - [ r - U ’

Le ou chacun des gérants a droit a une rémunération dont toutes
modalités de fixation et de versement sont arrétées par la collectivité des associ€s

statuant par decision ordinaire, en accord avec l'intéressé.
Tout gérant a droit en outre au remboursement de ses frais de

deplacement et de représentation engagés dans l'intérét de la société, sur
présentation de toutes piéces justificatives.

75 - ga - -

Les gérants consacrent aux affaires sociales le temps et les soins qui

leur sont nécessaires.

Pendant 'exercice de ses fonctions, le gérant s'engage & ne pas faire
directement ou indirectement concurrence aux activités sociales, ainsi que pendant
une période de dax années a compter de la cessation de ses fonctions dans les
départements suivants : SAVOIE et HA UTE SAVOIE,

La participation comme salarié ou comme simple associé a une
entreprise ou société ayant une activité similaire 2 1a présente société est considérée
comme un acte de concurrence.
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5. - DECISIONS COLLECTIVES D'ASSOCIES.

! L ] 75 o D L] » ]l |" -
Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont

prises en assemblée.

Lorsqu'une autre majorité n'est pas définie par les présents statuts, les
décisions de I'assemblée sont prises a la majorité de 1a % des voix dont disposent

I'ensemble des associés membres de la sociéte.

'assemblée est valablement convoquée par I'un des gérants.

Les régles de convocation et d'information des associés obéissent aux
prescriptions du Code civil et des articles 39 a 42 du décret du 3 juillet 1978.

Les délibérations sont constatées dans les conditions définies aux

articles 44 et 45 du méme decret.
Les décisions collectives peuvent encore résulter du consentement de

tous les associés exprimé dans un acte. Dans ce cas, la décision est constatée dans

les conditions définies a l'article 46 du decret précité.
Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des

associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant ou par un fondé de
pouvoirs habilité a cet effet.

6. - EXERCICE SOCIAL. COMPTES SOCIAUX. CONTROLE
DES COMPTES

[ 'exercice social s'étant du ler .0l1. au 31 DECEMBRE,
Le premier exercice social prendra finle 31 DECEMBRE 1995,

L | ‘7 - - ]
= T - - 10 2MMent el ANnDrobation ae TIDTE NYCI13

a)La société procéde a I'enregistrement comptable des opérations
sociales en conformité des usages dans l'activité exercée.

Si les critéres définis par le décret du ler Mars 1985 pour la
désignation obligatoire d'un commissaire aux comptes venaient a €tre réunis, la
comptabilité serait tenue en conformité des prescriptions des articles 8 et suivants
du Code du commerce, éventuellement adaptées a l'activite exercee.

A la cldture de 'exercice, les gérants dressent les comptes permettant
de dégager le résultat et établissent le rapport €crit d'ensemble sur l'activite de la
société au cours de l'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés

et des pertes encourues.
b)Dans le délai de six mois aprés la cloture de l'exercice, I'assemblée

des associés, 4 la majorité de plus de la moitié des voix dont disposent I'ensemble
des associés membres de la société, approuve les comptes et le rapport ecrt.

7 o r

Le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes reportees
de l'exercice antérieur ainsi que des sommes a porter & des fonds de reserve en
vertu de la loi puis augmenté, s'il y a lieu, du report bénéficiaire, constitue le

bénéfice distribuable de l'exercice.
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L'assemblée des associés peut décider la mise en distribution de

sommes prélevées sur les réserves a sa disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

\rticle 30 - Affectation d i ctribuabl

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de
sommes distribuables, 'assemblée, statuant A la majorité de plus de la moitié des
voix dont disposent I'ensemble des associés membres de la société, détermine la
part de ces sommes attribuée aux associés sous forme de dividende.

Sl y a lieu, I'asemblée-statuant a la méme majorité-affecte la part nom

distribuée du bénéfice de l'exercice dans les proportions qu'elle détermine, soit 2 un
ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, qui restent a sa disposition,

soit au compte "report 4 nouveau".
* les pertes, s'll en existe, sont portées au compte "report 3 nouveau" ou

compenseées avec les réserves existantes sur déciston prise 4 la méme majorité.
;' b - - ' li' 4 ) I. (] bras 8 i-

Outre le droit au remboursement du capital qu'elle représente, chaque
part sociale de capital donne droit a répartition de la méme fraction des bénéfices,

reserves ou boni de liquidation.
Le mali de liquidation, s'll en est constaté un, est supporté dans la

méme proposition.
-"if} - ‘Pv .

Les dividendes sont mis en paiement sur décision des gérants dans un
délai maximum de un  mois aprés la cloture de I'exercice. Ce délai peut étre
proroge par décision de I'assemblée statuant a la majorité de plus de la moiti€ des
voix dont disposent I'ensemble des associés membres de la société.

-:-I 2 33 - IIII-II* L1 "I' JINIDLES g wio s &
Tout associ€ non gérant peut prendre par lui-méme, au siége social, au
moins une fois par an, connaissance et copie des livres et documents sociaux, des

contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et plus généralement de tout

document établi par la société ou regu par elle.
L'associe peut se faire assister d'un expert choisi parmi les experts

agreés par la Cour de cassation ou les experts prés une cour d'appel.
L'associé peut également poser par écrit dans le délai d'un mois

7. - LIQUIDATION DE LA SOCIETE.

! 1-] 3I-Dfiﬂ = 1 Ir ‘l

La société est liquidée par les gérants en exercice lors de la survenance
de la dissolution, a moins que celle-ci ne résulte d'une décision judiciaire, auque!

cas le iquidateur est désigné par voie de justice. -
La nomination des liquidateurs est publiée conformément aux

dispositions réglementaires.
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\ticle 35, - Onérations de liauidat

a)Les liquidateurs, s'ils sont plusieurs, agissent ensemble ou
séparément. Chaque liquidateur représente la société dans ses relations avec les
tiers. IL dispose de tous pouvoirs pour céder tous éléments d'actif, a 'amiable ou
autrement, en bloc ou isolément, selon toutes conditions de prix et de réeglement
jugées opportunes ; il poursuit s'il le juge opportun les affaires en cours lors de la
dissolution jusqu'a leur bonne fin mais il ne peut, sans autorisation de la collectivité
des associés, en entreprendre de nouvelles. 1l regoit tous réglements, donne valable
quittance, paie les dettes sociales, consent tous arrangements, compromis,
transactions et, plus généralement, fait tout ce qui est nécessaire pour la bonne fin
des opérations de liquidation.

Le liquidateur ou les liquidateurs, agissant ensemble, rendent compte
aux associés de 'accomplissement de leur mission une fois par an sous forme d'un
rapport écrit décrivant les diligences effectuées pendant I'année écoulée.

A l'exception de celles autorisant I'entreprise d'affaires nouvelles ou de
celles modificatives des statuts, qui sont prises a la majorité définie a l'article 26,
toutes décisions sont prises a la majorité de plus de la moitié des voix de I'ensemble
des associés. ‘

b)Tous pouvoirs sont conféres aux liquidateurs pour opérer, en
espéces, le remboursement des apports et la répartition entre associ€s du boni de
liquidation conformément aux dispositions de la loi.

8. - DIVERS
Article 36 - 1ACCMEnis po e compte de la sociéte en formatior

Les actes et engagements accomplis et/ou a accomplir pour le compte
de la société en formation font l'objet d'un état et/ou d'un mandat, revétu de la
signature des associés fondateurs et annexé aux présents statuts aprés mention

> »

Articfe - Pouvc ’le o< 1OMA O1)

Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondateurs et aux porteurs
d'expéditions originaux, copies ou extraits conformes des piéces constitutives a
I'effet d'accomplir toutes formalités requises.

\ricle 38 - C :

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui pourraient
s'élever entre les associés, ou ces derniers et la société, pendant la durée de la
soci€té et de sa liquidation seront portées devant le tribunal de grande instance du
siége social. En conséquence, tout associé devra faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et
significations seront réguliérement faites 4 ce domicile. A defaut d'élection de
domicile, les assignations et significations sont valablement faites au parquet du
procureur de la République prés le tribunal de grande instance du siege social.
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\rticle39. - Election de domicil

Pour I'exécution des présentes les parties font €lection de domucile a
AIGUEBRELLE =---——-7 - au siége social de la société, avec attribution de

juridiction au tribunal de grande instance de ce siége.

S ey \? QUW' o\

{m A A Les frais, droits et honoraires de constitution seront supportes par la

Sy B X _M_ /lfv_z_j société, inscrits en compte de frais généraux et amortis des la premiere année et, en
3 - tous cas, avant toute distribution de bénéfices.
i é K
Dont acte €tabli sur dix pages,
E%f(;, Fait et passé a AIGUEBELLE (Savoie),
En l1'Etude de Me Roger TAFANI, Notaire
~ soussigné,
*.HT’ ~ Aprés lecture donnée, les parties ont
signé,

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT QUINZE,
Le six Avril,
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Annexéd 2 Ia minuta a'un acte
recu par M® R. TAFARN!

Notaire a Aia: '
aire a Aiguebellae, la {/4_{&55—% )

rII
¢

/J—"”"‘ff

LE SOUSSIGNES :

a) Monsieur Roger GACHET, demeurant a
AIGUEBELLE (73220),
Célibataire majeur,
Né & CHAMBERY (Savoie) le 13
JUILLET 1961,
De nationalité frangaise,

Résident en France,

b) Et Madame FOURNIER Marthe Juliette,
demeurant a AIGUEBELLE, Veuve de Monsieur
Marcel GACHET,

Née 3 ARGENTINE (Savoie) le
29 MAI 1939,
De nationalité francgaise,

Résident en France,

Reconnaissent, préalablement & la signature,
par eux-mémes, des statuts de la Société
"§.C.I. 2 GA", Société Civile en formation,
au capital de 10 000,00 Francs, dont le siege

sera a AIGUEBELLE,qu'ils ont pris connalssance de
ce gui suit

Etat des actes accomplis pour le compte
de la société en formation.

Tous les pouvoirs sont donnés au gérant,
Monsieur Roger GACHET, a l'effet d'acheter des
Consorts PITTON, les biens ci-aprés désignés

Un ténement immobilier comprenant des constructions,
cadastré section A N° 494 (5a85) et un batiment,
cadastré section A N° 495 (0a%92), le tout sis a AIGUEBELLE,

Movennant le prix de CINQ CENT QUATRE VINGT
QUATORZE MILLE FRANCS (594 000,00 F),

Conformément aux prescriptions légales
et réglementaires donnent mandat a Monsieur
Roger GACHET, qui accepte, a l'effet de prendre
au nom et pour le compte de la société "S.C.I.

2 GA", Société Civile en formation, les engage-
ments ci-dessus,

Aux effets ci-dessus, passer et signer
tous actes, faire toutes déclarations et affir-
mations, élire domicile et généralement faire
le nécessaire. ]
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Les engagements ci-dessus énoncés seront
repris par la Société lorsque celle-Cli aura
été immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés.

Fait 2 AIGUEBELLE,
Le 6 AVRIL--——cm——omme——— 1995,

En v N originaux.
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Délivrée par le Notaire soussigné et
certifiée par lui conforme a l'original.
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