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DECLARATION EN APPLICATION DE L’ARTICLE R.123-
110 DU CODE DE COMMERCE

Je soussigné Raymond GILLETTE
demeurant 15, rue de Kronstadt, 92380 Garches,

agissant en qualité de Président de la société par actions simplifiée FINANCIERE RG, elle-
méme Directeur Général de la société par actions simplifice GENVALUE PARTNERS, elle-
méme Président de la société par actions simplifiée STUDIA DIGITAL,

déclare et atteste (i) que le siege social de la societé STUDIA DIGITAL est situe, depuis sa
constitution, Zone Industrielle de Rousset, 605, avenue Olivier Perroy, 13790 Rousset, et (i) que
les actes visés aux articles R.123-102 a R.123-105 du Code de Commerce sont classes, en
annexe au registre, au greffe du Tribunal de Commerce d'Aix-en-Provence (immatriculation le
16 aolt 2017).

Fait a Paris
En deux (2) exemplaires
Le 19 juillet 2021

Pour STUDIA DIGITAL
M. Raymend GILLETTE




STUDIA DIGITAL
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 500 000 €
Siege social : Zone Industrielle de Rousset, 605, avenue Olivier Perroy
13790 ROUSSET
831 498 209 R.C.S. AIX-EN-PROVENCE

(la « Société »)

Ci-aprés la « Société »

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 19 JUILLET 2021

L'an deux mille vingt et un,
Le 19 juillet,
A 11 heures,

La société GENVALUE PARTNERS (ci-apres le « Président »), société par actions simplifiée au
capital de 506.675 euros, ayant son siege social 45, rue de Courcelles, 75008 Paris,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 829 409 648,
représentée par son Directeur Général, la société FINANCIERE RG, société par actions simplifiée
au capital de 250.000 euros, ayant son siege social 45, rue de Courcelles, 75008 Paris,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 451 140 677,
elle-méme représentée par son Président, Monsieur Raymond GILLETTE,

A pris, par la signature du présent proces-verbal (ci-aprés le « Procés-Verbal »),
conformément a |'article 4 des statuts de la Société, les décisions ci-aprés se rapportant a
|"ordre du jour suivant :

s Transfert du siége social
e Modification de I'article 4 (« Siege social ») des statuts de la Société

e« Pouvoirs en vue des formalités

1% DECISION
Transfert du siege social

Le Président, conformément a l'article 4 (« Siége social ») des statuts de la Société, décide de
transférer le siege social de la Société, du 605, avenue Olivier Perroy, Zone Industrielle de
Rousset, 13790 ROUSSET, au 14, boulevard Pythagore, 13127 VITROLLES, avec effet a
compter du 19 juillet 2021.

Cette décision est adoptée.




2eme DECISION
Modification de I'article 4 (« Siége social ») des statuts de la Société

En conséquence de la décision adoptée ci-dessus, le Président decide de modifier l'article 4
(« Siége social ») des statuts de la Société, comme suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Société est situé : 14, boulevard Pythagore — 13127 VITROLLES.

Il peut étre transféré en tout endroit par simple décision du Président, qui est habilité a modifier
les statuts en conséquence. »

Cette décision est adoptée.

3éme DECISION
Pouvoirs en vue des formalités

En conséquence des décisions adoptées ci-dessus, le Président confére tous pouvoirs au porteur
d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent Proces-Verbal pour effectuer toutes les

formalités requises.

Cette décision est adoptée.
%k ok ok
Plus rien n‘étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été établi le présent Procés-Verbal qui, apreés lecture, a eteé signe
par le Président.

Pour GENVAIUE PARTNERS

M. Raymont GIZ}.E !

\.\‘



STUDIA DIGITAL

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 500.000 EUROS

SIEGE SOCIAL: 14, BOULEVARD PYTHAGORE, 13127 VITROLLES

STATUTS MIS A JOUR AU 19 JUILLET 2021




LES SOUSSIGNES ¢

La Societé STUDIA

Société par actions simplifiee

Ay capital de 579.497 eurcs

Immatriculée au RCS d’Aix-en-Provence sous le numeéro 518 048 162

Avant son sieége social situé a : Europarc Sainte-Victoire, le Canet, 13580 Meyreuil
Représenté par son Président, la Sociéte GENVALUE PARTNERS

Monsieur Laurent ZYLBERSZTAJIN

Né le 27 mai 1962 a Paris

Demeurant 22 Passage Gambetta 75020 Paris
De nationalité Frangaise

Marié sous le régime de la communauté

Monsieur Elie AWAD

Né fe 25 décembre 1965 a AL BAUCHRIE AN METN (LIBAN)
Demeurant 2 rue de la Tourelle 85450 Fremainville

De nationalité Francaise

Marié sous le régime de la communaute

ONT ETABLI AINSIE QUIL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
(3AS)

TITRE | FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de foutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur,
notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

[.a Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. L. 'associe
unigue exerce les pouvoirs conférés a la collectivité des associés en cas de pluralité d’'associés. En
conséguence, les termes « collectivité des associés » ou « décision(s) collective(s) des associés »
employés dans les présents statuts visent, respectivement, I'associé unique ou la (les) decision(s)
de I'associé unigue si la société ne comporte qu’un seul associe.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est « STUDIA DIGITAL »
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit

&tre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I'eénonciation du montant du capital social.

ro



ARTICLE 3 - OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

— La prestation de tous services relatifs a la transmission et au traitement de l'information,
notamment le conseil, l'assistance, la réalisation et la formation dans le domaine
informatique ;

— Les études techniques, le conseil et I'ingénierie en hautes technologies et les services s'y

rapportant ;

— Le développement et la commercialisation de tous matériels, logiciels et progiciels relatifs
aux traitements ou a la transmission de l'information ;

— La mise en place de solutions intégrées et l'organisation dans le domaine informatique et
gestion des flux documentaires ;

— La souscription, I'acquisition, la gestion, la vente et la détention de tous titres et droits
mobiliers ;

— La prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés quelle qu'en soit I'activité ;

— Toutes opérations relatives a I'acquisition et a la gestion de toutes participations dans toutes
entreprises, a 'organisation, a la coordination, au diagnostic, a la logistique et a la stratégie
d’entreprises, ainsi que toutes prestations de service et de Conseil dans ces domaines

— Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social
ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége de la Société est situé : 14, boulevard Pythagore — 13127 VITROLLES.

Il peut étre transféré en tout endroit par simple décision du Président, qui est habilite a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE — ANNEE SOCIALE

1 — La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf années (99 ans) a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de

dissolution anticipée.
2 — L'année sociale commence le 1°" janvier et se termine le 31 decembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2017.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.



TITRE Il APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors dela constitution, il a été versé une somme de 250 000 eurcs représentant la moitie du rmontant
des apports en numeraire.

La société STUDIA a fait apport de : 225.000 euros
Monsieur Laurent ZYLBERSZTAJN a fait un apport de 12.500 euros
Monsieur Elie AWAD a fait un apport de : 12.500 euros

Aux termes d’une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 7
novembre 2019, il a été constaté la libération de la totalité du capital social :

L a societé STUDIA a falt apport de . 225 000 euros
Monsieur Laurent ZYLBERSZTAIN a fail un apport de : 12.500 euros
Monsieur Elie AWAD a fait un apport de 12.500 euros

Lesdits apports correspondent & CINQ MILLE (5000) actions de CENT EUROS (100€) chacune
entierement souscrites libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 500.000 euros.

Il est divisé en 5.000 actions de 100 euros chacune, entierement souscrites et libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, conformément aux lois et reglements en
vigueur,

Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmente :
- soit par I'émission d'actions nouvelles,

- soit par élévation du montant nominal des actions existantes.



L'émission d'actions nouvelles peut résulter :
- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libéres par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du préesident est seule
compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions
ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préference a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préferentiel
de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés denommeés, dans
le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
['usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommes sur requéte par le President du Tribunal de commerce.

Réduction du capital social

La collectivitt des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au
minimum légal, @ moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.



Celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la regularisation @ eu lieu,
La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les  decsions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout cu partie du capital social el subsiiiuer aux
actions de capital des actions de jouissance pariieliement ou ftotalement amorties, le tout en
application des articles 209 et suivanis de la loi du 24 juiliet 1966,

Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou fa réduction du capital peut déleguer
au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numeraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions gui seront fixées par
l'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associes quinze jowrs au moins avant
l'époqgue fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception. Les associés ont la facuite d'effeciuer des versemenis anlicipes.

A défaul de liberation des actions a l'expiration du délal {ixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a parir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par & ol

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numeraire
doivent étre obligatoirerment libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le delai
de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ol 'opération et devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associé.



ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun
de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

Le droit de vote attaché a |'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions collectives
relatives a l'affectation des bénéfices de la Société ou il appartient a l'usufruitier.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception e l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Agrément

La cession d'actions a un tiers ou au profit d'un associé est soumise a l'agrément préalable de la
Sociéte.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
lidentification du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination, siege social, capital, R.C.S,,
composition des organes de Direction et d'administration, identité des associés), le nombre
d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées a
I'article 20, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.



En cas de refus d'agrement du cessionnaire proposé et a moins que le cedant decide de renoncer
a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Préemption

La cession d'actions a un tiers ou au profit d'associés est soumise au droit de préemption des
associés défini ci-aprés.

Le cédant doit notifier son projet de cession au Président de la Société en indiquant l'identification
du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siege social, capital, R.C.S., composition des
organes de Direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession

est envisagée et le prix offert.

Le President notifiera ce projet dans le délai de 30 jours aux autres associés, individuellement, qui
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion
de leur participation au capital.

Dans le cas ou les offres d'achat ne seraient pas proportionnelles au nombre d'actions déja
détenues par les acquéreurs, le Président pourra procéder a la répartition des actions a acquérir,
en fonction des offres recues.

Si les offres n'ont pas absorbé la totalité des actions proposées a la vente, le Président pourra les
proposer a tous associés de son choix ou les faire racheter par la Société qui devra les céder dans

un délai de six mois ou les annuler.

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d'expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les dispositions qui precédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la cession des droits de
souscription est soumise aux dispositions du présent article.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,

réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit faire 'objet d'une préemption dans les conditions ci-dessus définies.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 — Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a la part fixée par les présents
statuts et donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, dans les

conditions fixées par les statuts.



Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 — Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiees a la
Societe.

3 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associes
possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte
courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associes,
statuant dans les conditions précisées a l'article 20 des statuts (décisions ordinaires), étant précise
que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre adoptée a
'unanimité.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions représentent
valablement les associés détenant la nue-propriété ;

Toutefois, le droit de vote appartient a l'associé détenant I'usufruit pour les delibérations concernant
les décisions collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations
concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu apres l'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.



L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire ef celul du droit
d'atiribution d'actions gratuites est réglé en labsence de conventions spéciales enire les parties,
selon les disposifions sulvantes .

le droit préférentiel de souscription, ainsi que fe droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent
a4 l'mssocié détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui au
moyen de ces sommes, sont soumnis a usufruit.

L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est mére répuié avoir négligé dexercer le droit d'attribution forsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution. L'associé
détenant 'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a I'associé détenant |a nue-propriete
pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droiis.

Dans ce derier cas, l'associé déienant la nue-propriété peut exiger le remploi des somimes
provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont sournis a usufruil. Les actions nouvelles
appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a Fusufruitier pour l'usufruit,

Toutefois, en cas de versemenis de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou
parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire
et & 'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de scuscription ou d'attribution ; le surplus
des actions nouvelles appartient en pleine propriété a l'associe qui a verse les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

TITRE lil. DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 — REPRESENTATION — DIRECTION ET ADMINISTRATION

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associee ou
non de la Société, ainsi que, le cas échéant, par un Directeur Général. Les organes de Direction de
la Société sont, le Président et, le cas échant, le Directeur Général.

Le Directeur Général exercera les mémes pouvoirs de représentation, d’administration et de
direction, que ceux confiés au Président, conformément aux dispositions de l'article L.227-6 du
Code de commerce et des présents statuts.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés statuant
dans les conditions précisées a larticle 20 des statuts pour les décisions ordinaires.

10



Le Président, personne physique, ou le representant de la personne morale président, peut étre
agalement ié a la Société par un confrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectir.

Lorsgu'une personne morale est nommée Président ou Directeur Geénéral, le dirigeant de ladite
personne morale est soumis aux mémes condifions et obligations et encourt les mémes
responsabilités civile et pénaie que s'il était Président ou Directeur Général en son nom propre,
sans prejudice de la respensabilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

e président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 1 mois,
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur
le remplacement du président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associes par lettre
recommandée,

Le Président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés delibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

l.a révocation du président personne morale ou du président personne physique, dont le mandat
social n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouviir droit & versement par la sociéte dindemnité
de cessation des fonctions.

Fn cours de vie sociale, le Directeur Général est nommé par décision collective des associes
statuant dans les conditions précisées a l'article 20 des statuts pour les décisions ordinaires ou par
décision du Président, pour une duree illimitée, ou pour une duree déterminée. Le Directeur
Général, s'il est associé, prend part au vote. Il peut étre révogué a tout moment et sans motivation,
mais it doit étre en mesure de présenter sa défense.

Les fonctions du Président et du Directeur Général cessent :

« par l'arrivée du terme du mandat, ou

* par sa démission, ou

* par son remplacement, ou

+ par sa révocation par une décision collective des associés statuant dans les conditions précisees

a l'article 20 des statuts pour les décisions ordinaires, a laguelle le Président ou le Directeur
Général, s'il est associé, participe et/ou s’agissant du Directeur Général par e Président ;

Pouvoirs du Président ef du Directeur Général

1- Le Président et, s'il en existe, le Directeur Général, assument, sous leur responsabilité, la
Direction de la Société. lIs la représentent dans leurs rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les
plus étendus, dans la limite de 'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.
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Dans ses rapports avec les tiers, le Président et, s'il en existe, le Directeur Général, engagent la
Société méme par les actes qui ne relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président et, s’il en existe, le Directeur Général disposent de tous les pouvoirs pour engager la
société sans qu'il soit tenu préalablement de réunir de réunir une Assemblée générale des
actionnaires.

La rémunération du Président et, s'il en existe, le Directeur Général, est déterminée par la
collectivité des associés.

2 - Le Président dirige, gere et administre la sociéte.
[l établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents.

Il établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a I'approbation de la
collectivité des associés.

Il prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par l'article 1..2323-62 et suivants

du Code du travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

3-  Adtitre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Directeur Général ne pourra prendre
les décisions suivantes qu’'apres autorisation préalable du Président :

Tout achat, vente ou échange d'immeubles ou de fonds de commerce,
Toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux,
Toute mis en gérance ou nantissement du fonds de commerce,
Toute procédure ou contentieux a caractére judiciaire,
L'apport de tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a constituer,
La prise a bail de tout local ou la résiliation de bail,
La prise de participation dans toute société, la cession desdites participations,
Toute conclusion d’'un contrat ou soumission a une obligation ou toute libéralité dont les
conséquences financiéres pour la Sociéte,
o en termes de charges sont supérieures a 5.000 euros HT, et
o de produits, sont supérieures a 100.000 euros HT,
» Tout abandon de créances d'un montant supérieur a 500 euros HT,
» Toute délégation de pouvoirs donnée par le Président.

VVVVYVYVYY

4 - Chacun des dirigeants informera I'autre dirigeant des actes importants qu'il a accomplis au
nom de la Société. Cette information sera communiquée sous la forme d'échanges d'e-mails,
conférence téléphonique ou vidéoconférence.
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ARTICLE 17 - CONVENTIONS

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
de conirtle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
communiguées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a larticle L. 22543 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Societé

ARTICLE 18 - REPRESENTATION S0OCIALE

Lasg Délegues du Comité d'entreprise. ¢'ll en existe un, exarcent leur mandat auprés du President.

A ceite fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors de Parrété aes

1

comptes annuels.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la Société rempiit les critéres réglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires sont nommes et remplissent leur mission de contrdle conformément a la loi.

Les Commissaires aux Comptes ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans
la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Sociéte et de controler la regularité et la sincérité
des comptes sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des associes.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent
a l'issue de la consultation annuelle de [a collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes

du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des
associes.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommes en méme temps gue le ou
tes titulaires pour la méme durée.
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TTRE 1V DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Doivent étre prises collectiverment les décisions suivanies :

+augmentation, réduction et amortissement du capital ;

+ fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

+ dissolution de la Société ou transformation en une Société d'une autre forme
* nomination des Commissaires aux Comptes |

> approbation des comptes annuels,

et ce, dans les conditions prévues ci-apres.

En outre, doivent étre prises a l'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de clauses
statuiaires relatives & linaliénabiliie des actions, ia suspension des droils de vole ainsi que touies
decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Président el/ou du Direcieur Genéral.

Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée Générale
peuvent egalement faire l'objet d'une consultation écrite.

Toutefols, les décisions suivantes devront étre prises en Assemblee Geénérale | l'approbation des
comptes annuels et la répartition des résultats

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chague associe, a son dernier domicile connu,
par e-mail ou par letire recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

Les associes disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de reception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots « oul » ou « non ».

La réponse est adressée a 'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'etant abstenu.

Acle sous seing privé

lLes décisions collectives autres que celles nécessitant fa réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.
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Assermblée Générale

1. Convocaltion

LA

L'Assembiée Génerale est convoquée, soit par le Président. Elie peul également étre convoguée
par le Commissaire aux Cormptes.

Pendant la période de liguidation, 'Assemblée est convoguée par le ou fes liquidateurs.

L'Assemblée Générale est réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de 'Assemblée, soit par leitre simple ou recommandée
adressée a chague associé, soil par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales du
département du siege social, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens permettant
d'établir la preuve de la convocation.

2. Ordre du jour
L'ordre du jour de 'Assembiée est arréié par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et proceder a
leur remplacement.

3. Admission aux Assemblées — Fouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Generales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification
de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
mandat.

4. Tenue de I'Assemblée — Bureau — Proces-verbaux

Si le Président recourt au mode de consultation des associés en Assemblée Générale, celle-ci peut
&tre réunie par visioconférence, téléconférence ou par tout moyen moderne de communication. Les
modes de convocation doivent également faciliter la réunion mais 'auteur de la convocation devra
étre en mesure d'apporter la preuve de la convocation.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laguelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chague mandataire. Elle est ceriifiée exacte par le bureau de

'Assemblee.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par 'Assemblée, ou par l'auteur de la convocation.

A défaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.
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L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président
et le Secrétaire et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifiés par I'un des deux.

En cas de consultation de la collectivité des associées par voie de téleconférence, le président, dans
la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du proces-verbal des deliberations
de la séance portant :

- L'identification des associes ayant vote ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immeédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédeé de
communication écrite a chacun des associés.

Les associés votent en retournant une copie au président, le jour méme, apres signature, par
télécopie ou tout autre procede de communication ecrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est egalement communigquee au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservees au siege social.

Les décisions collectives des associés, quel gu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numerotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. lls sont signés le jour méme
de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifies par
le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents necessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contréle de la Sociéete.
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5. Quorum — Vole

Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la lof cu des présents statuts.

Chague action donne droit & une voix.
Les décisions collectives des associes sont qualifiees d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

lLLes décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiere
consultation, gue si les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vole.

Sur deuxigme consuitation aucun guorum n'est reguis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premicre
consultation, gue si les associés présents ou représentas possedent au moins la moitie des actions
ayant le dreit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- ala majorité trois guart pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les

statufs,
- et a la majorité de la moitié plus une pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, 'adoption ou la modification des eveniuelles clauses
statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des associés
en cas de cession d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de
contréle d'une personne morale associée ou a la procédure d'expulsion des associes requierent
une décision unanime des associes.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a I'unanimité d'entre eux.

TITRE V EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

'annee sociale est définie a 'article 5.
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ARTICLE 22 - INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de |'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et suivants
du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état

des slretés consenties par elle.
Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolides dans les conditions prevues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
legales et reglementaires.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le benéfice de I'exercice diminue des pertes antérieures
el des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuee aux associes sous forme de
dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du

capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.
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ARTICLE 24 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectiviié des associés statuant sur les comptes de l'exercice a la faculié d'accorder a chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
associes.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mais
apres la cidture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Compies
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amottissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures, ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de ia foi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a realisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur dividendes avant
Fapprobation des comptes de fexercice. Le montant de ces acomptes ne peul excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuee en violation des dispositions légales et si la Société élablit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irréegulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
tignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les

dividendes non reclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VICAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL — TRANSFORMATION
- DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitie du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de consulter les associés a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéeté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
&été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de [a Sociéte. If en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.
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foutefois, le Tribunal ne peut prononcer fa dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, ia
régularisation a eu lieu,

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION

La Société peut se fransformer en Société d'une autre forme si au moment de la fransformation,
elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés le bilan de
ses deux premiers exercices,

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de guoruim
et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comples de la Sociéte, lequel
doit attester gue les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation ern Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les associés ;| en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

L_a transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de fous les associés devenant associés
commandiiés.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour
lz modification des statuts des Sociégtés de cette forme.

La fransformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, solt la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci,

ARTICLE 27 - FUSION - SCISSION

La collectivité des associés peut décider de la fusion de la Société, soit par absorption de celle-ci
par une autre Société, soit par absorption d'une autre Société, soit par création d'une Société
nouvelle.

Flle peut également décider de la scission de la Societé au profit de Sociétes existantes, par
création de Sociétés nouvelles.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la Societé
intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective des
associés prise dans les conditions fixees par les presents statuts.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommeés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est realisé et le passif acquitte par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

20



¥
)

La collectiviie des assoctes peut lautoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actit net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Societé ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liguidation, soit entre les associés, le Président el ia Société,
so0if enire les associés eux-mémaes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugees conformément & la loi et scumises a la juridiction des
Tribunaux compétents.
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