55551 OO0 0 0 I A

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE . . . ...

............................................................................ ... LONS LE SAUNIE R
Dénomination : LE KEBAB
n° de gestion : 2002B00165
n° d’identification : 443 225 037
n° de dépot : A2010/002609
Date du dépét : 31/12/2010
Piece : statuts mis a jour du 17/11/2010
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LE KEBAB

Société 2 Responsabilité Limitee
au capital de 40.000 €

Siége social : 12 Rue Perrin
39000 LONS LE SAUNIER

R.C.S. LONS LE SAUNIER 443 225 057

STATUTS

Mis a jour ensuite de la cession de parts sociales du 18 Octobre 2010 et de I’assemblce
générale mixte du 17 Novembre 2010 suite a la réduction et & ’augmentation du capital

social.
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Article 1 - FORME

------

Article 2 - OBJET

La société a pour objet , en France de préparer des repas a emporter et des repas & consommer sur place.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

Sa dénomination est le KEBAB

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le si€ge social est & 12 rue Perrin 39000 lons le saunier

Article 5 - DUREE

La société prendra fin dans 99 ans sauf dissolution anticipée ou prorogation. La durée de la société court a
compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés

Article 6 - APPORTS
Les comparants font apport a la société d’un capital de 7 500 Euros

1° M. Adrien BAYRAKACAN, 3 825 Euros -
2°) M. Yusuf BAYRAKACAN, 3 675 Euro

Lors de l;éugmentation du capital du 17 Novembre 2010, il a été apporté en numéraire la somme de
QUARANTE MILLE EUROS (40.000 €) correspondant a la libération intégrale du nominal des parts
nouvelles.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 8 QUARANTE MILLE EUROS (40.000 €).

I1 est divisé en QUATRE MILLE (4.000) parts sociales de DIX EUROS (10 €) chacune, entiérement
libérées et réparties comme suit :

Monsieur Erkan BAYRAKACAN 2.040 parts
DEUX MILLE QUARANTE PARTS

Numérotées de 1 a2 2.040

Monsieur Eren BAYRAKACAN 1.960 parts
MILLE NEUF CENT SOIXANTE PARTS

Numérotées de 2.041 a 4.000
TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social 4.000 parts

Article 8 - DROITS DES ACTIONNAIRES AUX BENEFICES

Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout I’actif

social.
Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit quelconque, les droit sociaux
1sol€s ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit & leurs propriétaires contre la société, les

associ€s ayant 4 faire, dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du nombre de parts nécessaires.



Article 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour ¢tre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de
cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour €tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre du
commerce et des sociétés.

Toute mutation de parts sociales nécessite le consentement de la majorité des associés représentant au
moins la moiti€ des parts sociales. Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et & chacun
des associ€s par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Dans le
delar de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer I'assemblée des associés
pour qu'elle délibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur
ledit projet. La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

S1 la Societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé acquis.

S1 la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce
a son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé 4 dire d'expert dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant, ce délai peut étre
prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider, dans le méme délai, de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire son capital du
montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux
ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par le Président du Tribunal de commerce, statuant
par ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal.

S, a I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser
la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en a recu
la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

La qualité d'associ€ est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie 4 la Société son intention d'étre personnellement
assocCié€,




Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, 'agrément donné par les associes
vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la
réalisation de la souscription ou de 'acquisition, il sera soumis & 'agrément de la majorité des assocics

représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la
majorite.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a defaut,
I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notific, I'époux associ€ le reste
pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmisston par deces

La Société n'est pas dissoute par le décés d'un associé, mais les héritiers ou legataires devront solliciter
l'agrément des associés statuant dans les conditions de "article L 223-14 du code de commerce, c'est-

a-dire celles prévues pour la cession a des tiers.

Article 11 - NANTISSEMENT DES PARTS SOCJALES

Si la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, sott par notification de sa
décision a I’intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les
dispositions de I’article 2078 alinéa 1* du code civil, 2 moins que la société ne préfére apres la cession racheter
sans délai les parts en vue de réduire son capital.

Article 13 — NOMINATION DE LA GERANCE

La société est admistrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par les
associés, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat.Dans ce dernier cas , le ou les gérants sont rééligibles.
Les gérants autres que les gérants statutaires sont nommés par décision des associés représentant plus de la motié
du capital social.

Article 14 - POUVOIR DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans ’objet social. Dans les
rapports avec les tiers, la société est engagé, méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de ’objet sociale a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou gu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve. L.’ opposition
formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’égard des tiers 4 moins qu’il ne soit établi qu’ils
en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Article 15 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comtes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres décisions
collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par voie de consultation écrite des associes,
ou pourront résulter du consentement unanime des associé€s exprimeé dans un acte.



Article 16 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS COLLECTIVES

Chaque a;ssocie’ a le droit de participern aux décisions collectives et dispose d’un nombre de voix égal a celui des
parts so_miales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre associ€ ou par
son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Les

représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s’ils ne sont pas eux-
méeémes assocIes.

Article 17 - MODIFICATIONS DES STATUTS

Les modifications des statuts sont decidées par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

En aucun cas, la majonté ne peyt obliger un associ€ a augmenter son engagement social.

Article 18 — ASSEMBLEES GENERALES

-y

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cloture de I’exercice une assemblée générale appelée a
statuer sur les comptes de I’exercice €coule.

Dans les assemblées, ou lors des consultations écrites, autres que celles ayant pour objet de modifier les statuts ou
d’autoriser les cessions de parts a des tiers étrangers  la société, les deécisions sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est obtenue, les associés sont
convoqués ou consultés une seconde fois et lles décisions sont prises 3 la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants représntés, sauf s’il s’agit de statuere sur la révocation du ou des gérants qui nécessite
toujours la majorité des parts sociales.

Article 19 - CONSULTATIONS ECRITES

Les décisions collectives autreq que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent €tre prises
par consultations écrites des associés a I'initiative des gerants ou de I'un d’eux. Les décisions résultent d’un vote

formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, le cas écheant, celui des commissaires aux
comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposent d’un délai minimal de quinze jours et d’un délai maximal de vingt jours & compter de la
date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse
dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s’étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la

gérance les explications complémentaires qu’ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a I’issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les articles 17 a 20
des présents statuts selon I’objet de la consultation.

Article 20 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 31/12 et finit le 31/12

Par exception, le premier exercice sera clos le 31/12/02

Article 21 —- BENEFICES DISTRIBUABLES

Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, I’assemblée générale
détermine sur proposition de la gérance toutes sommes qu’elle juge convenables de prélever sur ce bénéfice pour
étre reportées a nouveau sur ’exercice suivant ouinscrite a un ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I’affection ou I’emplot.

Le surplus, s’il en existe, est attribué aux associ€s sous forme de dividende.



existence de réserves a sa disposition, décider en outre la muse

> ie oéné anrés contestation de I’ . )
L’assemblée générale peut, ap la décision indique expressément les postes de

en distribution des sommes prélevées sur ces reserves ; €n ce cas,
réserve sur lesquels les prélévements sont effectues.

Ies sommes dont la mise en distribution est décidee sont réparties entre les associ€s gerants ou non-gérants

proportionellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 22 — FIN DE LA SOCIETE

ne décision des associés nomme un ou plusieurs

9 . . . pr,r - . 3 v iI'be u
iration de la société ou en cas de dissolution anticipee, : __ . ’
A lexp fonctions conformément & 1a lot.

liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs

Article 23 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée la durée de la société ou de la liquidation soit
entre les associés, la gérance et la société, soit entre associés eux-méme, relativement aux affaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du si€ge social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire €lection de domicile dans le ressort du tribunal
compétent du lieu du siege social et toutes assignations ou significations sont régulierement faites a ce domicile
élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d’élection de domicile, les assignations seront valablment faites au parquet du tribunal de grande instance
du lieu du siége social.

Article 24 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATJON

Il est annexé aux présents statuts un état des actes passés pour le compte de la soci€té en formation et
I’engagement qui en résulte pour la société, leur signature emportant reprise des engagements. Les associé€s ont
pris connaissance de cet état avant la signature des statuts.

Article 25 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et des suites seront pris en charge par la société lorsqu’elle aura
été immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.

Article 26 - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie des présentes a I’effet d’accomplier toutes formalités légales de
publicité.

STATUTS MIS A JOUR
A LONS LE SAUNIER
LLe 17 Novembre 2010

Eren BAYRAKACAN
Gerant




