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POMONA
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 6.567.380 €
3, avenue du Docteur Ténine - 92160 ANTONY
552 044 992 RCS NANTERRE

Extrait du
PROCES VERBAL
DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 9 JUIN 2020

Le 9 juin 2020, a 10 heures 30, les actionnaires de POMONA, Société Anonyme a Directoire
et Conseil de Surveillance, au capital de 6 567 380 €, divisé en 328 369 actions de 20 €
chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, par visioconférence, sur la
convocation qui leur a été faite par le Directoire, par courriel ou lettre simple adressé(e) le
24 mai 2020.

Cette Assemblée, qui avait été initialement convoquée au 25 mars 2020 puis ajournée en
considération de la crise du Covid-19, s’est tenue exceptionnellement sans la présence
physique des actionnaires.

Les actionnaires ont été invités a voter a distance ou a donner leur procuration au Président
de la séance, Monsieur Jean-Baptiste DEWAVRIN Président du Conseil de surveillance, avant
la séance et impérativement avant le 5 juin prochain.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Baptiste DEWAVRIN, en sa qualité de Président
du Conseil de Surveillance.

Messieurs Eric DUMONT et Jacques CULIOLI présents, aprés avoir accepté, sont appelés
comme scrutateurs.

Monsieur Jacques-Olivier BOUDIN est désigné comme secrétaire par les membres du bureau
ainsi constitué.

Messieurs Francois SHOUKRY et Alexis LEVASSEUR, Commissaires aux Comptes titulaires ont
été réguliérement convoqués et assistent a la réunion.

En_la forme extraordinaire, la feuille de présence, certifiée exacte par les Membres du
bureau permet de constater que les actionnaires, représentés ou ayant voté par
correspondance avant la séance, possédent ensemble 297 021 actions, soit le quorum requis
de la moitié du capital.

En la forme ordinaire, la feuille de présence, certifiée exacte par les Membres du bureau
permet de constater que les actionnaires, représentés ou ayant voté par correspondance
avant la séance, possedent :
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- pour toutes les résolutions, exception faite de la douziéme résolution,
297 021 actions, soit 90,45 % du nombre d’actions composant le capital social, et
91,83 % du nombre d'actions disposant du droit de vote, selon le détail suivant :

Votes par correspondance : 76 051
Pouvoirs au Président : 220 970
TOTAL : 297 021

- et pour la seconde résolution relative a U’affectation du résultat, 301 325 actions,
soit 91,76 % du nombre d’actions composant le capital social, et 93,17 % du nombre
d'actions disposant du droit de vote, selon le détail suivant :

Votes par correspondance : 84 072
Pouvoirs au Président : 217 253
TOTAL : 301 325

Le Président déclare que I’Assemblée a été réguliérement constituée et a pu délibérer
valablement.

Monsieur le Président rappelle l'ordre du jour de l’Assemblée, identique & celui de
I’Assemblée initialement convoquée au 25 mars dernier puis ajournée. Seule la 12éme
résolution de proposition de résolution d’affectation du résultat de U’exercice clos le 30
septembre 2019 a été modifiée. Aucune nouvelle distribution de dividendes n’a été
finalement proposée.

1. En la forme Extraordinaire :
e Rapport du Directoire sur le projet de modifications statutaires,

e Mise en harmonie du paragraphe IV de U'article 11 des statuts avec ’article 1844 du
Code civil,

e Suppression a l'article 21 des statuts des paragraphes | et Il ainsi que du 2°™ alinéa
du paragraphe V sur U’obligation de détention d’actions par tout Membre du Conseil de
surveillance,

e Mise en harmonie du paragraphe IV (anciennement V) de Uarticle 21 des statuts avec
Uarticle L. 225-79-2 du Code de commerce,

e Insertion a Uarticle 21 des statuts d’un paragraphe V sur le nouveau régime de membre
du Conseil de surveillance représentant les salariés actionnaires,

e Insertion a l’article 25 des statuts d’un paragraphe VIl sur des prises de décisions du
Conseil de surveillance par consultations écrites,

e Mise en harmonie de article 28 des statuts avec Uarticle L. 225-83 du Code de
commerce,
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e Mise en harmonie des paragraphes | et Il de U'article 33 des statuts avec les articles L.
225-83 et L. 225-96 du Code de commerce,

e Mise en harmonie du paragraphe IV de Uarticle 34 des statuts avec Uarticle L.225-96
du Code de commerce,

e Insertion d’un paragraphe Ill a ’article 37 des statuts sur les conditions de prorogation
de la Sociéte,

2. En la forme Ordinaire

Evolution du calcul du dividende minimum de UAGO du 20 mars 2014,

Rapport de gestion du Directoire sur l’exercice clos le 30 septembre 2019,

Rapport spécial du Directoire sur les attributions gratuites d’actions,

Rapport général des Commissaires aux comptes sur les comptes de ce méme exercice,
Rapport des Commissaires aux comptes sur les comptes consolidés,

Rapport du Conseil de Surveillance sur le gouvernement d’entreprise,

e Approbation desdits comptes, des opérations traduites dans ces comptes et résumées
dans les rapports précités,

s Affectation du résultat de ’exercice clos le 30 septembre 2019,

e Vote sur le rapport spécial présenté par les Commissaires aux comptes relatif aux
conventions visées par U'article L. 225-86 du Code de commerce,

e Quitus aux Membres du Directoire,

e Fixation du montant des rémunérations allouées au Conseil de Surveillance,
e Renouvellements au sein du Conseil de Surveillance,

¢ Nomination au sein du Conseil de Surveillance,

+ Nomination au sein du Conseil de Surveillance d’un membre représentant les salariés
actionnaires,

e Démission et remplacement d’un Commissaire aux comptes suppléant.

3. En la forme Extraordinaire :
s Rapports du Directoire et des Commissaires aux comptes sur le projet d’attribution
gratuite d’actions pour les membres du Comité Exécutif du Groupe,

e Autorisation a donner au Directoire d'émettre gratuitement, avant U'expiration d'un
délai de 38 mois, au bénéfice des membres du Comité Exécutif du Groupe, 1500
actions de la Société POMONA.

e Pouvoirs pour les formalités.
Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau :

- les statuts de la Société,
- la liste des actionnaires,
- la copie de la lettre de convocation adressée aux actionnaires,
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- la copie des lettres de convocation adressées aux Commissaires aux comptes avec l'avis
de réception,

- la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, a laquelle sont
annexés les pouvoirs des actionnaires représentés et les bulletins de vote par
correspondance,

- linventaire, le bilan, le compte de résultats et l’annexe, ainsi que le tableau des filiales
et participations,
- les comptes consolidés du Groupe et leur annexe,

- le rapport du Directoire et les observations du Conseil de Surveillance sur le rapport du
Directoire et sur les comptes de l’exercice écoulé,

- le rapport spécial du Directoire de larticle L 225-197-4 du Code de commerce,
- les rapports des Commissaires aux comptes,

- le texte des résolutions soumnises a l’Assemblée,

- le dernier bilan social.

Monsieur le Président déclare que le bilan, le compte de résultat et I’annexe, les comptes
consolidés, les rapports du Directoire et du Conseil de Surveillance (initiaux et sur la nouvelle
proposition d’affectation du résultat), les rapports des Commissaires aux comptes, la liste
des actionnaires, le texte des résolutions soumises a l’Assemblée, ainsi que les autres
documents énumérés par la loi et les reglements, ont été communiqués aux actionnaires
dans les conditions requises. Ces mémes documents ont été communiqués au Comité Social
et Economique Central.

L’Assemblée donne acte & Monsieur le Président de cette déclaration.

Monsieur Eric DUMONT, Président du Directoire accompagné de Monsieur Jacques CULIOLI,
Membre du Directoire et Directeur Administratif et Financier, présentent une synthése du
rapport du Directoire.

Monsieur le Président rappelle la nouvelle proposition d’affectation du résultat et les termes
du rapport du Conseil de Surveillance sur la nouvelle proposition d’affectation du résultat.

Monsieur le Président communique aux actionnaires le résultat des votes des actionnaires
sur les résolutions proposées suivantes :

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier comme suit le texte du paragraphe IV de larticle 11 des statuts :

« V., En cas de démembrement de la propriété des actions de la Société, le droit de vote
appartient a lusufruitier pour les résolutions relatives a lUaffectation des résultats
sociaux, le droit de vote appartenant au nu-propriétaire pour les autres résolutions
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des Assemblées Générales Ordinaires et Assemblées Générales Extraordinaires. Le nu-
propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier comme suit le texte de l'article 21 des statuts :

« ARTICLE 21 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

1. Le Conseil de Surveillance est composé de trois Membres au moins et de douze au
plus, nommés par l'Assemblée Générale.

ll. Les personnes morales peuvent faire partie du Conseil de Surveillance. Lors de leur
nomination, les personnes morales doivent désigner un Représentant Permanent qui
encourt les mémes responsabilités que s'il était Membre du Conseil de Surveillance
en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité de la personne morale qu'il
représente.

. Nul ne peut étre nommé Membre du Conseil de Surveillance si, ayant atteint l'dge
de 70 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus de la moitié le nombre des
Membres du Conseil ayant atteint cet dge.

Lorsque ce quantum est dépassé en cours de mandat, le Membre du Conseil le plus
dgé est réputé démissionnaire d'office a lissue de l'Assemblée Générale Ordinaire
statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel le dépassement a lieu.

IV. Le Conseil de Surveillance comprend en outre, en vertu de larticle L. 225-79-2 du
Code de commerce, un Membre représentant les salariés du groupe. L’entrée en
fonction du premier Membre représentant les salariés du groupe devra intervenir au
plus tard le 20 septembre 2014.

Le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés en vertu de l'article
L. 225-79-2 du Code de commerce est désigné par le Comité Central d’Entreprise.

Si la Société sort du champ de lobligation fixée par larticle L. 225-79-2 du Code de
commerce, alors le mandat du représentant des salariés au Conseil de Surveillance
prend fin a lissue de la réunion au cours de laquelle le Conseil de Surveillance
constate la sortie du champ de ladite obligation.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier le paragraphe IV de U'article 21 des statuts et de substituer a la rédaction actuelle
le texte suivant :

« V. Le Conseil de Surveillance comprend en outre, en vertu de larticle L. 225-79-2 du
Code de commerce, deux Membres représentants les salariés du groupe.

Les Membres du Conseil de Surveillance représentant les salariés en vertu de larticle
L. 225-79-2 du Code de commerce sont désignés par le Comité Social et Economique
Central.

Si la Société sort du champ de l'obligation fixée par larticle L. 225-79-2 du Code de
commerce, alors tout mandat de représentant des salariés au Conseil de Surveillance
prend fin a l'issue de la réunion au cours de laquelle le Conseil de Surveillance constate
la sortie du champ de ladite obligation. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 297.001 voix contre 20.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide d’insérer
dans ’article 21 des statuts, un nouveau paragraphe V au texte suivant :

« V. Lorsque les conditions légales sont réunies, un Membre du Conseil de Surveillance
représentant les salariés actionnaires est nommé selon les modalités fixées par la
réglementation en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

1) Le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires sera
nommé pour la méme durée et aura les mémes pouvoirs et les mémes
responsabilités que les autres Membres du Conseil de Surveillance.

Toutefois, son mandat prendra fin de plein droit dans les cas suivants :

Copie certifiée conforme
CO /29/07/2020 18:00:08
N° de dépot - 2020/33445 / 552044992

perte de la qualité de salarié de la Société, d’une société ou d’un groupement
d’intérét économique liés a la Société au sens de larticle L.225-180 du Code de
commerce. Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance représentant les
salariés actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

perte de sa qualité d’actionnaire de la Société, individuellement ou par
Uintermédiaire du fonds commun de placement d’entreprise (FCPE) de la
Société, a moins, dans ce dernier cas, d’avoir régularisé sa situation dans un délai
de trois mois. Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance représentant
les salariés actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

perte de sa qualité de membre du conseil de surveillance du FCPE de la Société.
Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés
actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

pourcentage d’actions détenues par les salariés dans le cadre de [’article L.225-
102 du Code de commerce inférieur a 3 % du capital de la Société. Dans ce cas,
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le mandat du Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés
actionnaires prendra fin a Uissue de U’Assemblée Générale Ordinaire ou sera
présenté le rapport du Directoire constatant cet état de fait.

2) Les candidats a la nomination sont désignés dans les conditions suivantes :

Le Directoire notifie au FCPE et a chaque salarié détenant directement des actions,
Uouverture d’un appel a candidatures aux fonctions de Membre du Conseil de
Surveillance représentant les salariés actionnaires.

Sont éligibles les membres du personnel de la Société ou des sociétés et groupements
qui lui sont liés au sens de U’article L.225-180 du Code de commerce qui remplissent les
conditions prévues par la loi et les membres du conseil de surveillance du FCPE de la
Société.

Toute personne éligible pourra se porter candidat aupres du Directoire.

Les modalités de désignation des candidats non définies par la loi ou par les présents
statuts sont arrétées par le Directoire.

A U’issue de la phase de collecte de ou des candidature(s), le Directoire notifie la liste
des candidats au FCPE et a chaque salarié detenant directement des actions ;

Le Directoire organise le vote des salariés détenant des actions directement et du FCPE
pour désigner le candidat a proposer a ’Assemblée Générale Ordinaire.

La consultation des salariés et du FCPE peut intervenir par tout moyen technique
permettant d’assurer la fiabilité du vote, en ce compris le vote électronique ou par
correspondance. Chaque salarié actionnaire dispose d’un nombre de voix égal au
nombre d’actions qu’il détient. Le président du conseil de surveillance du FCPE vote au
nom du FCPE et dispose d’un nombre de voix égal au nombre d’actions détenues par le
FCPE.

L’Assemblée Générale Ordinaire suivante statue sur la nomination du candidat désigné.

Le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires n'est pris
en compte ni pour la détermination du nombre minimal et du nombre maximal de
Membres du Conseil de Surveillance prévus par larticle L.225-69 du Code de commerce,
ni pour la détermination du nombre des Membres du Conseil de Surveillance liés a la
Société par un contrat de travail tel que prévu par Uarticle 1..225-85 du méme code.

En cas de cessation définitive, en cours de mandat, des fonctions de Membre du Conseil
de Surveillance représentant les salariés actionnaires, la désignation des candidats a
son remplacement s’effectuera dans les conditions prévues ci-dessus, au plus tard avant
la réunion de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire ou, en ’absence d’un
délai nécessaire pour désigner un candidat, avant [’Assemblée Générale Ordinaire
suivante. Le remplagant sera nommé pour un nouveau mandat complet. Jusqu’a la date
de la nomination du remplacant, le Conseil de Surveillance pourra se réunir et délibérer
valablement. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, apres avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide d’insérer
dans ’article 25 des statuts, un nouveau paragraphe VIl au texte suivant :

« VII. Le Conseil de Surveillance est autorisée a prendre par consultation écrite les décisions
suivantes :
- homination provisoire des Membres du Conseil en cas de vacance d’un siége par décés
ou démission ou lorsque le nombre de Membres est inférieur au minimum statutaire,
- autorisation des cautions, avals et garantie donnés par la société,
- convocation de ’assemblée générale,
- transfert du siége social dans le méme département. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 297.012 voix contre 9.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier comme suit le texte de l'article 28 des statuts :

« ARTICLE 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Indépendamment des rémunérations exceptionnelles qui peuvent leur étre allouées pour
des missions ou mandats particuliers, les Membres du Conseil de Surveillance peuvent
recevoir, en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle dont le montant, fixé
par UAssemblée Générale, est maintenu jusqu'a décision contraire. Le Conseil répartit
librement entre ses Membres le montant de cette somme. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 296.932 voix contre 89.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier comme suit le texte de l'article 33 des statuts :

« ARTICLE 33 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I.  L'Assemblée Générale Ordinaire est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les Statuts et celles pour lesquelles la loi ne prévoit pas l'obligation
de tenir une Assemblée Générale Extraordinaire.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délais [égaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :
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- approuver, modifier ou rejeter les comptes annuels et les comptes consolidés qui lui
sont soumis ;

- statuer sur la répartition et laffectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- donner ou refuser quitus de leur gestion aux Membres du Directoire ;

- nommer et révoquer les Membres du Conseil de Surveillance et les Commissaires aux
Comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations des Membres du Conseil de Surveillance faites
a titre provisoire par le Conseil ;

- fixer le montant des rémunérations allouées au Conseil de Surveillance ;

- statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes concernant les
conventions soumises a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance ;

- autoriser les émissions d'obligations ordinaires, ainsi que la constitution des siretés
réelles qui pourraient leur étre conferées.

En cas de non réalisation de l'objectif minimum assigné au Directoire par larticle 19
qui précede, au titre dun exercice, 'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les
comptes de cet exercice devra se prononcer sur la révocation des Membres du Conseil
de Surveillance et leur remplacement a défaut, pour ces derniers, soit davoir révoqué
les Membres du Directoire, soit d'avoir proposé a l'Assemblée Générale la révocation
des Membres du Directoire.

ll. L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiére
convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

II. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix exprimées dont disposent les actionnaires présents
ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide de
modifier le paragraphe IV de ’article 34 des statuts et de substituer a la rédaction actuelle

le texte suivant :

« V. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, apreés avoir entendu lecture du rapport de Directoire, décide d’insérer
dans [’article 37 des statuts, un nouveau paragraphe Il au texte suivant :

00:




« lll. Lorsque la consultation n‘a pas eu lieu, le président du tribunal, statuant sur requéte
a la demande de tout associé dans l'année suivant la date d'expiration de la société,
peut constater lintention des associés de proroger la société et autoriser la
consultation a titre de régularisation dans un délai de trois mois, le cas échéant en
désignant un mandataire de justice chargé de la provoquer.»

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale demande au Directoire de lui présenter pour |’affectation du résultat
des exercices clos a compter du 30 septembre 2020 et jusqu’a nouvelle décision de sa part,
un projet de résolution prévoyant (dans la limite du bénéfice distribuable de chacun de ces
exercices, complété le cas échéant par un prélévement sur les réserves) la distribution d’un
dividende global, premier dividende statutaire inclus, d’un montant déterminé dans les
conditions indiquées ci-aprés.

Le dividende global minimum sera au moins égal a 3 % du montant des capitaux propres
consolidés part du Groupe, non indexés, augmentés de U’amortissement des écarts
d’acquisition et des fonds de commerce.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire, du rapport
spécial sur les attributions gratuites d’actions, des rapports des Commissaires aux comptes
et du rapport du Conseil de Surveillance sur le gouvernement d’entreprise, approuve dans
toutes leurs parties les comptes de la Société et les comptes consolidés de l’exercice clos le
30 septembre 2019, tels qu’ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans
ces comptes et résumées dans ces rapports.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés qu’il ait été rappelé,

Qu’en application de ’article 243 bis du Code Général des Imp6ts qu’il a été distribué un
dividende au titre de chacun des trois derniers exercices précédant U'exercice 2018/2019, a
savoir pour une action :

EXERCICE TOTAL
2015/2016 57,00 €
2016/2017 61,00 €
2017/2018 66,00 €
10 |
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Que le bénéfice net de l’exercice 2018/2019

S’ElEVE A.uvvrrerreneresaecrenns testereesssraneeetateseaseasearestestesansesseaersesrenseseanes . 52.299.276 €
augmenté du «report a NOUVEAU» de .......crerrreeeseernrmsacseeesenns . 374.063.564 €
soit au total 426.362.840 €

Que par décision du Directoire en date du 18 décembre 2019, il a été distribué en date du
15 janvier 2020 un acompte de 21.604.836 € correspondant a 66,00 € par action, montant
comprenant le dividende statutaire de 6 % du montant libéré et non amorti des actions.

Qu’aprés cette distribution d’un acompte sur dividende en janvier dernier, le montant du
bénéfice distribuable ressort, comme il suit, a un total de 404.758.004 €

- Bénéfice net de I’exercice 2018/2019.... . . .. 52.299.276 €
- Augmenté du «report @ NOUVEAU>» dE ....ccccvverrecrerasseraerersrsessessernsssennas 374.063.564 €
- Distribution d’acompte sur dividende ........... e -21.604.836 €

soit un total 404.758.004 €

Décide d’affecter le bénéfice distribuable de la facon suivante :

Dotation au compte «<report a nouveau » de ... 404.758.004 €

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprées avoir entendu lecture du rapport spécial des Commissaires aux
comptes sur les conventions visées a ’article 225-86 du Code de commerce, approuve les
conventions dont il rend compte.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

QUATORZIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, l’Assemblée Générale approuve les actes de
gestion accomplis par le Directoire au cours de U"exercice écoulé et donne quitus entier et
définitif de leur gestion aux Membres du Directoire.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 296.961 voix contre 60.

11 -

Copie certifiée conforme
€0/ 29/07/2020 18:00:08 Page 12 sur 16
N° de dépét - 2020/33445 / 552044992




QUINZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés que le rapport du Directoire lui ait été présenté et
connaissance prise du rapport du Conseil de Surveillance, décide de fixer le montant des
rémunérations allouées au Conseil de Surveillance, a une somme globale de 296.500 €, pour
U’exercice 2019/2020. Les rémunérations seront payables en fin d’exercice.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 297.001 voix contre 20.

SEIZIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de renouveler les fonctions de Membre du Conseil de
Surveillance de Madame Carole DEWAVRIN, pour une durée de quatre exercices, soit jusqu’a
I’issue de I’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de U’exercice clos le 30 septembre
2023.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ’unanimité.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de renouveler les fonctions de Membre du Conseil de
Surveillance de Monsieur Philippe BARBIER, pour une durée de quatre exercices, soit
jusqu’a l’issue de U’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de l’exercice clos le
30 septembre 2023.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de renouveler les fonctions de Membre du Conseil de
Surveillance de Monsieur Hugues DEWAVRIN, pour une durée de quatre exercices, soit
jusqu’a Uissue de U’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de |'exercice clos le
30 septembre 2023.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a unanimité.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de renouveler les fonctions de Membre du Conseil de
Surveillance de Monsieur Samuel DEWAVRIN, pour une durée de quatre exercices, soit
jusqu’a l’issue de U’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de U’exercice clos le
30 septembre 2023.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

12

/557075650 150008 Page 13 sur 16

N° de dépot - 2020/33445 / 552044992




VINGTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de nommer Madame Laure HAUSEUX, demeurant 4 Villa
SCHUTZ et DAUMAIN - 92270 BOIS-COLOMBES, en qualité de nouveau Membre du Conseil de
Surveillance de la société, pour une durée de quatre exercices, soit jusqu’a lissue de
I’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de |’exercice clos le 30 septembre 2023.
Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 297.001 voix contre 20.

VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, décide de nommer Monsieur Bruno MANTOVANI, demeurant 50,
avenue de la Belle Gabrielle - 94130 NOGENT-SUR-MARNE, en qualité de nouveau Membre
représentant les salariés actionnaires du Conseil de Surveillance de la société, pour une
durée de quatre exercices, soit jusqu’a Uissue de I’Assemblée appelée & statuer sur les
comptes de l’exercice clos le 30 septembre 2023.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Conseil de Surveillance, prend acte de la démission de Monsieur Christophe HAMEL de
ses fonctions de Commissaire aux comptes suppléant avec effet au 31 décembre 2019 et
décide de nommer Monsieur Stéphane DE GUERNY, demeurant EUROPARC DE LA
CHANTRERIE - 3 rue Edouard NIGNON - 44300 NANTES, aux fonctions de Commissaire aux
comptes suppléant, pour une durée de six exercices, soit jusqu’a l’issue de I’Assemblée
appelée a statuer sur les comptes de U'exercice clos le 30 Septembre 2025.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l’unanimité.

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

VINGT-TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale Extraordinaire, connaissance prise,

du rapport du Directoire présentant un projet d’attribution gratuite d’actions de la
société au bénéfice exclusif des membres du Comité Exécutif a hauteur au maximum
pour chacun d’entre eux de 100 actions de la société en 2 temps et dans une limite
globale de 1.500 actions,

du rapport spécial du Commissaire aux comptes,

du fait que le Conseil de Surveillance a approuvé lors de sa séance du 4 février 2020 le

principe et les modalités de ce projet d’attribution gratuite et conformément aux
articles L. 225-197-1 et suivants du Code de commerce :
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Autorise le Directoire a procéder au profit des membres du Comité Exécutif a une attribution
gratuite d'actions existantes ou nouvelles de la société POMONA, ces actions pourraient étre
rachetées auprés des actionnaires ;

Décide que le nombre total d'actions attribuées gratuitement sera au maximum de 1.500 ;

Confere tous pouvoirs au Directoire a U'effet de mettre en ceuvre la présente autorisation
telle qu’elle lui a été présentée dans le rapport du Directoire ;

Décide que les attributions devront étre effectuées par le Directoire au plus tard dans le
délai de 38 mois a compter de ce jour ;

Deécide que la moitié des actions gratuite$ seraient définitivement attribuées & chaque
bénéficiaire a 'issue d’un délai de 2 ans, chacun des bénéficiaires ayant ensuite |’obligation
de conserver dans son patrimoine ces actions attribuées gratuitement pendant un délai de 2
ans ;

Décide que les autres actions gratuites seraient définitivement attribuées aux bénéficiaires
a l’issue d’un délai de 4 ans, chacun des bénéficiaires ayant ensuite L’obligation de conserver
dans son patrimoine ces actions attribuées gratuitement pendant un délai de 2 ans.

Décide, qu’en cas de cessation du contrat de travail consécutive & un départ en retraite et
sous réserve que cette cessation du contrat de travail intervienne plus d’un an apres
Uattribution conditionnelle d’actions conformément a la loi, les actions seraient
définitivement attribuées au bénéficiaire concerné et ’obligation de conservation de ces
actions dans le patrimoine du bénéficiaire concerné ne pourrait étre supérieure a un délai
de 2 ans ;

Autorise le Directoire, en cas de réalisation d'opérations telles que visées par les dispositions
de larticle L. 228-99 premier alinéa du Code du Commerce pendant la période d'acquisition
a mettre en ceuvre toutes mesures propres a préserver les droits des attributaires d'actions
selon les modalités et conditions prévues par ledit article et notamment & procéder aux
ajustements du nombre d’actions liées aux opérations susvisées ;

Délégue tous pouvoirs au Directoire, pour mettre en ceuvre la présente autorisation,
effectuer tous actes, formalités et déclarations, et, d’une maniére Générale faire tout ce
qui sera nécessaire.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & 296.851 voix contre 170.

VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes en vue de
’accomplissement de toutes formalités légales de publicité, y compris tous dépdts au greffe
du Tribunal de Commerce de NANTERRE.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ’unanimité.
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Rien n’étant plus & Uordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, signé aprés lecture par les
membres du bureau.

Pour extrait certifié conforme a U’original
Le 22 juillet 2020

. -;'Qdi Lk U/

Eric DUMONT
Président du Directoire
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STATUTS

TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1R - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I’étre
ultérieurement, une Société Anonyme a Conseil de Surveillance et Directoire qui sera régie par
les lois et réglements en vigueur et par les présents Statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination : «<POMONA~.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet :

e Uimportation et Uexportation de tous produits alimentaires et de tous produits
horticoles, ainsi que le commerce et le négoce desdits produits ;

e l'achat, la vente, la représentation, la location et U’exploitation de tous établissements
industriels ou commerciaux, francais ou étrangers, se rapportant d’une maniére
quelconque au commerce et a l'industrie des produits alimentaires et des produits
horticoles ou susceptibles d’étre utiles d’une maniére quelconque a la Société ;

e Llentreposage et le transport public de marchandises, la location de véhicules
industriels ;

e la commission de transport ;

e la conception, LUorganisation et la mise en oeuvre de sessions de formation
professionnelle ;

e la participation directe ou indirecte de la Société, dans toutes opérations de cette
nature, soit par voie de création de Sociétés nouvelles, d’apport a des Sociétés déja
existantes, de fusion ou alliance avec elles, de cession ou de location a ces Sociétés, ou a
toutes autres personnes, de tout ou partie de ses biens et droits mobiliers et immobiliers,
soit de toute autre fagon ;

e et, généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobiliéres
et immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a l'un des objets sus-
énoncés ou a d’autres objets similaires ou connexes, qui seraient de nature a favoriser
l’industrie et le commerce de la Société, la mise en valeur, ’exploitation et la location
avec ou sans promesse de vente, en totalité ou en partie, de tous terrains et immeubles.

e Le Directoire pourra toujours proposer a I’Assemblée Générale d’étendre l’objet social a
des opérations non prévues par le présent article, quelles qu’elles soient.
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ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege social est fixé a 92160 ANTONY, avenue du Docteur Ténine, n°3.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d’un département limitrophe,
par décision du Conseil de Surveillance, sauf ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire et, partout ailleurs, en vertu d’une délibération de I’Assemblée
Générale Extraordinaire.

Le Directoire a la faculté de créer en France et en tous pays des siéges administratifs,
succursales, bureaux, agences, dépots, comptoirs de vente et d’achat et les transférer ou les
supprimer comme il Uentendra, le tout sans qu’il en résulte une dérogation aux régles de
compétence fixées par les présents Statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années qui ont commencé a courir le 13
mars 1929, sauf les cas de prorogation ou de dissolution prévus aux présents Statuts.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS - OBLIGATIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I - Apports par la SOCIETE IMMOBILIERE DU PONT-NEUF

Aux termes d’un acte sous signatures privées, en date a Paris du 2 février 1939, la SOCIETE
IMMOBILIERE DU PONT-NEUF, Société anonyme au capital de 3.250.000 francs anciens, divisée en
13.000 actions de 250 francs anciens, soit de 2,50 francs chacune, dont le siége est a Paris, rue
du Pont-Neuf n°21, a fait apport a la Société POMONA de tout son actif mobilier et immobilier,
sans exception, tel qu’il existait au 31 décembre 1937 et tel que cet actif a été énuméré dans
U’acte sus-énoncé.

Cet apport a été fait sous les charges et conditions indiquées a U'acte ci-dessus rappelé et, en
outre, moyennant :

1) Uobligation et la charge pour la Société POMONA :

d’acquitter aux lieu et place de la Société absorbée et de supporter tout le passif de cette
Société tel qu’il existait au 1°" janvier 1938, lequel s’élevait a 9.459,25 francs anciens et de
payer les frais de toute nature occasionnés par la liquidation de la SOCIETE IMMOBILIERE DU
PONT-NEUF ;

2) et Uattribution a la SOCIETE IMMOBILIERE DU PONT-NEUF, en représentation du surplus
de son apport, de 6.400 actions de 500 francs anciens, soit 5 francs chacune, entiérement
libérées, de la Société POMONA.

Ces actions, portant les numéros 6.001 a 12.400, ont été assimilées aux actions anciennes et
participeront avec elles aux bénéfices a compter du 1" juillet 1939.
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Elles seront créées nominatives ou au porteur au choix des actionnaires et seront
immédiatement négociables par application de ’article trois, paragraphe quatre de la loi du
24 juillet 1867, modifié par la loi du 16 novembre 1903.

Il - Apports par la Société AQUITANIA

Aux termes d’un acte sous signatures privées en date a Paris du 6 juin 1941, la Société
AQUITANIA, Société Anonyme au capital de 400.000 francs anciens, dont le siége est a Bordeaux,
16 a 26 rue Contrescarpe, a fait apport a la Société POMONA de tout son actif sans exception, tel
qu’il existait au 30 juin 1940 et tel que cet actif a été énuméré dans l’acte sus-énoncé.

Cet apport a été fait sous les charges et conditions indiquées a ’acte ci-dessus et, en outre,
moyennant :

1) U’obligation et la charge pour la Société POMONA d’acquitter aux lieu et place de la
Société absorbée et de supporter tout le passif de cette Société, tel qu’il existait au 30
juin 1940 ; lequel passif s’élevait a 2.825.161,21 francs anciens et de payer les frais de
toute nature occasionnés par la liquidation de la Société AQUITANIA ;

2) et Uattribution a la Société AQUITANIA, en représentation du surplus de son apport, de
1600 actions de 500 francs anciens, soit 5 francs chacune, entierement libérées, de la
Société POMONA.

Ces actions, portant les numéros 12.401 a 14.000, ont été assimilées aux actions
anciennes et participeront avec elles aux bénéfices a compter du 1°" juillet 1940.

Il - Apports par la Société MONNOT & Cie

Aux termes d’un acte sous signatures privées en date a Paris du 8 décembre 1941, la Société
MONNOT & Cie, Société Anonyme au capital de 7.000.000 de francs anciens, dont le siége social
est a Paris, rue du Pont-Neuf n°21, a fait apport a la Société POMONA de tout l’actif tel qu’il
existait au 30 juin 1941, sous les réserves indiquées audit acte et tel que cet actif a été énuméré
dans U'acte sus-énoncé.

Cet apport a été fait sous les charges et conditions indiquées a l’acte ci-dessus et, en outre,
moyennant :

1) Uobligation et la charge pour la Société POMONA d’acquitter aux lieu et place de la
Société absorbée et de supporter tout le passif de cette Société, tel qu’il existait au 30
juin 1941, sous déduction, cependant, d’une fraction du passif s’élevant & 224.341,40
francs anciens, en sorte que le passif mis a la charge de la Société POMONA s’élevait a
34.555.007, 61 francs anciens, et de payer les frais de toute nature occasionnés par la
liquidation de la Société MONNOT & Cie,

2) et Uattribution a la Société MONNOT & Cie, en représentation du surplus de son apport,
de 36.000 actions de 500 francs anciens, soit 5 francs chacune, entiérement libérées, de
la Société POMONA.

Ces actions, portant les numéros 14.001 a 50.000, ont été assimilées aux actions
anciennes et participeront avec elles aux bénéfices a compter du 1° juillet 1941.

A la suite de Uincorporation de réserves au capital, la valeur nominale de ces actions
d’apport a été portée successivement a 2000 francs anciens, soit 20 francs |’action, par
décision de l’Assemblée Générale des actionnaires du 10 décembre 1949, puis & 5.000
francs anciens, soit 50 francs l’action, par décision de UAssemblée Générale des
actionnaires du 27 juillet 1956.
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Par décision du 12 avril 1961, U’Assemblée Générale des actionnaires a décidé le
regroupement des actions de 50 francs en actions de 100 francs. Par décision du 28 juin
1966, I’Assemblée Générale des actionnaires a décidé de dédoublement des actions de
100 francs en actions de 50 francs.

IV - Apports par MM. Henri-Eugéne DEWAVRIN et Jean DEWAVRIN

Aux termes d’un acte sous signatures privées en date a Paris du 18 mai 1966, MM. Henri-Eugéne
DEWAVRIN, demeurant a Paris 16°™, avenue Foch, n°53 et Jean DEWAVRIN, demeurant a Neuilly
sur Seine, rue Delabordére n°25, ont fait apport a la Société POMONA, a savoir :

e M.Henri-Eugéne DEWAVRIN, de 3.312 actions nominatives, entiérement libérées, de la
Société Anonyme FRUIDOR, au capital de 700.000 francs, sont le siége est a Paris 1%, rue
du Pont-Neuf n°21 ;

e M. Jean DEWAVRIN, de 3.312 actions nominatives, entiérement libérées de la méme
Société FRUIDOR ;

sous les charges et conditions indiquées audit acte et, en outre, moyennant l’attribution, a
savoir :

e a M. Henri-Eugéne DEWAVRIN, de 2.650 actions nominatives, numérotées 100.001 i
102.650, de 100 francs chacune, entierement libérées de la Société POMONA ;

e a M. Jean DEWAVRIN, de 2.650 actions nominatives, numérotées 102.651 & 105.300, de
100 francs chacune, entiérement libérées, de la Société POMONA.

Ces actions sont assimilées aux actions anciennes et jouissent des mémes droits a compter du 1*
octobre 1965.

Par décision du 28 juin 1966, I’Assemblée Générale des actionnaires a décidé le dédoublement
des actions de 100 francs en actions de 50 francs.

V - Fusion par absorption de la Société LES GROSSISTES LORIENTAIS

Aux termes d’un traité de fusion établi par acte sous seings privés en date a Paris du 15 février
1994, approuvé par une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 mars 1994, la Société
LES GROSSISTES LORIENTAIS a fait apport, a titre de fusion, de ’ensemble de ses biens, droits et
obligations, actifs et passifs, tels qu’ils existaient au 30 septembre 1993 avec le résultat de ses
opérations actives et passives faites depuis le 1°" octobre 1993, moyennant la prise en charge de
tout le passif de la Société absorbée avec la charge de satisfaire a tous ses engagements.
Conformément aux dispositions de ’article 372-1 de la loi sur les Sociétés commerciales, il n’a
pas été procédé a une augmentation du capital de la Société POMONA, par suite de la détention
par cette Société, de 100 % du capital de la Société absorbée.

A la suite du passage a la monnaie unique le 17 janvier 1999 dans les onze Etats Membres de
U’Union Européenne, dont la France, il est précisé que les valeurs exprimées ci-dessus en francs
francais doivent étre converties en Euros, au taux de conversion officiel, soit 1 Euro =
6,55957 F.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX MILLIONS CINQ CENT SOIXANTE SEPT MILLE TROIS
CENT QUATRE VINGTS EUROS (6.567.380 €). Il est divisé en TROIS CENT VINGT HUIT MILLE TROIS
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CENT SOIXANTE NEUF ACTIONS (328.369 actions) de VINGT EUROS (20 Euros) chacune,
entiérement libérées, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut é&tre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisés par la loi.
L’Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider l’augmentation du
capital, sur le rapport du Directoire contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en
outre, d’un droit de souscription a titre réductible si U'Assemblée Générale l’a décidé
expressément.

L’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas échéant,
des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniére que ce soit mais, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte
a ’égalité entre actionnaires.

l. La réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, & un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal &
moins que la Société ne se transforme en Société d’une autre forme n’exigeant pas un
capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société ; celle-ci

ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre libérées selon
les modalités fixées par ’Assemblée Générale Extraordinaire, libération qui ne peut étre
inférieure d’un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Directoire, dans le
délai de cinq ans, a compter du jour ol cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte de
plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét au taux
légal, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de l’action personnelle que la Société peut
exercer contre l’actionnaire défaillant, des mesures d’exécution forcée ou de la mise en vente
des actions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.
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Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues

par la loi.

A la demande de ’actionnaire, la Société lui délivrera une attestation d’inscription en compte,
laquelle justifiera du nombre d’actions inscrites a son compte a la date ou elle sera établie.

ARTICLE 11

- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-

PROPRIETE ET USUFRUIT.

ARTICLE 12

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou
réglementaires contraires.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires dans
les comptes tenus a cet effet au siége social.

La cession de ces actions s’opere, a l’égard des tiers et de la Société, par un ordre
de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre
paraphé et coté dit «Registre des Mouvements». La Société est tenue de procéder a
cette transcription dans les délais prévus par la loi, a compter de la réception de
l’ordre de mouvement.

La Société peut exiger que la signature du cédant soit certifiée par un officier
public ou le maire de son domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d’actions a titre gratuit ou en suite de décés s’opére également par
un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de
la mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions sont indivisibles a l’égard de la Société.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en
justice a la demande de l’indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété des actions de la Société, le droit de vote
appartient a l'usufruitier pour les résolutions relatives a l’affectation des résultats
sociaux, le droit de vote appartenant au nu-propriétaire pour les autres résolutions
des Assemblées Générales Ordinaires et Assemblées Générales Extraordinaires. Le
nu-propriétaire et lusufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives.

- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et lactif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées
Générales dans les conditions légales et statutaires.
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Par dérogation légale aux deux alinéas précédents, I’Assemblée Générale peut
décider la création d’actions de préférence ou U’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a ’attribution de titres de créances.

Hi. Les actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des actions
qu’ils possédent. Au dela, tout appel de fonds est interdit

Les droits et obligations suivent [’action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société
et aux décisions de |I’Assemblée Générale.

Iv. Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un actionnaire ne
peuvent requérir l’apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer dans les actes de son
administration ; ils doivent, pour Uexercice de leurs droits, s’en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de I’Assemblée Générale.

V. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution d’'actions, ou en
conséquence d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l’achat ou de la vente d’actions
nécessaires.

VL. A moins d’une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de
toutes exonérations, ou imputations fiscales, comme de toutes taxations
susceptibles d’étre prises en charge par la Société, avant de procéder a toute
répartition ou a tout remboursement, au cours de U’existence de la Société ou a sa
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur
jouissance respectives, toutes les actions de méme catégorie recoivent la méme
somme nette.

ARTICLE 13 - OBLIGATIONS - BONS

I La Société pourra, sous réserve que le capital soit intégralement libéré, contracter
des emprunts par voie d’émission d’obligations ou de bons, avec ou sans garantie ou
nantissement sur les biens mobiliers dépendant de |’actif social et avec ou sans
hypothéque sur les immeubles sociaux.

I Les emprunts sous forme de création d’obligations, devront étre décidés par
I’Assemblée Générale Ordinaire qui pourra, cependant déléguer au Directoire les
pouvoirs nécessaires pour procéder a U’émission en une ou plusieurs fois et en
arréter les modalités. Toutefois, ’Assemblée Générale Extraordinaire sera seule
compétente pour décider I’émission d’obligations donnant acces au capital ou
donnant droit a ’attribution des titres de créance.
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ARTICLE 14

TITRE 1l

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

CHAPITRE | : DIRECTOIRE

- NOMINATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

La Société est dirigée par un Directoire composé de personnes physiques,
actionnaires ou non, nommées par le Conseil de Surveillance.

Le nombre des Membres du Directoire est fixé par le Conseil de Surveillance. Ce
nombre ne pourra étre inférieur a deux, ni supérieur a cing ; toutefois, si le capital
social est inférieur a 150.000 €, les fonctions dévolues au Directoire peuvent étre
exercées par une seule personne.

Aucun Membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie du Directoire. Si un
Membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Conseil
prend fin dés son entrée en fonction.

ARTICLE 15 - DUREE DES FONCTIONS DU DIRECTOIRE

V.
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La durée des fonctions du Directoire est de quatre années. Les Membres du
Directoire sont rééligibles.

Outre l’expiration du terme ci-dessus prévu, les fonctions des Membres du
Directoire cessent par le décés, la faillite personnelle, la démission, la révocation
de l'intéressé ou l’atteinte de L’age de 60 ans. Toutefois, le Conseil de Surveillance
peut nommer, au cas le cas, une personne au-dela de cette limite d’age ou
prolonger cette limite d’age, pour l’un ou l'autre des membres du Directoire, d’une
ou plusieurs années, sans que cette limite d’age ne puisse jamais excéder ’age de
65 ans.

Un Membre du Directoire peut démissionner de ses fonctions, a charge de prévenir
le Conseil de Surveillance au moins six mois a l’avance, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, la démission ne prenant effet qu’a U'issue du
préavis.

Les Membres du Directoire ou le Directeur général unique peuvent étre révoqués
par U’Assemblée Générale, ainsi que par le Conseil de Surveillance.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-
intéréts.

Si un siége de Membre du Directoire vient a étre vacant, le Conseil de Surveillance
doit le pourvoir dans le délai de deux mois, a moins que le Conseil de Surveillance
ne décide de ramener le nombre des Membres du Directoire au nombre des
Membres restés en fonction.

Le Directeur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant a courir jusqu’au renouvellement du Directoire.
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ARTICLE 16 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE

Le Conseil de Surveillance confére a ’'un des Membres du Directoire la qualité de Président.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU DIRECTOIRE

I Le Directoire se réunit aussi souvent que lintérét de la Société lexige, sur
convocation du Président ou de la moitié de ses Membres, soit au siége social, soit en
tout autre endroit, en France, désigné par celui qui le convoque.

I. Tout Membre du Directoire peut donner, méme par lettre, par télécopie, ou par
courriel, pouvoir a un autre Directeur de le représenter a une séance du Directoire.

Il. Le reéglement intérieur du Directoire peut prévoir que tout Membre du Directoire peut
participer a la réunion du Directoire par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des
caractéristiques techniques garantissant une participation effective au Directoire
dont les délibérations sont retransmises de facon continue. La participation a la
réunion par de tels moyens équivaut a une présence de la personne a une telle
réunion.

v. Le Directoire ne peut valablement délibérer que si plus de la moitié de ses Membres
est présente ou représentée.

V. Les décisions sont prises a la majorité des Membres présents ou représentés.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU DIRECTOIRE

l. Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société et pour faire et autoriser tous les actes et
opérations relatifs a son objet; tout ce qui n’est pas expressément réservé a
I’Assemblée Générale des actionnaires ou au Conseil de Surveillance par les
dispositions légales ou réglementaires est de sa compétence., -

. La cession d’immeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations, la
constitution de siretés, ainsi que les cautions, avals et garanties, font l’objet d’une
autorisation du Conseil de Surveillance dans les conditions prévues par la loi et les
réglements.

Le Directoire peut déléguer le pouvoir qu’il a recu en application de l’alinéa
précédent.

il. En outre, le Directoire ne pourra, sans |’autorisation préalable du Conseil de
Surveillance, effectuer l’une des opérations suivantes :

- modifications dans le statut du personnel supérieur,

- modifications importantes des structures du groupe et des régles fondamentales
du groupe,

- fixation de ’enveloppe du budget d’équipement et de sa ventilation par branche
avec mention particuliére des opérations importantes,

- prise de participation ou acquisition d’entreprise au dela d’une franchise par
opération et globalement par exercice, fixée par le Conseil de Surveillance,
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- création de succursales ou services lorsque U'effectif prévu a court terme dépasse
50 personnes, déplacement et suppression lorsque [’effectif dépasse 50
personnes,

- achat, échange de terrains et d’immeubles au dela d’une franchise, par
opération, fixée par le Conseil de Surveillance,

- préts a des tiers a ’exception des opérations normales d’exploitation

- emprunts et autorisations de découvert, a moyen et long terme, de quelque
montant que ce soit.

V. Lorsqu’une opération exige [’autorisation du Conseil de Surveillance et que celui-ci la
refuse, le Directoire peut soumettre le différend a U’Assemblée Générale des
actionnaires, qui décide de la suite a donner au projet.

V. Les Membres du Directoire peuvent, avec l’autorisation du Conseil de Surveillance,
répartir entre eux les taches de la Direction. Toutefois, cette répartition ne peut, en
aucun cas, avoir pour effet de retirer au Directoire son caractére d’organe assurant
collégialement la direction de la Société.

VL. Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Le
Conseil de Surveillance peut, également, attribuer le méme pouvoir de
représentation a un ou plusieurs autres Membres du Directoire qui portent alors le
titre de «Directeur Général».

Le Président du Directoire et les Directeurs Généraux sont autorisés a substituer
partiellement dans leurs pouvoirs tous mandataires spéciaux qu’ils aviseront.

ARTICLE 19 - OBJECTIF MINIMUM ASSIGNE AU DIRECTOIRE

L’objectif minimum suivant est assigné au Directoire : réaliser, chaque exercice, des résultats
suffisants pour permettre la constitution d’une réserve spéciale de participation en application
de ’accord de groupe de participation aux fruits de [’expansion des entreprises conclu dans le
cadre des dispositions légales en vigueur et auquel la Société est liée.

Au cas ol une modification interviendrait dans la détermination des éléments suivants entrant
en compte dans le calcul de la réserve spéciale de participation : capitaux propres et taux de
leur rémunération, tels qu’ils sont définis ci-aprés, savoir :

« Les capitaux propres a retenir sont constitués par le total des capitaux propres des Sociétés
liées a I'accord du groupe, déterminés conformément aux dispositions de ’article R 442-2 4°/a)
du Code du Travail dans sa rédaction a la date du 18 mars 1976, déduction faite des
participations au capital desdites Sociétés figurant a l’actif de certaines d’entre elles. Le taux
de leur rémunération est de 5 % ».

Il serait procédé a un calcul théorique de la réserve spéciale de participation qui aurait été
dégagée si les éléments ci-dessus définis n’avaient pas été modifiés. Le résultat de ce calcul
théorique de la réserve spéciale de participation serait alors seul pris en considération pour
I’application des dispositions du paragraphe qui précéde.

La non réalisation de l’objectif ainsi assigné aux Membres du Directoire impose au Conseil de
Surveillance de se réunir pour statuer sur leur révocation dans les quinze jours suivant la date de
communication des comptes annuels et des comptes consolidés par le Directoire au Conseil.
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En l’absence de révocation, le Conseil de Surveillance est tenu de porter la question de la
révocation des Membres du Directoire a l'ordre du jour de [’Assemblée Générale appelée a
statuer sur les comptes de l’exercice au terme duquel I’objectif minimum n’aura pas été réalisé.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

La rémunération de chacun des Membres du Directoire est fixée par le Conseil de Surveillance.

CHAPITRE Il : CONSEIL DE SURVEILLANCE - CENSEUR

ARTICLE 21 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

l. Le Conseil de Surveillance est composé de trois Membres au moins et de douze au
plus nommés par l’Assemblée Générale.

. Les personnes morales peuvent faire partie du Conseil de Surveillance. Lors de leur
nomination, les personnes morales doivent désigner un Représentant Permanent qui
encourt les mémes responsabilités que s’il était Membre du Conseil de Surveillance en
son nom propre, sans préjudice de la responsabilité de la personne morale qu’il
représente.

. Nul ne peut étre nommé Membre du Conseil de Surveillance si, ayant atteint ’dge de
70 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus de la moitié le nombre des
Membres du Conseil ayant atteint cet age.

Lorsque ce quantum est dépassé en cours de mandat, le Membre du Conseil le plus
agé est réputé démissionnaire d’office a l'issue de U’Assemblée Générale Ordinaire
statuant sur les comptes de l’exercice au cours duquel le dépassement a lieu.

IV. Le Conseil de Surveillance comprend en outre, en vertu de l'article L. 225-79-2 du
Code de commerce, deux Membres représentant les salariés du groupe.

Les Membres du Conseil de Surveillance représentant les salariés en vertu de l'article
L. 225-79-2 du Code de commerce sont désignés par le Comité Social et Economique
Central .

Si la Société sort du champ de [’obligation fixée par Uarticle L. 225-79-2 du Code de
commerce, alors tout mandat de représentant des salariés au Conseil de Surveillance
prend fin a Uissue de la réunion au cours de laquelle le Conseil de Surveillance
constate la sortie du champ de ladite obligation.

V. Lorsque les conditions légales sont réunies, un Membre du Conseil de Surveillance
représentant les salariés actionnaires est nommé selon les modalités fixées par la
réglementation en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

1) Le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires sera
nommé pour la méme durée et aura les mémes pouvoirs et les mémes
responsabilités que les autres Membres du Conseil de Surveillance.

Toutefois, son mandat prendra fin de plein droit dans les cas suivants ;
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- perte de la qualité de salarié de la Société, d’une société ou d’un groupement
d’intérét économique liés a la Société au sens de l'article L.225-180 du Code de
commerce. Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance représentant les
salariés actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

- perte de sa qualité d’actionnaire de la Société, individuellement ou par
Uintermédiaire du fonds commun de placement d’entreprise (FCPE) de la
Société, a moins, dans ce dernier cas, d’avoir régularisé sa situation dans un
délai de trois mois. Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance
représentant les salariés actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

- perte de sa qualité de membre du conseil de surveillance du FCPE de la
Société. Dans ce cas, le Membre du Conseil de Surveillance représentant les
salariés actionnaires sera réputé démissionnaire d’office ;

- pourcentage d’actions détenues par les salariés dans le cadre de Uarticle
L.225-102 du Code de commerce inférieur a 3 % du capital de la Société. Dans
ce cas, le mandat du Membre du Conseil de Surveillance représentant les
salariés actionnaires prendra fin a l’issue de I’Assemblée Générale Ordinaire ou
sera présenté le rapport du Directoire constatant cet état de fait.

Les candidats a la nomination sont désignés dans les conditions suivantes :

Le Directoire notifie au FCPE et a chaque salarié détenant directement des
actions, l'ouverture d’un appel a candidatures aux fonctions de Membre du
Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires ;

Sont éligibles les membres du personnel de la Société ou des sociétés et
groupements qui lui sont liés au sens de l’article L.225-180 du Code de commerce
qui remplissent les conditions prévues par la loi et les membres du conseil de
surveillance du FCPE de la Société.

Toute personne éligible pourra se porter candidat auprés du Directoire
Les modalités de désignation des candidats non définies par la loi ou par les
présents statuts sont arrétées par le Directoire.

A Uissue de la phase de collecte de ou des candidature(s), le Directoire notifie la
liste des candidats au FCPE et a chaque salarié détenant directement des actions ;

Le Directoire organise le vote des salariés détenant des actions directement et du
FCPE pour désigner le candidat & proposer a l’Assemblée Générale Ordinaire.

La consultation des salariés et du FCPE peut intervenir par tout moyen technique
permettant d’assurer la fiabilité du vote, en ce compris le vote électronique ou
par correspondance. Chaque salari¢é actionnaire dispose d’un nombre de voix égal
au nombre d’actions qu’il détient. Le président du conseil de surveillance du FCPE
vote au nom du FCPE et dispose d’un nombre de voix égal au nombre d’actions
détenues par le FCPE.

L’'Assemblée Générale Ordinaire suivante statue sur la nomination du candidat
désigné.

Le Membre du Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires n'est pris

en

compte ni pour la détermination du nombre minimal et du nombre maximal de

Membres du Conseil de Surveillance prévus par larticle L.225-69 du Code de
commerce, ni pour la détermination du nombre des Membres du Conseil de
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Surveillance liés a la Société par un contrat de travail tel que prévu par Uarticle
L.225-85 du méme code.

En cas de cessation définitive, en cours de mandat, des fonctions de Membre du
Conseil de Surveillance représentant les salariés actionnaires, la désignation des
candidats a son remplacement s’effectuera dans les conditions prévues ci-dessus, au
plus tard avant la réunion de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire ou, en
l’absence d’un délai nécessaire pour désigner un candidat, avant ’Assemblée
Générale Ordinaire suivante. Le remplacant sera nommé pour un nouveau mandat
complet. Jusqu’a la date de la nomination du remplacant, le Conseil de Surveillance
pourra se réunir et délibérer valablement.

ARTICLE 22 - DUREE DES FONCTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I La durée des fonctions des Membres du Conseil de Surveillance est de quatre années.
Elle prendra fin a ’issue de l’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant
statué sur les comptes de U'exercice écoulé et tenue au cours de la quatriéme année
suivant celle de la nomination.

Il. Tout Membre sortant est rééligible.

1. La durée du mandat des Membres du Conseil de Surveillance représentant les salariés
en vertu de larticle L. 225-79-2 du Code de commerce est de deux ans. Elle prendra
fin a Uissue de ’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les
comptes de l’exercice écoulé et tenue au cours de la deuxiéme année suivant celle
de la nomination.

ARTICLE 23 - FACULTE DE COOPTATION

I Si par suite du décés ou de démission, un siége de Membre du Conseil de Surveillance
devient vacant dans l'intervalle de deux Assemblées Générales, le Conseil peut
pourvoir provisoirement au remplacement.

. S’il ne reste plus que deux Membres du Conseil de Surveillance en fonctions,
U’Assemblée Générale doit étre immédiatement convoquée par le Directoire en vue de
compléter le Conseil.

ARTICLE 24 - PRESIDENCE ET BUREAU DU CONSEIL

. Le Conseil de Surveillance nomme, parmi ses Membres, un Président et un Vice-
Président qui exercent leurs fonctions pendant toute la durée de leur mandat de
Membre du Conseil de Surveillance. Le Président et le Vice-Président doivent étre des
personnes physiques.

. Le Vice-Président est chargé de présider les séances du Conseil en cas d’absence du
Président. En cas d’absence du Président et du Vice-Président, le Conseil désigne
pour chaque séance celui de ses Membres présents chargé de la présider.

1. Le Conseil peut aussi nommer un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des
Membres du Conseil et méme en dehors des actionnaires.

Iv. Le Président, le Vice-Président et le secrétaire sont toujours rééligibles.
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ARTICLE 25 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que U'intérét de la Société l’exige,
sur convocation du Président ou du Vice-Président, soit au siége social, soit en tout
autre endroit désigné par celui qui le convoque. Toutefois, le Président doit
convoquer le Conseil a une date qui ne peut étre postérieure a quinze jours,
lorsqu’un Membre du Directoire ou le tiers au moins des Membres du Conseil de
Surveillance lui présente une demande motivée en ce sens. Si la demande est restée
sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation en indiquant
l’ordre du jour de la séance.

Le Conseil de Surveillance se réunit obligatoirement dans [’hypothése visée au dernier
alinéa de ’article 19 qui précede.

. Le réglement intérieur du Conseil de Surveillance peut prévoir que tout Membre dudit
Conseil peut prendre part a la réunion du Conseil de Surveillance par visioconférence
ou par des moyens de télécommunication permettant son identification. Ces moyens
doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a la réunion du Conseil de Surveillance dont les délibérations sont
retransmises de facon continue. La participation a la réunion par de tels moyens
équivaut a une présence de la personne a une telle réunion. Cette disposition n’est
pas applicable aux décisions pour lesquelles le Code de commerce exclut le recours a
ce procédé.

. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Membres du Conseil de
Surveillance participant a la séance.

Iv. Tout Membre du Conseil de Surveillance peut donner, par lettre, par télécopie, ou
par courriel, pouvoir a l'un de ses colléegues de le représenter a une séance du
Conseil, mais chaque Membre du Conseil ne peut représenter qu’un seul de ses
collégues.

V. La présence effective de la moitié au moins des Membres du Conseil en exercice est
nécessaire pour la validité des délibérations. Les décisions sont prises & la majorité
des voix des Membres présents ou représentés ; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la séance est prépondérante ; au cas ou deux Membres du Conseil seulement
sont effectivement présents, les décisions doivent étre prises a l’unanimité.

VI. La justification du nombre des Membres du Conseil en exercice et de leur présence ou
de leur représentation, résulte valablement vis-a-vis des tiers de la seule énonciation
dans le procés-verbal de chaque réunion et dans ’extrait qui en est délivré des noms
des Membres du Conseil présents, représentés, excusés ou absents.

VII. Le Conseil de Surveillance est autorisé a prendre par consultation écrite les décisions
suivantes :

- nomination provisoire des Membres du Conseil en cas de vacance d’un siege par
décés ou démission ou lorsque le nombre de Membres est inférieur au minimum
statutaire,

- autorisation des cautions, avals et garantie donnés par la société,

- convocation de ’assemblée générale,

- transfert du siége social dans le méme département.
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ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions [égales en vigueur et signés du Président de séance et d’au moins
un Membre du Conseil de Surveillance ou, en cas d’empéchement du Président de séance, par
deux Membres du Conseil au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Président du Conseil de
Surveillance, un Membre du Directoire ou un fondé de pouvoir habilité i cet effet.

ARTICLE 27 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I Le Conseil de Surveillance exerce un controle permanent de la gestion du Directoire.
A ce titre, il peut, a toute époque de l’année, opérer vérifications et controles qu’il
juge opportuns et se faire communiquer les documents qu’il estime utiles a
l’accomplissement de sa mission.

Une fois par trimestre au moins, il entend le rapport du Directoire sur la gestion de la
Société.
. Aprés la cloture de Uexercice, le Conseil de Surveillance vérifie et contrdle les

comptes établis par le Directoire.

1. Il présente a U'Assemblée Générale Ordinaire annuelle un rapport contenant ses
observations sur le rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes de l'exercice.

Iv. Dans les conditions prévues par la loi et les réglements, le Conseil de Surveillance
autorise la cession d’immeubles par nature, la cession totale ou partielle de
participations, la constitution de sliretés, ainsi que les cautions, avals et garanties.

V. Le Conseil de Surveillance autorise les opérations énumérées a l’article 18-l ci-
dessus.
VI. Le Conseil de Surveillance peut transférer le siége social en tout autre lieu du méme

département ou des départements limitrophes, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Vil. Le Conseil de Surveillance peut conférer a un ou plusieurs de ses Membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Il peut décider la création en son sein de commissions dont il fixe la composition et
les attributions et qui exercent leur activité sous sa responsabilité, sans que lesdites
attributions puissent avoir pour objet de déléguer a une commission les pouvoirs qui
sont attribués au Conseil de Surveillance lui-méme par la loi ou les Statuts, ni pour
effet de réduire ou de limiter les pouvoirs du Directoire.

ARTICLE 28 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Indépendamment des rémunérations exceptionnelles qui peuvent leur &tre allouées pour des
missions ou mandats particuliers, les Membres du Conseil de Surveillance peuvent recevoir en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle dont le montant, fixé par I’Assemblée
Générale, est maintenu jusqu’a décision contraire. Le Conseil répartit librement entre ses
Membres le montant de cette somme.
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ARTICLE 29 - CENSEUR

Le Conseil de Surveillance peut nommer un censeur, personne physique choisie parmi les
actionnaires.

La durée des fonctions de censeur est librement fixée par le Conseil de Surveillance qui le
désigne. Le censeur est rééligible.

Le Conseil de Surveillance peut décider de mettre fin a tout moment et sans contrepartie aux
fonctions du censeur.

Le Conseil de Surveillance peut décider d'allouer au censeur une rémunération dont il fixe les
modalités.

Le censeur a pour mission d'apporter par son expérience un avis éclairé aux Membres du Conseil
de Surveillance dans U'exercice de leur mission et tout particuliérement sur le respect des statuts
et d’autre part des régles internes de gouvernance.

Le censeur est convoqué aux séances du Conseil de Surveillance dans les mémes conditions que
les Membres du Conseil de Surveillance. Il prend part aux délibérations du Conseil de
Surveillance avec voix consultative.

Le censeur recoit les mémes informations que les Membres du Conseil de Surveillance et ces
informations lui sont communiquées dans les mémes conditions et dans les mémes délais qu'aux
Membres du Conseil de Surveillance.

Le censeur est tenu de garder confidentielles les informations auxquelles il a accés dans
l'exercice de ses fonctions."

CHAPITRE lll : CONVENTIONS REGLEMENTEES ET INTERDITES

ARTICLE 30 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions visées aux articles L225-86 et suivants du Code de commerce doivent étre
autorisées conformément a la procédure visée auxdits articles.

ARTICLE 30 BIS - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Membres du Directoire et aux Membres du
Conseil de Surveillance, autres que les personnes morales, de contracter sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers des tiers. La méme interdiction s’applique aux représentants permanents
des personnes morales Membres du Conseil de Surveillance. Elle s’applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des Membres du Directoire, des Membres du Conseil de
Surveillance et des représentants permanents des personnes morales Membres du Conseil de
Surveillance, ainsi qu’a toute personne interposée.
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TITRE IV

CONTROLE

ARTICLE 31 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Vi.

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires désigne un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes et, le cas échéant, un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes suppléants, dans les conditions prévues par la loi.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices; leurs fonctions
expirent aprés la réunion de ’Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les
comptes du sixiéme exercice.

Ils exercent leur mission conformément a la loi.
Les Commissaires aux Comptes sont convoqués a toute Assemblée d’actionnaires au
plus tard lors de la convocation des actionnaires eux-mémes. Ils sont convoqués a la

réunion du Directoire au cours de laquelle sont arrétés les comptes de l’exercice
écoulé.

Les Commissaires aux Comptes peuvent convoquer |'Assemblée Générale des
actionnaires, ainsi qu’il est indiqué a Uarticle 31 ci-aprés.

Leur rémunération est fixée selon les modalités réglementaires en vigueur ou, a
défaut, par |’Assemblée Générale.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 32 - REGLES GENERALES

L’Assemblée Générale, régulierement constituée, représente l’universalité des
actionnaires. Ses délibérations, prises conformément a la loi et aux Statuts, obligent
tous les actionnaires, méme absents, incapables ou dissidents.

Les actionnaires se réunissent en Assemblées Générales Extraordinaires lorsqu’il y a
lieu de modifier les Statuts ou dans les cas prévus par la loi, et en Assemblées
Générales Ordinaires dans les autres cas, au siége social ou en tout autre lieu en
France.

L’Assemblée Générale Ordinaire annuelle est obligatoirement réunie dans le courant du
semestre qui suit la cloture de chaque exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai
par décision de justice.

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Directoire. A défaut, elles peuvent
étre également convoquées par le ou les Commissaires aux Comptes, ou par un
mandataire désigné en justice a la demande, soit de tout intéressé en cas d’urgence,
soit d’un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins 5 % du capital social, ou par un
liquidateur. Les Assemblées Générales peuvent également étre convoquées par le
Conseil de Surveillance.
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Iv. La convocation est faite, quinze jours avant la date de I’Assemblée, soit par un avis
inséré dans un journal d’annonces légales du département du lieu du siége social, soit
par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire. Dans le premier
cas, chacun d’eux doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa
demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque U'Assemblée n’a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées six
jours au moins d’avance, dans les mémes formes que la premiére. L’avis et/ou les
lettres de convocation de cette deuxiéme Assemblée reproduisent la date et l’ordre
du jour de la premiéere.

Chaque avis et / ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions
prescrites par la loi.

V. Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l’action en
nullité n’est pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou
représentés.

VI. L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a son ordre du

jour. Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs
Membres du Conseil de Surveillance et procéder a leur remplacement.

Sous réserve du droit pour les actionnaires de demander, dans les conditions légales

et réglementaires, Uinscription de projets de résolution a lUordre du jour de
I’Assemblée, celui-ci est arrété par |’auteur de la convocation.

L’ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

VI. Tout actionnaire a le droit d’assister aux Assemblées Générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions
qu’il posséde, sur simple justification de son identité et de sa qualité d’actionnaire
par une inscription en compte de ses actions, conformément a Uarticle R. 225-86 du
Code de commerce, au deuxiéme jour ouvré précédant |’Assemblée Générale a zéro
heure, heure de Paris.

VIIl.  Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou son partenaire
pacsé, ou son partenaire pacsé, ou par un autre actionnaire; a cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

IX. Les représentants légaux d’actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux
Assemblées, qu’ils soient ou non personnellement actionnaires.

X. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire établi et
adressé a la Société dans les conditions fixées par les lois et réglements.

Xl. L’Assemblée est présidée par le Président du Conseil de Surveillance ou, en son
absence, par le Vice-Président ou par le Membre du Conseil de Surveillance le plus
ancien présent a cette Assemblée. En cas de convocation par les Commissaires aux
Comptes, par un mandataire de justice ou par les liquidateurs, [’Assemblée est
présidée par celui ou par I’'un de ceux qui ’ont convoquée.

XII. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux Membres de U’Assemblée
disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

Le bureau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.
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Il est tenu une feuille de présence contenant les mentions requises par la loi et les
reglements.

La feuille de présence, diment signée par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée exacte par le bureau.

Le scrutin secret a lieu lorsqu’il est réclamé par un ou plusieurs actionnaires
représentant le dixiéme au moins du capital présent ou représenté a l’Assemblée.

Dans toutes les Assemblées, le quorum est calculé sur U’ensemble des actions
composant le capital social, déduction faite de celles qui sont privées du droit de
vote en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

En cas de vote par correspondance, il n’est tenu compte pour le calcul du quorum
que des formulaires regus par la Société avant la réunion de l’Assemblée, dans les
conditions et délais fixés par décret.

Chague Membre de U’Assemblée a autant de voix qu’il posséde et représente
d’actions, tant en son nom personnel que comme mandataire, sans limitation.

Toutefois, aux Assemblées appelées a vérifier des apports en nature ou des avantages
particuliers, chaque actionnaire ne peut disposer de plus de dix voix.

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des procés-verbaux
contenant les mentions requises, établis dans les conditions prévues par la loi et
signés par les Membres du bureau.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés, soit par le
Président ou le Vice-Président du Conseil de Surveillance, soit par un Membre du
Directoire, soit par le Secrétaire de I’Assemblée. En cas de liquidation, ils sont
valablement certifiés par le liquidateur.

Les actionnaires exercent leur droit de communication et de copie dans les conditions
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 33 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les Statuts et celles pour lesquelles la loi ne prévoit pas ’obligation de
tenir une Assemblée Générale Extraordinaire.

Elle est réunie au moins une fois l’an, dans les délais légaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de l’exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes annuels et les comptes consolidés qui
lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et l’affectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- donner ou refuser quitus de leur gestion aux Membres du Directoire ;
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- nommer et révoquer les Membres du Conseil de Surveillance et les Commissaires
aux Comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations des Membres du Conseil de Surveillance
faites a titre provisoire par le Conseil ;

- fixer le montant des rémunérations allouées au Conseil de Surveillance ;

- statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes concernant les
conventions soumnises a l’autorisation préalable du Conseil de Surveillance :

- autoriser les émissions d’obligations ordinaires, ainsi que la constitution des
stretés réelles qui pourraient leur étre conférées

En cas de non réalisation de |’objectif minimum assigné au Directoire par ’article
19 qui précéde, au titre d’un exercice, I’Assemblée Générale Ordinaire statuant
sur les comptes de cet exercice devra se prononcer sur la révocation des Membres
du Conseil de Surveillance et leur remplacement a défaut, pour ces derniers, soit
d’avoir révoqué les Membres du Directoire, soit d’avoir proposé a l’Assemblée
Générale la révocation des Membres du Directoire.

I. L’Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation,
que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

1. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

Elle statue a la majorité des voix exprimées dont disposent les actionnaires présents
ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 34 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I L’Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les Statuts dans
toutes leurs dispositions ; elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
actionnaires, sous réserve des opérations résultant d’un regroupement d’actions
régulierement effectué ; elle ne peut, également, changer la nationalité de la Société
que dans les cas prévus par la loi et les réglements.

1. Sous ces réserves, elle peut, notamment, augmenter ou réduire le capital social,
modifier l’objet social, transférer le siége social en tout autre endroit sous réserve
des dispositions de l’article 4 des présents Statuts, changer la dénomination de la
Société, proroger la durée de la Société ou décider sa dissolution anticipée, décider
toute scission, apport partiel d’actif ou fusion avec une ou plusieurs autres Sociétés,
transformer la Société en Société de toute autre forme, sans que cette énumération
puisse étre considérée comme limitative.

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide l’émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a l’attribution de titres de créances.

Elle décide la création d’actions de préférence.

. L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur
premiére convocation, la moitié et, sur deuxieéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut
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étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, U’Assemblée Générale Extraordinaire
décidant une augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut également modifier les droits des actions
des différentes catégories; mais, dans le cas ou une décision de U’Assemblée
Geénérale Extraordinaire porterait atteinte aux droits attachés a une catégorie
d’actions, cette décision ne deviendra définitive qu’aprés avoir été ratifiée par une
Assemblée spéciale des actionnaires de la catégorie visée.

En ce qui concerne le capital particulier qu’elle représente, cette Assemblée est
soumnise aux prescriptions légales et réglementaires régissant les Assemblées
Générales Extraordinaires. Si aucun des Membres du Conseil de Surveillance de la
Société n’est propriétaire d’actions de la catégorie donnant lieu a une Assemblée
spéciale, cette Assemblée élit elle-méme son Président.

TITRE VI
INVENTAIRE - BENEFICES - RESERVES

ARTICLE 35 - COMPTES ANNUELS ET COMPTES CONSOLIDES

VI.

L’année sociale commence le 1°" octobre de chaque année et finit le 30 septembre de
’année suivante.

A la cléture de chaque exercice, le Directoire dresse l’inventaire des divers éléments
de Uactif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant
les produits et les charges de Uexercice, ainsi que l’annexe complétant et
commentant l’information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis par la Société est mentionné a la suite du bilan.

L’inventaire, le bilan, le compte de résultat et l’annexe sont tenus, au siége social, a
la disposition des Commissaires aux Comptes quarante cing jours au moins avant la
réunion de U’Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes sociaux. Le
rapport de gestion sur les opérations de U’exercice et la situation de la Société est
tenu a leur disposition vingt jours au moins avant ladite réunion.

Le Directoire dresse également, a la cléture de chaque exercice, des comptes
consolidés, en conformité des dispositions législatives et réglementaires.
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ARTICLE 36 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

l Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice de l'exercice.

. Sur le bénéfice de l’exercice, diminué des pertes antérieures s’il y a lieu, il est tout
d’abord prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale ;
ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours si, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue au dessous du dixiéme.

1. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des
Statuts et augmenté du report bénéficiaire.

a) Sur ce bénéfice, il est prélevé la somme nécessaire pour fournir aux actions, a titre
de premier dividende, six pour cent (6 %) de leur montant libéré et non amorti sans
que, si les bénéfices d’un exercice, apres les prélévements prévus ci-dessus ne
permettent pas ce paiement, les actionnaires puissent le réclamer sur les bénéfices
des exercices suivants.

b) Sur Uexcédent disponible, U’Assemblée Générale Ordinaire peut effectuer le
préléevement de toutes les sommes qu’elle juge convenables de fixer, soit pour étre
reportées a nouveau sur l’exercice suivant, soit pour étre portées a un ou plusieurs
fonds de réserves, généraux ou spéciaux, dont elle détermine |’affectation ou
I’emploi.

c) S’il en existe, le solde est réparti entre toutes les actions.

Iv. Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices distribuables. L’Assemblée
Générale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués.

V. Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par I’Assemblée Générale ou, a
défaut, par le Directoire ; toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois apres la cléture de l’exercice, sauf prolongation de ce délai par
décision de justice.

VI. Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de Uexercice et certifié par un
commissaire au comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de ’exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et
déduction faite, s’il y a lieu, des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en
réserve, en application de la loi et des Statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sur dividende avant U’approbation des comptes de l’exercice.
Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

VII. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.
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TITRE VII

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 37 - PROROGATION

I.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Directoire doit convoquer

une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a l’effet de statuer sur la
prorogation de la Société.

A défaut, tout associé pourra, quinze jours aprés une mise en demeure adressée au
Président du Directoire par lettre recommandée avec demande d’avis de réception et
demeurée infructueuse, demander en justice la désignation d’un mandataire chargé
de convoquer ' Assemblée,

Lorsque la consultation n'a pas eu lieu, le président du tribunal, statuant sur requéte
a la demande de tout associé dans l'année suivant la date d'expiration de la société,
peut constater lintention des associés de proroger la société et autoriser la
consultation a titre de régularisation dans un délai de trois mois, le cas échéant en
désignant un mandataire de justice chargé de la provoquer.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut, a toute époque, décider la dissolution
anticipée de la Société.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire est
tenu, dans les quatre mois qui suivent Uapprobation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de convoquer U'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, a U'effet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi
et sous réserve des dispositions de Uarticle 8/l ci-dessus, réduit d’un montant égal a
celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I’Assemblée Générale est publiée dans les conditions
légales.

En cas d’inobservation des prescriptions de ['un ou plusieurs des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en
est de méme si les actionnaires n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 - LIQUIDATION

A U'expiration du terme fixé par les Statuts ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, |’Assemblée Générale régle, sous réserve des prescriptions
légales impératives en vigueur, le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Cette nomination met fin aux pouvoirs
du Directoire, du Conseil de Surveillance et des Commissaires aux Comptes.
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. L’Assemblée Générale, réguliérement constituée, conserve pendant la liquidation les
mémes attributions que pendant le cours de la Société ; elle a notamment le pouvoir
d’approuver les comptes de la liquidation et de délibérer sur tous les intéréts

sociaux.

Elle est convoquée par les liquidateurs ; ceux-ci seront tenus de procéder a cette
convocation lorsqu’ils en seront requis par des actionnaires représentant le dixiéme
au moins du capital social et stipulant les sujets gqu’ils entendent voir mettre a
U’ordre du jour.

Elle est présidée par le ou I’un des liquidateurs.

L’Assemblée Générale peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et
étendre ou restreindre leurs pouvairs.

. Les liguidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a
Ueffet de réaliser, méme a l'amiable, tout l’actif de la Société et d’éteindre son
passif, sauf les restrictions que l’Assemblée Générale peut y apporter et sous réserve
des prescriptions légales impératives en vigueur.

v. Le produit net restant aprés paiement du passif social est consacré a rembourser le
montant libéré et non amorti des actions, le surplus constituant le boni, est réparti
par le ou les liquidateurs entre toutes les actions.

V. Lors du remboursement du capital social, la charge de tous imp6ts que la Société
aurait l’obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions
indistinctement en proportion uniformément du capital remboursé a chacune d’elles
sans qu’il y ait lieu de tenir compte des différentes dates d’émission, ni de |’origine
des diverses actions.

TITRE Vili
CONTESTATIONS

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires, soit entre la Société et les actionnaires eux-mémes concernant
U'interprétation ou U'exécution des présents Statuts ou généralement au sujet des affaires
sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire devra faire élection de domicile dans le
ressort du siége social et toutes assignations et significations seront réguliérement délivrées a ce
domicile ; a défaut d’élection de domicile, les assignations et significations seront valablement
faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République preés le Tribunal de Grande Instance
du lieu du siége social.
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