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e Les actionnaires de la société anonyme "API" au capital de 550.000 Francs dont le
i siége social est & RADINGHEM EN WEPPES (59320) 86 Rue du Bas, se sont réunis en

assemblée générale 3 caractére mixte 384 Rue du Général de Gaulle a MONS EN BAROEUL
(59370), sur la convocation adressée par letire recommandée aux actionnaires et par lettre

recommandée avec demande d'accusé de réception au commissaire aux comptes le 12 FEVRIER
1998.

1] a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
I'assemblée en entrant en seance.

L'assemblée est présidée par Madame Cécile DEBOSQUE, Président du conseil
d'administration.

Monsieur Jean DEBOSQUE et Monsieur Damien DEBOSQUE, les deux
actionnaires présents et acceptants représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le
plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Béatrice LEFEBVRE est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence certifiée sincére et véritable par les membres du bureau
ainsi constitué permet de constater que les actionnaires présents ou représentés possedent 1099
actions soit plus du tiers du capital social.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée.
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RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE 1.’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de mettre en harmonie 1’objet social tel que celui-ci
figure dans les statuts avec 1’activité effectivement exercée par la societe.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assembiée genérale décide de
remplacer le texte de l'article 2 des statuts par celui-ci

Ancienne Mention

Article 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :
- la fourniture de repas a des collectivités, entreprises, cliniques, €coles, etc...
Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles solent, pouvant

se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social et a tous objets similaires ou connexes.

Nouvelle Mention

Article 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet directement ou indirectement :

- 1a gestion de restaurants d'entreprises, d'établissements scolaires, de foyers de personnes agées
et de centres hospitaliers et I'exploitation de toutes formes de restauration publique ou privee,

- I'approvisionnement des collectivités et des restaurants, dans tous leurs besoins de denrées,

- I'activité de traiteur et la fourniture de repas prépares,

- 1a location et la vente de matériels destinés aux restaurants d'entreprises et aux collectivites,

- I'étude d'implantation de restaurants.
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Le reste de l'article demeure sans changement.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION

I’assemblée générale décide d’augmenter le nombre des actions de la socicte par
réduction de la valeur nominale a 100 Francs.

Cette opération se réalisera par I’échange des 1100 actions de 500 Francs de valeur
nominale contre 5500 actions de cent francs de valeur nominale.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

QUATRIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale, aprés avoir constaté que le capital était désormais, apres
I’échange décidé par la résolution qui précéde, divisé en 5500 actions de 100 Francs chacune,
décide d’augmenter une premiére fois le capital de 75.000 Francs pour le porter de 550.000

Francs 4 625.000 Francs, par voie d’incorporation de pareilie somme prélevée sur le poste
« AUTRES RESERVES ».

Cette augmentation est réalisée par la création de 750 actions, d'un montant

nominal de 100 Francs attribuées gratuitement aux actionnaires, a raison de 3 actions nouvelles
pour 22 actions anciennes.

Si cette attribution laisse apparaitre des rompus, les actionnaires devront faire leur

affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits, nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier d'actions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide d’augmenter a nouveau le capital de 4.375.000
Francs pour le porter de 625.000 Francs & 5.000.000 Francs, par voie d’incorporation de pareille
somme prélevée sur le poste « AUTRES RESERVES ».

Cette augmentation est réalisée par la création de 43.750 actions, d'un montant

nominal de 100 Francs attribuées gratuitement aux actionnaires, a raison de 7 actions nouvelles
pour | action ancienne.






Si cette attribution laisse apparaitre des rompus, les actionnaires devront faire leur

affaire personnelle de toute acquisition ou cession de drotts, nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier d'actions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

SIXIEME RESOLUTION

I 'assemblée générale, en conséquence des trois résolutions qui précedent, décide
d'apporter les modifications suivantes aux articles 6 et 7 des statuts :

I1 est ajouté a l'article 6 - APPORTS

Aux termes d'une délibération en date du 27 FEVRIER 1998, I'assemblée générale
extraordinaire a décide :

1°) — ’échange des 1100 actions de 500 Francs contre 5500 actions de 100 Francs ;

2°) - d'augmenter une premiére fois le capital social d'une somme de 75.000 Francs pour le porter
3 625.000 Francs par incorporation de pareille somme prélevee sur le poste "AUTRES

RESERVES" et ce au moyen de la création de 750 actions nouvelles de 100 Francs chacune de
valeur nominale.

3°) - d'augmenter une seconde fois le capital social d'une somme de 4.375.000 Francs pour le
porter 4 5.000.000 de Francs par incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "AUTRES

RESERVES" et ce au moyen de la création de 43750 actions nouvelles de 100 Francs chacune de
valeur nominale.

ok

I'article 7 - CAPITAL SOCIAL est remplace par :

Le capital social est fixé & la somme de CINQ MILLIONS DE FRANCS
(5.000.000 Francs).

Il est divisé en 50.000 actions de 100 Francs chacune, numérotées de 1 a 50000,
entiérement souscrites et libérées.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
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SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'introduire dans les dispositions statutaires un droit

de préemption permettant aux actionnaires d'acheter en priorité les actions dont la cession est
envisagee ;

En conséquence, l'assemblée générale décide de remplacer les dispositions de
I'article 11 des statuts "Cession et Transmission des actions" par celles sutvantes :

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur le registre des mouvements de titres.

Leur cession s'opére, a 1'égard de la société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est

préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception
de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la soci€te, est

signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention
doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission A titre gratuit ou en suite de décés, s'opére également par un ordre

de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les
conditions i¢gales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transtert.

II - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société. En cas
d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

[1I -

1) Toute cession d'actions a titre onéreux, méme entre actionnaires ou au profit
d'un conjoint ou d'un ascendant ou d'un descendant, est subordonnée a l'exercice, dans les
conditions ci-aprés, d'un droit de préemption au profit des autres actionnaires.






En outre, en cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cession au

profit d'un tiers, autre qu'un actionnaire, un conjoint, un ascendant ou un descendant du cédant,
doit étre soumise au droit d'agrément stipulé dans ce méme article.

2) L'actionnaire cédant doit notifier son projet de cession a la societeé, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en indiquant les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire ( ou ses dénomination, forme juridique et sicge social),
le nombre des actions 2 céder, le prix et les autres conditions de la cession projetée.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditions mentionnées, au
profit de tous les actionnaires, selon les modalités ci-aprés précisees.

A défaut d'accord entre les actionnaires bénéficiaires, le droit de préemption de
chacun est proportionnel i sa participation dans le capital, compte non tenu des actions offertes.

3) Le projet de cession est porté a la connaissance de tous les actionnaires, a la
diligence de la société dans le délai maximum de 10 jours, & compter de la notification qui

précéde. Cette information porte sur I'ensemble des éléments de la notification, et doit rappeler
les dispositions du présent article.

4) Tout actionnaire désirant exercer son droit de préemption doit le notifier a la
société, dans le délai maximum de 30 jours, 4 compter de la notification prévue au 2 qui précede.

Faute par un actionnaire de notifier son intention dans le délai precité, 1l sera
réputé avoir définitivement renoncé a ce droit pour la cession en cause.

5) Le conseil d'administration se réunit dans le délai maximum de 40 jours, a

compter de la notification prévue au 2 qui précéde, afin de constater les levées d'option emanant
des actionnaires.

En cas de rompus, ceux-ci seront répartis au plus fort reste, sauf accord entre tous
les bénéficiaires intervenant dans le méme délai.

Le conseil d'administration établit 1a liste des actionnaires avec le nombre d'actions

préemptées par chacun d'eux, et la transmet sans délai a tous les actionnaires, y compris le
cédant.

L'inscription en compte des actionnaires préempteurs des actions préemptées est
effectuée par la société, dés réception de 1'ordre de mouvement signé par le cédant.
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6) Dans le cas ou les droits de préemption ne seraient pas exercés pour la totalité
des actions offertes, le conseil d'administration en avisera sans délai I'actionnaire cédant. Si le
cessionnaire pressenti est un actionnaire, ou le conjoint, un descendant ou un ascendant du

cédant, la cession projetée peut étre réalisée, mais seulement aux mémes prix et conditions que
ceux contenus dans la notification visée au 2 ci-dessus.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers autre qu'un actionnaire, le conjoint, un
descendant ou un ascendant du cédant, la cession sera soumise a 'agrément de la sociéte dans les

conditions ci-aprés, et la notification visée au 2 ci-dessus tiendra lieu de la notification prévue a
I'article 207 du décret n°67.236 du 23 MARS 1967.

7) Dans le délai de deux mois, & compter de cette notification, le conseil
d'administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut
de notification dans ledit délai, 1'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a4 la majorit¢ des deux tiers des

administrateurs présents ou représentés, le cédant, s'il est membre du conseil d'administration,
pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a
une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre
recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme
s'il renonce ou non a son projet de cession.

8) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le conseil
d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers,

soit avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans
le délai de deux mois, a compter de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre

recommandée, de la cession projetée en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au conseil

d'administration, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans les quinze jours
de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par

le conseil d'administration, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes.
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9) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le

délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil
d'administration peut faire acheter les actions disponibles par un (ou des) tiers.

10) Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est
d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d'abord demander cet accord par letire
recommandée avec demande d'avis de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa
réponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordinaire des
actionnaires, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la reduction

corrélative du capital social. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment t6t pour que soit
respecté le délai de deux mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixe
ainsi qu'il est dit au 11 ci-apres.

11) Dans le cas ot les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des

tiers, le conseil d'administration notifie 4 l'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou
des acquereurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'abord entre eux et le cédant. Faute

d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformement aux dispositions de
I'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitie par les
acquéreurs.

12) Si la totalité des actions n'a pas été achétée ou rachetée dans le delai de deux
mois, a compter de la notification du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut

réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédees, nonobstant
les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de deux mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de

recours, du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référe, I'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions a un tiers,
méme aux adjudications publiques, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.






IV - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la
cession des droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du conseil
d'administration dans les conditions prévues au paragraphe II qui précede.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

HUITIEME RESOLUTION

a) L'assemblée générale, usant de la faculté offerte par la loi du 5 JANVIER 1988,

décide que désormais les convocations aux assemblées générales d'actionnaires pourront étre
effectuées par lettres simples.

b) L'assemblée générale, prend acte de la modification apportée par la lot du 8

AOUT 1994 en son article 24, fixant le quorum en assemblée générale sur premiére convocation
au tiers des actions ayant le droit de vote.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

NEUVIEME RESOLUTION

a) En conséquence des résolutions suivantes, l'assemblée générale décide de
modifier ainsi qu'il suit I'alinéa 3 de l'article 25 des statuts :

Ancienne Mention

iiiiiiii

La convocation est faite, quinze jours avant la date de l'assemblée geénérale soit par
un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siége social, soit par
lettre recommandée adressée 4 chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre

également convoqué par lettre ordinaire ouw, sur sa demande et & ses frais, par lettre
recommandée.

Nouvelle Mention

La convocation est faite, quinze jours avant la date de I'assemblée générale soit par
un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siége social, soit par
lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux

doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandee.
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b) L'assemblée générale décide également de modifier ainsi qu'il suit l'alinéa 1l de
I'article 31 des statuts :

Ancienne Mention

II - L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur
premiére convocation, la moitié et, sur deuxicme convocation, le quart des actions ayant le droit
de vote. A défaut de ce demier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

Nouvelle Mention

iiiiiiii

I - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant votc par correspondance possédent au moins, Sur
premiére convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de

vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assembl€e peut ctre prorogée & une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

iiiiiiiiiiii

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

DIXIEME RESOLUTION

['assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie
des présentes en vue de l'accomplissement des formalités légales de publicite.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

- 0000000 -
BKQQLE‘L CQ/»CCCgL‘e,’ Clow Poruet

(i






.y [y T . R I [T Y TUN N TR TR PRR T T W R Tap g—"—e - T

. Acte constitutif en date a

ROUBAIX du 6 OCTOBRE 1971

enregistré d ROUBAIX SUD le 21 OCTOBRE 1971
Solio 32, bordereau 175/2

API

Société Anonyme au capital de 5.000.000 de Francs
Siége social : 86 rue du Bas - RADINGHEM EN WEPPES (59320)
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TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE

Article ler - FORME DE LA SOCIETE

Suivant acte notarié en date a ROUBAIX du 6 OCTOBRE
1971, enregistré a ROUBAIX SUD le 21 OCTOBRE 1971, bordereau 501
N°6, extrait 1514, il a été constitué une société anonyme régie
par la loi du 24 JUILLET 1966 et le décret du 23 MARS 1967 et qui
existe actuellement entre les propriétaires des actions composant
le capital.

Les statuts de cette sociéte ont été mis en harmonie
avec les nouvelles dispositions légales instituées par les lois
du 30 DECEMBRE 1981, du 3 JANVIER 1983, du 30 AVRIL 1983, du ler
MARS 1984 et des textes subsequents, par déeliberation des
actionnaires en date du 18 JANVIER 1985.

Article 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet

- la gestion de restaurants d'entreprises, d'établissements

scolaires, de foyers de personnes agées et de centres
hospitaliers et 1'exploitation de toutes formes de restauration

publique ou privée,

- 1'approvisionnement des collectivités et des restaurants, dans
tous leurs besoins de denrées,

_ lractivité de traiteur et la fourniture de repas préparés,

_ la location et la vente de matériels destinés aux regtaurants
d'entreprises et aux collectivités,

- 1'étude d'implantation de restaurants.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque
nature quielleﬁ soient, pouvant se rattacher directement ou

indirectement a l'objet social et a tous objets similaires ou
connexes.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination
"A P I*®

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte,
et destinés aux tiers, la dénomination sociale sera précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société Anonyme" ou
des initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital
social.

Les mémes documents doivent mentionner le lieu et le
numéro de l'immatriculation au registre du commerce et des

sociétes.

r——— T ——e—eeee s TN R Rt R TR R U e - el S e s ol LI el - kel . ol i s il ok |



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Y

Le siege social est fixé a
RADINGHEM EN WEPPES (59320) 86 Rue du Bas

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
département ou d'un département limitrophe, par simple décision
du conseil d'administration, sous réserve de ratification de
cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire. Il

peut étre transféré partout ailleurs en vertu d'une délibération
de l'assemblée Genéerale Extraordinaire des actionnaires.

Le conseil d'administration pourra créer, transférer et

supprimer, en France et a l'Etranger, tous établissements,
agences, succursales, bureaux et deéepots.

Lors d'un transfert décidé parle conseil, celui-ci est
autorisée a modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - DUREE

La durée de la sociéte est fixée a quatre vingt dix
neuf annees a compter de son immatriculation au registre du
commerce, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

TITRE I1I
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
Article 6 - APPORTS

Les actionnaires d'origine ont fait apport a la société

d'une somme en especes de DEUX CENT VINGT MILLE FRANCS (220.000
Francs).

Aux termes d'une délibération de l'assemblée générale
extraordinaire en date du 21 DECEMBRE 1972, les actionnaires ont
décidé d'augmenter le capital social de 330.000 Francs pour le

porter a 550.000 Francs, par l'émission de 660 actions nouvelles
de 500 Francs chacune, souscrites en numeéraire.
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Aux termes d'une délibération en date du 27 FEVRIER
1998, l'assemblée générale extraordinaire a décidé

1°) le change des 1100 actions de 500 Francs contre 5500 actions
de 100 Francs ;

2°¢) d'augmenter une premiére fois le capital social d'une somme
de 75.000 Francs pour le porter a 625.000 Francs par
incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "AUTRES
RESERVES" et ce au moyen de la création de 750 actions nouvelles

de 100 Francs chacune de valeur nominale.

3°) d'augmenter une seconde fois le capital social d'une somme de
4.375.000 Francs pour le porter a 5.000.000 de Francs par
incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "AUTRES

RESERVES" et ce au moyen de la création de 750 actions nouvelles
de 100 Francs chacune de valeur nominale.

Article 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de CINQ MILLIONS
DE FRANCS (5.000.000 Francs).

Il est divisé en 50.000 actions de 100 Francs chacune,
numérotées de 1 3 50000, entiérement souscrites et libérées.

Article 8 MODIFTCATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social peut étre augmenté par tous modes
et de toutes maniéres autorisés par la loi.
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L'assemblée génerale extraordinaire est seule
compétente pour décider l'augmentation du capital, sur le rapport

du conseil d'administration contenant les indications requises
par la loi.

™

Conformément a la loi, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
pre’férence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent
renoncer a titre individuel. Ils d:sposent en outre, d'un droit

de souscription a titre réductible si l'assembl ée génerale l'a
décide expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la
suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou

primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

II. L'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires peut aussi, sous reéeserve, le cas écheéeant, des droits

des creanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
social pour telle cause et de telle maniere que ce soit, mais en

aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a
l['égalitée entre actionnaires.

La reduction du capital social, quelle qu’en soit la
cause, a un montant inférieur au mtnlmmntlegal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentutwn de
capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal a
moins que la sociéete ne se transfamme en société d'une autre

farnm:rtextgeant pas un capital superieur au capital social apres
sa reduction.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société ; celle-ci ne peut étre prononcée si au

jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS
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Les actions souscrites en numéraire en augmentatwn du
capital social doivent étre libérées selon les modalités fixées
par l'assemblée genemle extraordinaire, liberation qui ne peut

étre inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale lors

de leur souscription, et le cas échéant, de la totalitée de la
prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou
pIUSIeurs fois sur appel du conseil d! admtnlstratlon, dans le

délai de cinq ans a compter du jour ou cette augmentation de
capital est devenue definitive.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusée de

N

réception, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout r;e!:ard dans le versement des sommes dues sur le
montant non libere des acltions porte de plein droit et sans qu'il

*

soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intéréet au
taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
l'action personnelle que la socieéeté peut exercer contre
l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcées

prévues par la loi.

Article IO - FORME DES ACTIONS
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Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu @ une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalitées préevues par la loi.

La société ouvre pour chacun de ses actionnaires un
compte d!'inscription tenu sous forme de fiches.,.

Les changements dans la propriétée des titres et
eventuellement les actes de nantissement des titres sont inscrits
par ordre chronologique sur un registre paraphé.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résulte de leur
inscription au nom du ou des titulaires sur le registre des
mouvements de titres.

Leur cession s'opére, a4 1l'égard de la société et des

tiers, par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement

est préalablement inscrit sur un registre cbté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et
3 ce virement dés réception de l'ordre de mouvement.

I.'ordre de mouvement, é&tabli sur un formulaire fourni
ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées,
mention doit étre faite de la fraction non libérée.



La transmission & titre gratuit ou en suite de décés,
s'opére également par un ordre de mouvement, transcrit sur le

registre des mouvements, sur justification de la mutation dans
les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des

cessionnaires, sauf convention contraire entre ceédants et
cegsionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne
sont pas admises au transfert.

II - Les actions ne sont négociables qgu'apres
l'immatriculation de la société. En cas d'augmentation de

capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

II1 -

1) Toute cession d'actions & titre onéreux, méme entre
actionnaires ou au profit d'un conjoint ou d'un ascendant ou d'un
descendant, est subordonnée a8 1'exercice, dans les conditions ci-

apreés, d'un droit de préemption au profit des  autres
actionnaires.

En outre, en cas de non-exercice de ces droits de
préemption, toute cession au profit d'un tiers, autre qu'un
actionnaire, un conjoint, un ascendant ou un descendant du

cédant, doit étre soumise au droit d'agrément stipulé dans ce
méme article.

2) L'actionnaire cédant doit notifier son projet de
cession a la société, par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, en 1indiquant les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire ( ou ses dénomination,

forme juridique et siége social), le nombre des actions a céder,
le prix et les autres conditions de la cession projetée.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et

conditions mentionnées, au profit de tous les actionnaires, selon
les modalités ci-aprés précisées.



A défaut d'accord entre les actionnaires bénéficiaires,
le droit de préemption de chacun est proportionnel & sa

participation dans le capital, compte non tenu des actions
offertes.

3) Le projet de cession est porté a la connaissance de
tous les actionnaires, 4 la diligence de la société dans le délai
maximum de 10 jours, a compter de la notification qui précede.
Cette information porte sur Il'ensemble des éléments de lIla

notification, et doit rappeler les dispositions du présent
article.

4) Tout actionnaire désirant exercer son droit de
préemption doit le notifier & la société, dans le délai maximum

de 30 jours, & compter de la notification prévue au 2 qui
précede.

Faute par un actionnaire de notifier son intention dans
le délai précité, 1l sera réputé avoir définitivement renoncé a
ce droit pour la cession en cause.

5) Le conseil d'administration se réunit dans le délai
maximum de 40 jours, & compter de la notification prévue au 2 qui

précéde, afin de constater les levées d'option émanant des
actionnaires.

En cas de rompus, ceux-ci seront répartis au plus fort

reste, sauf accord entre tous les bénéficiaires intervenant dans
le méme délai.

Le conseil d'administration établit la 1liste des
actionnaires avec le nombre d'actions préemptées par chacun

d'eux, et la transmet sans délai & tous les actionnaires, VY
compris le cédant.

L'inscription en compte des actionnaires préempteurs
des actions préemptées est effectuée par la société, des
réception de 1'ordre de mouvement signé par le cédant.

6) Dans le cas ou les droits de préemption ne seraient
pas exercés pour la totalité des actions offertes, le conseil
d'administration en avisera sans délai 1'actionnaire cédant. Si



le cessionnaire pressenti est un actionnaire, ou le conjoint, un
descendant ou un ascendant du cédant, la cession projetée peut
Etre réalisée, malis seulement aux mémes prix et conditions que
ceux contenus dans la notification visée au 2 ci-dessus.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers autre qu'un
actionnaire, 1le conjoint, un descendant ou un ascendant du
cédant, la cession sera soumise & 1'agrément de la société dans
les conditions ci-aprés, et la notification visée au 2 ci-dessus

tiendra lieu de la notification prévue a l'article 207 du décret
ne°67.236 du 23 MARS 1967.

7) Dans le délai de deux mols, a compter de cette
notification, le conseil d'administration est tenu de notifier au
cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de
notification dans ledit délai, 1'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité
des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, 1le

cédant, s'il est membre du conseil d!'administration, pouvant
prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle
ne peut jamails donner lieu a4 une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en
étre informé par lettre recommandée. En cas de refus, le cédant
aura huit Jjours pour faire connaitre dans la méme forme s'il
renonce ou non a8 son projet de cession.

8) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son
projet, le conseil d'administration est tenu de faire acquérir
les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec
le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction

du capital, et ce dans le délai de deux mois, a compter de la
notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera 1les
actionnaires, par lettre recommandée, de la cession projetée en

invitant chaque actionnaire a 1lui indigquer le nombre d'actions
qu'il veut acguérir.
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Les offres d'achat doivent étre adressées par les
actionnaires au conseil d'administration, par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception, dans les quinze jours de la
notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des
actions offertes est effectuée par le conseil d'administration,

proportionnellement & leur participation dans le capital et dans
la limite de leurs demandes.

9) 8i aucune demande d'achat n'a été adressée au
conseil d'administration dans le délai ci-dessus, ou si 1les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le
conseil d'administration peut faire acheter les actions
disponibles par un (ou des) tiers.

10) Les actions peuvent étre également achetées par la
société si le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil
d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. L'actionnaire
cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours
suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convogue une assemblée
générale extraordinaire des actionnaires, a 1l'effet de décider,
s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la
réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit

étre effectuée suffisamment tét pour que soit respecté le délai
de deux mois indiqué ci-apreés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus,
le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 11 ci-apres.

11) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises
par des actionnaires ou par  des tiers, le conseil

d'administration notifie a4 l'actionnaire cédant les nom, prénoms,
domicile du ou des acquéreurs.

ILe prix de cession des actions est fixé d'abord entre
eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est

déterminé par un expert, conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.



Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le
vendeur et par moitié par les acquéreurs.

12) Si la totalité des actions n'a pas été achétée ou
rachetée dans le délai de deux mois, & compter de la notification
du refus d'autorisation de cession, 1l'actionnaire vendeur peut
réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la
totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat

partielles qui auraient &té faites dans les conditions visées Ci-
dessus.

Ce délai de deux mois peut étre prolongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du président du tribunal

de commerce statuant par ordonnance de référé, 1'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a
toutes les cessions & un tiers, méme aux adjudications publiques,
en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

IV - En cas d'augmentation de capital par émission
d'actions de numéraire, la cession des droits de souscription est

libre ou est soumise & autorisation du conseil d'administration
dans les conditions prévues au paragraphe II qui préceéede.






Article I2 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et

"

l'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la

representatwn dans les assembleées générales dans les conditions
légales et statutaires.

II. Les actionnaires sont responsables a concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possedent ; au dela, tout
appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent
le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit

adhésion aux statuts de la sociétée et aqux décisions de
l'assemblée générale.

II'I. Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres
representants d'un actionnaire ne peuvent requerir l'appos:tton
des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en
demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les
actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de

leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de l'assemblée générale.

IV. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder
pluswurs actions pour exercer un droit quelconque, en cdas
d'echange, de regroupement ou dfattribution de titres, ou en
conséquence d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion
ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces

droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du

groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de titres
nécessaires.

V. A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse
entre toutes les actions de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles dletre prises en
charge par la société, avant de procéder a toute répartition ou d
tout remboursement, au cours de l'existence de la société ou a la
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de
méme categorie regoivent la méme somme nette.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE
- USUFRUIT -

I. Les actions sont indivisibles a l'égard de la
sociéte.



Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se
faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux,
considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En
cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en
justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

II. Sauf convention contraire notifiée a la sociéete,
les usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-
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propriétaires a l'égard de la société. Toutefois, le droit de
vote appartient au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Article 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. La société est administrée par un conseil
d'administration de trois membres au moins et de douze au plus,
sous reéserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont
nommes ou renouveles dans leurs fonctions par l'assembleée
generale ordinaire des Actionnaires.

II. La durée de leurs fonctions est de six années au
plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a
l'issue de la réeunion de l'assemblée générale ordinaire qui
statue sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans l'année
aul cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours reéligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par l'assemblée
generale ordinaire.

III. Les administrateurs peuvent étre des personnes
physiques ou des personnes morales. Ces dernieéres doivent, lors
de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est
soumis aux memes conditions et obligations et qui encourt les
memes responsabilités que s'il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant
permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne

morale qu'il représente. Il doit etre renouvelé a chaque
renouvel lement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son
représentant, elle est tenue de modifier cette révocation a la
societé, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité

de son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de

déces, de demission ou d'empéchement prolongé du représentant
permanent.
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IV. Si un ou plusieurs sieges d'administrateurs

deviennent vacants entre deux assemblées générales, par suite de
deces ou de demission, le conseil d'administration peut procéder

b

a une ou a des nominations a titre provisoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises a la ratification de la plus
prochaine assemblée génerale ordinaire. A défaut de

ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
anterieurement n'‘en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux
administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci ou a defaut le
ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer inmediatement

l'assemblée géneérale ordinaire des actionnaires a l'effet de
compléter le conseil.

L'administrateur nomme en remplacement d'un autre ne

demeure en fonction que pendant le temps restant a courir du
mandat de son predécesseur.

V. Les admimstmteurs personnes phys:ques ne peuvent
appartenir au total a plus de huit conseils d! administratwn ou
conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en
France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur
st son contrat de travail est antérieur de deux années au moins a
sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois, le
nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de

travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonction.

Article 15 - ACTIONS DE GARANTIE

Chacun des administrateurs doit, pendant la durée de
ses fonctions étre propriétaire de UNE action de la société.

™

Cette action est affectée en totalité a la garantie de
tous les actes de la gestion, meéme ceux qui seraient

-

exclusivement personnels a l'un des administrateurs ; cette

’
action est inaliénable, son inscription en compte enregistre ce
caractere. L'intermédiaire habilité qui procéde a cette formalité
en avise la société émettrice par lettre recommandée
échéant le caracteére inaliénable de l'action est également
enregistreé en compte d'administration.

Si au jour de sa nomination, un administrateur n'est
pas propriétaire du nombre d'aciions fixe ci-dessus ou sz, en
cours de mandat il cesse d'en etre proprietaire, il est réputé

démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation
dans le délai de trois mois.

: le cas



L'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvrent
la libre disposition de son action de garantie, du seul fait de

l'approbation par l'assemblée générale, des comptes du dernier
exercice relatif a sa gestion.

Article 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres
personnes physiques, un president dont il fixe la durée des

fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d!'administrateur.

Le conseil d'administration nomme de meme, s'il le juge
utile, un ou plusieurs vice-présidents dont il fixe également la

durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur
mandat d 'administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme en
dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la
séance du conseil est présidée par le vice-président exer¢ant les

fonctions de directeur général ou le vice-président le plus
ancien.

A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le
président de séance.

Le président, les vice-présidents et le secretaire
peuvent toujours éetre réélus.

Article 17 - DELIBERATIONS DU (CONSEIL
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I. Le conseil d'administration se reéeunit aussi souvent
que l'intérét de la société l'exige, sur la convocation de son

président ou celle du tiers au moins de ses membres, meme si la
derniere reunion date de moins de deux mois.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout
autre endroit indique dans la convocation.

En principe, la convocation doit étre faite trois jours
a l'avance par lettre, télégramme ou télex. Mais elle peut etre

verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales

™

questions figurant a ['ordre du jour.

II. Pour la validité des délibérations, la présence

effective de la moitié au moins des administrateurs est
necessaire.
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Les décisions sont prises a la majorité des voix des
membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant
d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collegues.
Toutefois, lorsque le conseil d'administration est appelé a
statuer sur un projet de cession dl'actions a un tiers non
actionnaire dans les conditions prévues a l'article 11 des
présents statuts, la décision d'agrément est prise a la majorite
des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du président de séance est
préponderante.

III. Il est tenu un registre de presence qui est signée

par les administrateurs participant a la séance du conseil
d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en
exercice et de leur nomination resulte valablement, vis-a-vis des
tiers, de la seule énonciation dans le proces-verbal de chaque

réunion des noms des administrateurs présents, représentés ou
absents.

IV. Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées par des proces-verbaux établis conformément aux

dispositions en vigueur et signés par le président de la séance

et par un administrateur ou, en cas d'empéchement du président,
par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont
certifiés par le preésident du conseil d'administration, un
directeur général, l'administrateur délégué temporairement dans
les fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet

effet.

Article 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Y S Y S < A AR - - A - A R —— el - aliileraliel S L - T L - S - Y T S e i S e — —

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la sociéte et pour faire ou autoriser
toutes les opérations intéressant l'activité de la socieéeté, telle
qu'elle est fixée dans l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est
engagée méme par les actes du conseil d'administration qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
ltignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui
ne sont pas expressement reserves a l'assemblee generale par la

loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir a tous
mandataires de son choix toutes delegations de pouvoirs dans la

limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les
présents statuts.
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Il peut décider la création de comités chargés
d'étudier les questions que lui-méme ou son président soumet pour

™

avis a leur examen.

Article 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

I. Le pres:dent du conseil d'administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la société et la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus, dans la limite de l'objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux

assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil
d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qut
ne relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que
le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances étant exclu que

la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision

du conseil d'administration est sans effet a l'égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculté

de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéechement temporaire ou de déces du
président, le conseil d'administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président. En cas
d'empeéchement, cette délégation est de durée limitée et

renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a l'élection du
nouveau président.

II. Sur la proposition du président, le conseil
d'administration peut nommer un directeur général et, dans le cas

autorisé par la loi, deux directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des

personnes physiques ; ils peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment
par le conseil d'administration, sur la proposition du président;
en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils
conservent sauf décision contraire du conseil leurs fonctions et
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leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux
directeurs genéraux sont déterminés par le conseil
d'administration, en accord avec le président. Toutefois, la
limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-

vis desquels chaque directeur général a les meémes pouvoirs que le
president.






Lorsqu'un directeur général est administrateur, la
durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

II. Le conseil d'administration peut confier a tous
mandataires, choisis parmi ses membres ou hors de son sein, des
missions permanentes ou temporaires qu'il détermine, leur

déléguer les pouvoirs et fixer la rémunération qu'il juge
convenable.

Article 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CO 'Ns' EIL
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D'ADMINISTRATION

I. L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux
administrateurs des jetons de présence, dont le montant est porte

aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu'd
décision contraire de l'assemblée génerale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération
entre ses membres comme il l'entend.

II. La rémunération du président du conseil
d'administration et celle des directeurs généraux est fixée par
le conseil d'administration ; elle peut etre fixe ou

b

proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

ITI. Il peut %etre alloué par le conseil
d'administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas,
ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises @ l'approbation de 1'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que
celles ici prevues, ne peut etre allouee aux administrateurs,

sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par la loi.

Article 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU

DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la sociétée et l'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement, soit
indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise a
l'autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la sociéte
et une autre entrepr:se, si l'un des administrateurs ou directeur

généraux de la société est propriétaire, associé en nom, gérant,
administrateur, directeur général, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l’entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables
aux conventions portant sur les operations courantes de la

]

societe et conclues a des conditions normales.



L'administrateur ou le directeur général intéressé est
tenu d'informer le conseil des qu'il a connaissance d'une
convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au
vote sur l'autorisation sollicitee.

Ces conventions sont autorisees dans les conditions
prevues par la loi.

Article 22 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
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ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son
immatriculation acquiert un bien appartenant a un actionnaire et
dont la valeur est au moins egale a un dixieme du capital
social, commissaire, chargé d'apprécier, sous sa
responsabilité,la valeur de ce bien, est désigné par décision de
justice, a la demande du Président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres

documents prévus par la loi sont mis a la disposition des
actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation
du bien, a peine de nullite de l'acquisition. Le vendeur n'a voix
déliberative, ni pour lui-meme ni conmme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables
lorsque l'acquisition est faite en bourse, sous le contréle d'une
autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de
la société et conclues a des conditions normales.

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux
comptes et, le cas echeant, par un ou deux commissaires aux

comptes suppléants qui sont nommés et exercent leur mission
conformement a la loi.

Article 24 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises
en assemblees generales, lesquelles sont qualifiees d'ordinaires,
d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions

.

qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales reéeunissent les titulaires
d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute
modlftcat1on des droits des actions de cette categorte. Ces
assembléees sont convoquées et delibeéerent dans les memes
conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliéerement constituée
represente l'universalite des actionnaires.
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Les délibérations des assemblées générales obligent
tous les actionnairese, meme absents, dissidents ou incapables.

Article 25 - OONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
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Les assemblées générales sont convoquées soit par le
conseil d'administration, soit par le ou les commissaires aux

comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitée a cet

effet.

Les assemblées générales sont réunies au siege social
ou en tout autre endroit indique dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de
l'assemblée générale soit par un avis 1inséré dans un journal

d'annonces légales du département du lieu du siége social, soit
par lettre simple ou recommandée adressée & chaque actionnaire.

Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convogqué

par lettre ordinaire ou, sur sa demande et & ses frais,
lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le
quorum requis la deuxieme assemblée et, le cas échéant, la
deuxiéme assemblée prorogée, sont convoqués six jours au moins a
l'avance dans les mémes formes que la premlére. L'avis ou les

lettres de convocation de cette deuxteme assemblée reproduisent
la date et l'ordre du jour de la premiere.

par

Chaque avis ou les lettres de convocation doivent
contenir les mentions prescrites par la loi.

Article 26 - ORDRE DU JOUR

I. L'ordre du jour des assemblées est arrété par
l'auteur de la convocation.

II. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins
la quotité du capital social fixée par la loi et ag:ssant dans
les conditions et délai legaux, ont la faculté de requérir, par
lettre recommandée avec accusé de receptwn, l'inscription a

l'ordre du jour de l'assemblée de projets de resolutions.

III. L’assemblee ne peut délibérer sur une questwn qu i
n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié
sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes

circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et

.

procéder a leur remplacement.

Article 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I. Tout actionnaire a le droit d'assister aux
assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posseéde, sur simple justification de son identité
et egalement de la proprtete de ses titres sous la forme et dans
le délai mentionnés dans la convocation, sans toutefois que ce
délai puisse excéder cing jours avant la réunion de l'assemblée.



II. Tout actionnaire ne peut se faire représenter que
par son conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des personnes

morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient
ou non personnellement actionnaires.

II'lI. Tout actionnaire peut voter par correspondance au

moyen d'un formulaire établi et adressé a la société dans les
conditions fixees par la loi.

Article 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont

annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas

échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée
exacte par le bureau de ['assemblée.

II. Les assemblées sont présidées par le président du
conseil d'administration ou, en son absence, par un vice-

président ou par un administrateur spécialement délégueé a cet
effet par le conseil.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires
aux comptes, l'assemblée est présidée par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou
désignée pour présider l'assemblée, celle-ci élit son Président.

Les fonct:ons de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-memes
que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut
ne pas étre actionnaire.

I.Les membres du bureau ont pour mission de verlfter,
certifier et sxgner la feuille de présence, de veiller a la bonne
tenue des debuts, de régler les incidents de seance, de contréler

les votes émis et d'en assurer la régularité, et de veiller &
l'établissement du proces-verbal.

III. Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou

extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément a la loi.






Article 29 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. Dans les assemblées générales ordinaires et
extraordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales,
sur l'ensemble des actions de la catégorie intéressée déduction

faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la lol.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte
pour le calcul du quorum que des formulaires recus par la société

avant la reunion de l'assemblée, dans les conditions et délais
fixes par décret.

II. Le droit de vote attache aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent. A égalité de

valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne
droit a une voix.

III. Au cas ou des actions sont remises en gage, le
droit de vote est exerceé par le propriétaire des titres. A cet
effet, le créancier gagiste dépose, a la demande de son débiteur,

les actions qu'il détient en gage, sous la forme et dans le délai
indiqués dans la convocation.

La sociétée émettrice ne peut valablement voter avec des
actions par elle souscrites, ou acquises ou prises en gage. Il

n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV, Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, d
main levee, ou par assis et leves, ou par appel nominal, selon ce
qu'en décide le bureau de l'assemblée.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I. L'assemblée générale ordinaire est celle qui est

appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délais

légaux et reglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes
de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants

. Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui
sont fournis ;

. Statuer sur la répartition et l'affectation des
benefices en se conformant aux dispositions statutaires ;

. Nommer et révoquer les administrateurs et les
commissaire aux comptes

»
7



. Approuver ou vrejeter les nominations
d'administrateurs faites a titre provisoire par le conseil
d'administration ; |

. Fixer le montant des jetons de présence alloués au
conseil d'administration ;

. Statuer sur le rapport spécial des commissaires aux
comptes concernant les conventions soumises a l'autorisation

préalable du conseil d'administration ;

2

. Autoriser les émissions d'obligations non
convertibles ni echangeables contre des actions, ainsi que la

constitution des siiretés réelles qui pourraient leur etre
conferees ;

II. L'assembleée générale ordinaire ne délibere
valablement, sur premtere convocatton, que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent
au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue @ la majorité des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires
ayant voteée par correspondance.

Article 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
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I. L'assemblée générale extraordinaire est seule
habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires, sous réserve des operatmns résultant dfun échange
ou d'un regroupement d'actions régulierement décidé et effectueé.

IT - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possedent au moins, sur premiéere

convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de

deux mois au plus & celle & laguelle elle avait été convoquée.

Elle statue @ la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires ou représentés y compris les
actionnaires ayant voté par correspondance,

III. Par dérogation Iegale aux dispositions quli
précédent, l'assemblée générale qui décide une augmentation de

capital par voie d'incorporation de réserve, bénéfices ou prlmes

d'emission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une assemblée générale ordinaire.
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En outre, dans les assemblées générales extraordinaires
appelées a délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou
l'octroi d'un avantage particultier, l'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a
voix délibérative, ni pour lui-meéme ni comme mandataire, et

chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal a
celui des actions qu'il possede sans que ce nombre puisse exceder
dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son

mandant dans les mémes conditions et limite.

IV. S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune
modtfacatton ne peut etre faite aux droits des actions d'une de
ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans
vote egalement conforme d'une assemblée generﬂle ouverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressee.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des
documents néecessaires pour lui permettre de se prononcer en

connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la
gestion et la marché de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur
envoi ou mise a disposition sont déterminés par la loi.

Article 33 - EXERCICE SOCIAL
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L'année sociale commence le Premier SEPTEMBRE et cldture le Trente
et Un AOUT de chaque année.

Article 34 - INVENTAIRE COMPTES BILAN

Il est tenu une comptabilitée réguliere des opérations
sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil

d'administration dresse l'inventaire des divers éeléments de
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l1'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments
actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de

resultat.

Le conseil d'administration établit le rapport de

gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,

son évolution prévisible, les évenements importants survenus
entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il
est établi, ses activités en matiere de recherche et de

développement.



Article 35 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
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Le compte de résultat qui récapitule les produits et
charges de l'exercice fait apparaitre par difference, apres

déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,
des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce prélevement cesse
diétre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours , lorsque, pour une cause

que lconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
net de l'exercice diminueée des pertes anterieures et des sommes

portées en réserve en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun
d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition,

en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectues.

Toute fois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de reduction de
capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie du capital.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en
réserve, en application de la loi, l'assemblée générale peut

prélever toutes sommes qu'elle juge @ propos d'affecter a la

dotation de tous fonds de réserves facultatives ordinaires ou
extraordinaires ou de reporter a nouveau.

Article 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES
I - L'assemblée générale a la faculté dl'accorder a
chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en

distribution, une option entre le paiement du dividende en
actions dans les conditions legales ou en numeraire.

II - Les modalitées de mise en paiement des dividendes

en numéraire sont fixées par l'assemblée générale, ou a défaut,
par le conseil d'administration.



La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la cloture de

l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin
de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparalitre que la société, depuis la cloture de l'exercice
précédent, apres constitution des amortissements et provisions
nécessaires et deduction faite s 'tl y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes da porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut etre distribué des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de l'exercice. Lemontant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des
actionnaires sauf lorsque la distribution a etée effectuée en
violation des dispositions legales et que la société etablit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de
cettedistribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en

réepétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur
mise en paiement sont prescrits.

Article 37 - ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la societé deviennent
inférieurs a la moitié du capita social, le conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actwnnatres, a

"

l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
sociéete.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit
etre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve des
dispositions de l'article 8-1I ci-dessus, fréduit d'un montant

égal a celui des pertes constatees si dans ce délai les capitaux

propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale
est publiée dans les conditions reéglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou
plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéressé peut demander

en justice la dissolution de la societé, Il en est de méme si les
actionnaires n'ont pu deliberer valablement.
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Toutefois, 1le trlbunal ne peut prononcer la
dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Article 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la
lot, 1l y aura dissolution de la societe a l'expiration du terme

fixé par les statuts ou par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par
cette assemblee generale extraordinaire aux conditions de quorum
et de majorite prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a
l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le
solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser

a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres
remboursement du nominal des actions est effectué entre les

actionnaires dans les meémes proportions que leur participation au
capital.

Article 39 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre
forme si, au moment de la transformation, elle a au moins deux
ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices. La décision

de transformation est prise dans les conditions fixées par les
dispositions legales.

Article 40 - CONTESTATIONS
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Toutes les contestations qui pourront s'élever pendant
le cours de la société ou au cours de sa liquidation soit entre
les actionnaires et la sociétée, soit entre les actionnaires eux-
memes, ou & raison des affaires sociales seront soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du siege social.

A cet effet, en cas de constestation tout actionnaire
doit faire élection de domicile dans le ressort du siéege social,
et toutes assignations et significations sont régulierement

"

faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations sont valablement faites au Parquet du Procureur de

la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du
siege social.



