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Siége social : 8, rue Condorcet - 75009 PARIS

444 786 511 RCS PARIS

PROCES-VERBAL N°01/18
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 FEVRIER 2018

L'an deux mille dix-huit et le mardi vingt-sept février 4 quatorze heures, les actionnaires de la
sociét¢ GRDF se sont réunis en Assemblée pénérale extraordinaire, au siége social, sur
convocation du Conseil d’administration adressée a chacnn d'eux dans les délais légaux.

Il a été dressé une feuille de préseace qui a été signée, A leur entrée, par les membres de
I'Assemblée, tant 4 titre personnel que comme mandataire.

Le bureau est ensuite constitué.

L'Assemblée est présidée par M. Jean-Marc LEROY en sa qualité de Président du Conseil
d'administration.

La société ENGIE représentée par M. Didier HOLLEAUX et M. Eric BEUSSON actionnaires
présents et acceptants, représentant le plus grand nombre d'actions, sont appelés comme
scrutateurs.

Mme Véronique BEAUCOURT est désignée comme secrétaire de la séance.

La feuille de présence arrétée et certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué
permet de constater que les actionnaires présents, représentés possédent 180 074 500
d’actions sur les 180 074 500 d’actions composant le capital social et ayant le droit de vote,
soit 100 % des voix.

Sont également présents;
M. Edouard SAUVAGE : Directeur Général de GRDF

M. Thierry JOURNET : Représentant du CCE
M. Patrick POLCHI : Responsable de la conformité

Le Cabinet DELOITE & ASSOQCIES représenté par M. Olivier BROISSAND, Commissaire
aux comptes diiment convoque, est absent.



Le Président constate :

que le quorum requis par la loi pour les Assemblées générales extraordinaires est atteint ; les
actionnaires présents ou représentés ayant droit de vote possédant plus du quart des actions
composant le capital social et ayant droit de vote (L.225-96 , al.2 C.com.).

Le Président indique avoir déposé sur le bureau, pour étre mis 2 la disposition de I'assemblée :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I’avis de réception dela lettre de convocation du commissaire aux comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des actionnaires,
- I'ordre du jour de I'assemblée

- le rapport de gestion du conseil d’administration,

- le rapport du Conseil d’administration a 1’ Assemblée Générale

- les projets de résolutions,

- la liste des administrateuss,

- les statuts de la société avec les modifications souhaitées apparentes,

- les statuts actuels de la Société.

Le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les dispositions
légales et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux comptes on
tenus & leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- Modification de I’objet social et de 'article 2 des statuts.

- Pouvoirs a conférer pour les formalités,
Le Président déclare alors la discussion ouverte.

Aprés un échange de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président soumet aux
voix les résolutions suivantes :

Le président, aprés avoir rappelé que la majorité requise est de deux tiers des voix pour
les résolutions & caractére extraordinaire, soumet aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
(modification de Darticle 2 - Objet - des stotuts)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité rcquises pour les
assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil
d'administration, décide d’étendre I’objet social dc GRDF et de modifier, en conséquence,
Iarticle 2 dcs statuts qui sera désormais rédigé ainsi :



« La Société a pour objet de :

- distribuer en France du gaz. A ce titre, elle exerce toute activité de conception, de
construction, d'exploitation, de maintenance et de deéveloppement de réseaux de
distribution, dans le cadre fixé par le Code de I'énergie ; elle met en auvre les
obligations de service public dans le domaine de la distribution de gaz en France
contenues dans le contrat de service public mentionné a !'article L.121-46 du Code de
'énergie.

- exercer a l'étranger, indirectement par des filiales ou des participations, ces mémes
dactivités, loute activité de gestion de réseaux et de valorisatian des infrastructures de
ces réseaux ;

- exercer en France ou a l'étranger, directement ou indirectement par !'intermédiaire de
filiales ou de participations, une activité de valorisation des compétences et du
patrimgine social de la Société, y compris s'agissant de recherche et d’ingénierie,
sous la réserve expresse que cette activité reste uniquement’ accessoire par rapport a
l'activité régulée de gestion directe des réseaux et n'en regoive pas de concours
financiers qui seraient en viclation du Code de I'énergie et du Code de commerce ;

- el généralement, assurer toutes opérations industrielles, cammerciales, financiéres,
Juridiques, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant directement ou
indirectement & l'un des objets visés ci-dessus y compris par voie de création de
saciétés ou d'entreprises nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou
de droits sociaux, de prises d'intérét et de participations, sous quelque forme que ce
sait, dans toutes entreprises ou sociétés, existantes ou a créer, de fusion, d'association
ou de toute autre maniére, sous la réserve expresse que cette activité reste uniquement
accessaire par rapport a l'activité régulée de gestion directe des réseaux et n'en
recoive pas de concours financiers qui seraient en violation du Code de [ ‘énergie et du
Code de commerce. »

Cette résolution est approuvée a la majorité des voix (1 voix contre de M, Christophe
Lime, administrateur élu par les salariés).

DEUXIEME RESOLUTION (Pouvair & conférer pour les formalités)

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal et particuliérement a la GAZETTE DU PALALIS, domiciliée 12, rue de la
Chaussée d’Antin 75009 Paris, pour effectuer tous dépdts et publications nécessaires, et
généralement pour réaliser toutes les formalités 1égales.

Cette résolution est approuvée a PPunanimité

Personne ne demandant plus la parole, la séance est levée & 14 h 20.



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par
les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire

Jean-Marc LEROY Véronique BEAUCOURT

A APcououth—

Les Scrutateurs

ENGIE
représentée par DIDIER HOLLEAUX Eric BEUSSON

S




Nom
GRDF BS_.&UCOUR_T—

0
Soclété anonyme au capital de {1 800 745 00¢ d'euro
Siége soclal : 6, rue Condorcet - 75009 PARIS

Certifié conforme a |'original

Signature
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STATUTS

A jourde :
- L'Assemblée Générale Mixte du 19 septembre 2008
- L'Assemblée Généraie Extraordinaire du 17 décembre 2013
- L'Assemblée Générale Mixte du 31 mars 2015
- L'Assemblée Genérale Mixte du 14 avrll 2016
- L'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 février 2018

-00000-




ARTICLE 1 - FORME
La Société est de forme ancnyme.

Eiie est soumise aux dispositions iégaies et régiementaires appiicabies aux sociétés anonymes,
sous réserve des iais spécifiques ia régissant, ainsi qu'aux présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Scciété a pour objet de :

- distribuer en France du gaz. A ce titre, eile exerce toute activité de conception, de
construction, d'expiocitation, de maintenance et de déveinppement de réseaux de
distribution, dans ie cadre fixé par ie Code de I'énergie ; eile met en osuvre ies cbiigstions
de service pubiic dans ie domaine de ia distribution de gaz en France cantenues dans ie
contrat de service pubiic mentionné & i'articie L.121-46 du Code de i'énergie.

- exercer & ['etranger, indirectement par des fliaies cu des participations, ces mémes
activites, toute activité de gestion de réseaux et de vaiorisation des infrastructures de ces
réseaux ;

- exercer en France ou a ['étranger, directement ou indirectement par l'intermédiaire de fiiiaies
au de participations, une activité de veiorisation des compétences et du patrimoine sociai de
ia Société, y compris s'agissant de recherche et d'ingénierie, sous ia réserve expresse que
cette activité reste uniquement accessoire par rapport & i'activité réguiée de gestion directe
des reseaux et n'en regoive pas de concours financiers qui seraient en vioiation du Cade de
i'énergie et du Code de commerce.

- et généralement, assurer toutes opérations industrieiles, commerciales, financiéres,
juridiques, civiiea, mobiiiéres au immabiiiéres, se rattachant directement ou indirectement
fun des objets visés ci-dessus y compris par voie de création de sociétés ou d'entreprises
nouveiies, d'appert, de souscription cu d'achat de titres ou de droits sociaux, de prises
d'intérét et de participations, sous queique forme que ce soit, dans toutes entreprises au
societés, existantes ou & créer, de fusion, d'association, au de toute autre maniére, sous ia
réserve expresse que cette activité reste uniquement accessoire par rapport 8 'activité
réguiée de gestion directe des réseaux et n'en regoive pas de cancours financiers qui
seraient en vioiation du Code de i'énergie et du Code de commerce..

ARTICLE 3 — DENOMINATION
La dénamination de ia Société est GRDF.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 6, rue Condorcet — 75009 Paris.

Le conseii d'administration est habliité 8 transférer ie siége social dans ies conditions fixées par
ia ioi.



ARTICLE 5 — DUREE

La durée de ia Société est fixée, sauf dissoiution anticipée ou prorogation, & quatre-vingt-dix-
neuf (99) années & compter de ia date de son immatricuiation au registre du commerce et des
sociétes, soit jusqu'au 30 décembre 2101.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice sociai 2 une durée d'une année, qui commence ie 1% janvier et finit le
31 décembre.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capitai sociai est fixé & ia somme de un miliiard huit cent miilions sept cent quarante-cing
milie euros (1.800.745.000) euros. ii est divisé en cent quatre-vingt miiiions soixante-quatorze
miiie cinqg cents (180.074.500) actions de dix (10) euros de vaieur nominaie chacune,
entisrement iibérées. »

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capitai sociai peut 8tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux iois et régiements en
vigueur, par décision de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, conformément
aux dispositions iégaies.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

En ces d'augmentation de capitai, ies actions souscrites en numéraire sont obiigatoirement
libérées, iors de ia souscription, d'un quart au moins de ieur vaieur nominaie et, ie cas échéant,
de ia totaiité de ia prime d'émission.

La iibération du surplus doit intervenir en une ou piusieurs fois sur appei du conseil
d'administration, dans le délai de cinq (5) ans & compter du jour ol i'opération est devenue
définitive.

Les appeis de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze (15) jours su
moins avant ia date fixée pour chaque versement, par iettre recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque actionnaire,

Tout retard dans ie versement des sommes dues sur ie montant non iibéré des actions entraine
de piein droit intérét au taux iégai & partir de ia date d'exigibiiité, sans préjudice de l'action

personnelie que ia Société peut exercer contre [actionnsire défaiilant et des mesures
d'exécution forcée prévues par 12 ioi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

Eiies donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et seion ies modaiités
prévues par ia régiementation appiicabie.



ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opére par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté dénommé "registre des mouvements".

Toutefois, s'll s'agit d'actions non entiérement iibérées, is signature du cessionnaire cu de son
mandataire est nécesseaire. Les actions non iibérées des versements exigibies ne sont pas
admises eu transfert.

La Société peut exiger que Ia signature des parties soit certifiée par un officier pubiic ou ie
maire de ieur domiciie, sous réserve des exceptions prévues par ia régiementation appiicabie.

La transmission d'actions 2 titre gratuit ou en suite de décés s'opére égaiement par un ordre de
mouvement transcrit sur ie registre des mouvements sur justification de la mutation dans ies
conditions iégales.

Les frais de transfert des actions sont & ia charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédents et cessionnaires.

La Société tient a jour ia iiste des personnes tituiaires d'actions avec {indication du domicile
deciaré par chacune d'elies.

Sous réserve des iimitations prévues par ies dispositions iégaies et régiementalres en vigueur,
ia cession d'actions entre actionnaires est iibre.

De méme, est libre ia cession d'actiens au profit d'une filiaie du cédant, de sa société-mére ou
d'une société de son groupe détenue 4 pius de 50 % par ia société-mére. Une teiie cession ne
peut intervenir que dans ie respect du Code de i'énergie. Par fiilale au sens de le disposition ci-
dessus, on entend toute personne maorsie dans iaqueile ie cédant posséde pius de 50 % du
capital.

De mé&me est iibre ia cession d'une action au profit d'un administrateur.

Toutes autres transmissions d'actions & un tiers non actionnaire, soit a titre gratuit, soit 3 titre
onéreux, siors mé&me que la cession aurait lieu par voie d'apport en société ou par voie
d'adjudication voicentaire ou forcée, doivent, pour devenir définitives, étre agréées par ie conseii
d'administration.

La demande d'agrément indiquant ies nom, prénoms et adresse du cessionnaire, ie nombre des
actions dont ia cessien est envisagée et ie prix offert, est notifiée & la Société par iettre
recommandée avec avis de réception.

Le conseii d'administration porte aiors et dans ie mois de cette notification & ia connaissance de
tous ies autres actionnaires par iettre recommandée e projet de cession.

Les actionnaires ont durant trente (30} jours a dater de ie réception de cette iettre, un droit de
préemption pour i'achat des actions,

Dans ie cas ou plusieurs actionnaires seraient intéressés a i'achat, ie droit sera exercé en
proportion des actions respectivement possédées, dans ies mémes prix, termes et conditions
que ceux contenus dans ia notification du cédant.



Si passé ie déiai de trente (30) jours ie droit de préemption n'a pas été exercé ie cédant sera
iibre de procéder & ia cession projetée, sous réserve de 'agrément du conseii d’administration.
Le conseii est tenu de se prononcer sur ia demande d'agrément dans un déiai meximum de un
{1) mois.

En cas de refus d'agrément, ie conseii d'administration n'a pas 3 faire connaitre ses motifs,
mais |i doit, dans ies trois (3) mois de ia notification de ce refus, faire acheter ces actions par
une ou piusieurs personnas physiques ou moraias désignées par iui.

Toutefois, tant que son offre n'aura pas été acceptée, ie cédant pourra retirer son projet de
cession.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Chaque action donne droit dans ie partage des bénéfices, dans ia propriété de i'actif sociai et
dans ie boni de iiquidation 3 une quotité proportionneiie au nombre et 3 ia vaieur nominale des
actions existantes.
Eiie donne en outre ie droit au vote et & ia représentation dans ies assembiées généraies, ainsi
que le droit d'étre informé sur ia marche de ia Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans ies conditions prévues par ia ioi et ies statuts.
Les actionnaires ne sont responsabies du passif sociai qu'd concurrence de ieurs apports.

Les droits et obiigations suivent i'action quel qu'en soit ie tituiaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de ia Société et aux
decisions des assembiées généraies.

Chaque fois qu'ii sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
queiconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire ieur affaire

personneiie du groupement, et éventueiiement de Iachat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

ARTICLE 13 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Societé est administrée par un conseii d'administration composé de douze (12) membres,
conformément a ia régiementation appiicabie.

Le conseil comprend ainsi :

- 9 administrateurs nommés par I'assembiée générale, représentant ia majorité des
membres du conseii d'administration, y compris jusqu'é 2 administrateurs indépendants ;

- 3 administrateurs éius par ies salariés.
L'assembiée généraie ne peut nommer comme administrateurs, iorsqu'ii s'agit de personnes

physiques, des personnes faisant partie des structures directement ou indirectement chargées
de ia gestion quotidienne des activités de production et de fourniture de gaz naturel en France.



Les administrateurs personnes moraies ne peuvent nommer comme représentant permanent,
des personnes faisant partie des structures directement ou indirectement chargées de ia
gestion quotidienne des activités de production et de fourniture de gaz naturei en France.

Conformément aux dispositions de i'articie L.111-66 du Code de i'énergie, ies responsabies de
ia gestion de GRDF ne peuvent avoir de responsabiiité directe ou indirecte dans ia gestion
d'activités de production ou de fourniture de gaz naturei dans i'Espace Economique Européen.

La durée des fonctions des administrateurs est de quatre années ; eiies prennent fin 3 'issue de
ia réunion de i'assembiée générale ordinaire appeiée 3 statuer sur ies comptes de i'exercice
écouié et tenue dans i'année au cours de iaquelie expire ieur mandat.

iis sont regiigibies et révocables dans ies conditions prévues par la ioi pour chaque catégorie
d'administrateurs.

Chaque administrateur doit détenir au moins une action de ia sociéte.

L'assembiée généraie fixe ie montant des jetons de présence aiioués aux administrateurs, dont
ia répartition est fixée par ie conseii d'administration.

Le conseii d'administration comporte trois administrateurs représentant ies saiariés de ia
Societé et de ses filiaies directes ou indirectes dont ie siége social est situé sur ie territolre
frangeis, conformément aux dispositions prévues par i'articie L225-27 du code de commerce,
qui siégeront avec voix déiibérative. Le corps éiectorai sera divisé en deux coliéges votant
séparément : un premier coliége comprenant ies ingénieurs, cadres et assimiiés, et un second
coiiége comprenant ies autres saiariés. La répartition des siéges sera ia suivante : un siége
pour ie coliége ingénieurs, cadres et assimiiés, et deux siéges pour les autres saiaries.

Le mode de scrutin pour pourvoir chaque siégge d'administrateur représentant ie personnei est
ceiui prévu par les dispositions iégisiatives et régiementaires en vigueur.

En particuiier :

- concernant 'administrateur éiu per ies saiariés du coilége des ingénieurs, cadres et
assimiiés, I'éiection e iieu au scrutin majoritaire 3 deux tours. En cas de vacance, ie siége
vacant , est pourvu par ie rempiagant.

- concernant ies administrateurs &éius par le coliége des autres saiariés, I'éiection a iieu au
scrutin de iiste 3 ia représentation proportionneiie au pius fort reste et sans panachage.
En cas de vacance, ie siége vacant est pourvu par ie candidat figurant sur ia méme iiste
immédiatement aprés ie dernier candidat éiu.

Sont éiecteurs et éligibies ies salariés de ia société et de ses filiales, directes ou indirectes
(conformément 3 'articie L 225-28 du code de commerce), dont le siége sociai est fixé sur ie
territoire frangais, qui rempiissent ies conditions fixées par ia ioi.

Les modaiités de scrutin non précisées par les dispositions iégaies ou régiementaires en
vigueur ou par ies présents statuts sont arrétées par ia direction généraie aprés consuitation
des organisations syndicales représentatives dans ia société.

Le conseii d'administration siége vaiabiement dans i'attente de i'éiection des représentants des
saiaries.



ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le président du conseii d'administration de ia Société est éiu par et parmi ies membres du
conseil d'administration & la majorité. li est nommé pour ia durée de son mandat
d'administrateur. Ses fonctions peuvent &tre renouveiées dans ies mémes formes que ceiles de
sa nomination. Sa révocation peut &tre décidée a tout moment par ie conseii d'administration.

La rémuneration du président est déterminée par ie conseii d'administration.

Le président préside les séances du conseil.

Il organise et dirige ies travaux du conseii d'administration, et exécute ses décisions.
ARTICLE 15 - AUTRES PERSONNES ASSISTANT AUX SEANCES DU CONSEIL

Conformément aux dispositions de i'articie L.111-70 du Code de i'énergie, un commissaire du
gouvernement assiste avec voix consuitative aux séances du conseii d'administration et de ses
comités,

Un membre fituiaire du comité d'entreprise, désigné par ceiui-ci, assiste égaiement avec voix
consuitative & toutes ies séances du conseii d'administration.

Le responsable de ia conformité participe, 3 son initistive, avec voix consuitative, aux séances
du conseil d'administration et de ses comités.

Le directeur générai participe aux réunions du conseil, sauf demande contraire du président.

Le ou ies commissaire(s) aux comptes doivent &tre convoqué(s), par ietire recommandée avec
accusé de réception, 3 toutes ies réunions du conseil qui examinent ou arrétent les comptes
annueis et semestrieis.

Enfin, ie conseii d'administration peut, a i'initistive du président et en fonction de i'ordre du Jjour,
appeler des membres de I'entreprise ou des personnaiités extérieures 3 I'entraprise a assister
a ses réunions sans voix déiibérative.

Toutes ies personnes appelées & assister aux séances du conseil sont tenues aux mémes
obligations de discrétion que ies administrateurs, & I'exception du responsable de ia conformité
s'agissant des informations transmises & ia Commission de réguiation de i'énergie pour
iexercice des missions qui lui sont dévoiues.

ARTICLE 16 —~ DELIBERATIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

16.1 Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseii d'administration dans ies
conditions prévues par ia iol, ceiies que ie conseii d'administration détermine iui-méme, et par
tous moyens.

Les déiiberations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par ia ioi. Par
exception 8 ce qui précéde et, conformément & i'articie L.111-65 du Code de i'énergie, e
conseil d'administration, statuant 3 ia majorité de ses membres éius par 'assembiée générale :



- axerce un contrlie sur ia fixation et i'exécution du budget, ainsi que sur |a poiitique de
financement et dinvestissement de ia Société, sans que ceci puisse ie conduire
statuer sur des décisions individueiies d'investissement en matiére de réseau qui sont
du ressort de la direction générale ;

- est consuité préaiablement aux décisions d'investissemeant sur ie systdéme d'information
et sur ie parc immobiiier, d'un montant égai ou supérieur & quinze (15) miliions d'euros ;

- peut s'opposer 3 {'exercice d'activités qui ne reiévent pas des missions iégalement
imparties & ia Société, & ia création ou a ie prise de participations par ia Société dans
toute société, groupsment d'intérét économique ou autre entité juridique ;

- peut s'opposer aux achats d'actifs, hors investissements de réseaux, représentant un
montant égai ou supérieur & quinze (15) miilions d'euros ;

- peut s'opposer aux cessions d'actifs et & la constitution de sdretés ou garanties de
toute nature, représentant un montant égai ou supérieur a cing (5) miilions d'suros.

Le conseil d’administration veiiie 3 ia mise en ceuvre des missions de service pubiic Incombant
a la Société au titre du contrat de service public mentionné & I'articie L.121-46 du Code de
i'énergie.

En cas de partage des voix, celie du président est prépondérante.

Les procés-verbaux sont dressés et ies copies ou extraits des déilbérations sont déiivrés et
certifiés conformément & ia régiementation appiicabie et aux dispositions du régiement
intérisur.

16.2 Le conseil d'administration exerce les pouvolrs qui iui sont conférés par ies textes,
notamment les dispositions du code de commerce et du Code de I'énergie.

Ainsi, sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux actionnaires et dans la limite de
I'objet social, et 3 'exception des pouvoirs expressément dévoius au directeur générai, ie
conseii se saisit de toute question intéressant ia bonne marche de ia Société et régie par ses
deiibérations ies affaires qui ia concernent.

Les modaiités de fonctionnement du conseil d'administration sont précisées dans un régiement
intérieur, adopté et modlifié par ie conseii d'administration.

Le conseii d'administration peut créer des comités appeiés & étudier toutes questions reiatives
& la Société que iui-méme ou e président soumet pour avis & ieur examen. ii fixe ia
composition, ia mission et ies modaiités de fonctionnement de ces comités qui figurent au
regiement intérieur.

De maniére généraie, ie conseii d'administration décide de i'adoption des principes et des
regies de gouvernement d'entreprise qui iui paraissent faciiiter son fonctionnement et ia
transparence de ia gestion de ia Société. Ces principes et régies, y compris en matiére de
comités du conseii, figurent dans ie réglement intérieur que se donne le conseli
d'administration.



Le conseii d’administration peut investir un ou piusieurs de ses membres ou taute persenne
choisie hors de son sein, de missions spéciales, permanentes ou temporaires, qu'ii détarmine.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE

La direction genérale de la Saciété est assumée, sous sa responsabilité, par une personne
physique nemmée par ie conseii d'administration et partant ie titre de directeur générai.

Dans ias conditions définies par ies présents statuts et sur décision du canseil d'adminlstration,
ie president du conseii d’administration peut cumuier ses fanctions avec celies de directeur
geénéral. ii portera alors ie titre de président directeur général.

Le directeur générai est nommé pour une durée de quatre (4) ans, renouvelable. ii peut étre
révoqué par ie conseli dans les conditions fixées a larticie L.111-66 du Cade de i'énergie.

Le directeur générai est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circanstances
au nom de ia Société. Les pouvoirs dont ii dispose iui permettent d'agir de maniére
indépendante dans ies conditions prévues par ie Code de 'énergie notamment en ce qui
concerne I'expioitation, I'entretien et ie déveioppement des réseaux. ii exerce ses pouvairs dans
ia iimite de Pobjet sociai et sous réserve de ceux que ia ioi eftribue expressément aux
assembiées d'actionnaires et au conseii d'administration. |l représente ia Société dans ses
rapports avec ies tiers.

ii étabiit annueiiement les comptes sociaux.

ii présente chaque année au conseii d'administration paur approbation un budget détaiiié
d'expioitation et un pian d'investissement sur trois (3) ans et identifie notamment 'ensemble des
investissements liés 3 ia sécurité.

ii propose au conseii toute création d'entité juridique concaurant a ia réaiisation de i'objet social
au a son extension ; propasitions soumises 4 'approbation du conseii.
il est respansabie du respect du code de bonne conduite.

En particuiier, ie directeur générai exerce ses pauvoirs :

- dans ie cadre du budget et de la poiitique de financement et d'investissement adoptés
par ie conseil d'administration,

- dans ia iimite d'un montant de quinze (15) miillons d'euros par déclsion d'investissement
sur ie systéme d'information et sur ie parc immobiiier,

- dans ia limite d'un montant de quinze (15) milions d'euros par apération en matiére
d'achat d'actifs, hors investissements de réseaux,

- dans ia iimite d'un montant de cing (5) miilions d'euros par opération en matiére de
cession d'actifs et de caonstitution de siretés ou garanties de toute nature, sans
préjudice des dispositians des articies L. 225-35 et R. 225-28 du code de commerce.

La remunération fixe et variabie du directeur générai est déterminée seion des critéres abjectifs
iies & ia performance de ia seule Société GRDF ou selon des critéres objectlfs ne faisant pas
intervenir la performance de ia malsan mére ou de saciété de production ou de fourniture du
Groupe ENGIE afin d’assurer ie piein respect des dispositians de i‘articie L. 111-61 du Code de
i'énergie.



Le directeur générai peut nommer un directeur générai adjoint, qui n'est pas un mandataire
social.

ARTICLE 18 — SERVICE COMMUN

En appiication de i'articie L.111-71 du Code de i'énergie, un service commun, non doté de ia
personnalité moraie, constitué entre ia Société et ia société issue de la séparation juridique
imposée & Eiectricité de France par I'articie L.111-57 du Code de {'énergie, exerce ies actlvités
de construction des ouvrages, de maitrise d'osuvre des travaux, d'expioitation et de
maintenance des réseaux, des opérations de comptage ainsi que d'autres missions afférentes a
ces activités.

ARTICLE 19 — CODE DE BONNE CONDUITE
Le code de bonne conduite précise ies mesures d'organisation interne prises pour prévenir
toute pratique discriminatoire en matiére d'accés des tiers au réseau et doit étre adressé a la
commission de régulation de i'énergie (CRE).
Le responsabie du code de bonne conduite est nommé par le directeur générai.
Tous ies dossiers présentés au conseli d'administration feront 'objet d'une vérification préaiabie
par ie responsabie du code de bonne conduite pour s'assurer que ceux-ci ne contiennent pas
d'informations commerciaiement sensibies au sens de i'articie L.111-77 du Code de i'énergie.
Le directeur générai nomme le responsabie de la conformité, chargé de veiiler au respect des
engagements fixés par ie code de bonne conduite. Le responsabie de la conformité dépend
directement du directeur générai. Le contrat ie iiant a ia société est soumis a 'approbation de ia
commission de réguiation de I'énergie et ne peut étre dénoncé sans I'approbation préaiabie et
motivée de ia commission.
Le responsabie de ia conformité étabiit chaque année un rapport sur ia mise en ozuvre de ce
code qu'il expose au conseii d'administration et présente a la commission de réguiation de
i'énergie.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Le contrdie de ia Société est effectué par un ou piusieurs commissaire(s) aux comptes
titulaire(s) et un ou piusieurs commissaire(s) aux comptes suppiéants, nommés dans les
conditions fixées par ia ici.

Le ou ies commissaire(s) aux comptes sont convoqué(s) a toute assembiée par letire
recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 21 — ASSEMBLEES GENERALES
Les assembiées généraies sont convoquées et déiibérent dans ies conditions fixées par ia ioi.

Les réunions ont iieu au siége sociai ou en tout autre endroit indiqué dans ia convocation.
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Les décisions coliectives des actionnaires sont prises en assembiées généraies ordinaires,
extraordinaires ou spéciales seion ia nature des décisions qu'elies sont appeiées & prendre.

Tout actionnaire peut participer aux assembiées, personneiiement ou par mandataire, quei que
soit le nombre d'actions qu'ii posséde, sur justification de son identité et de ia propriété de ses
actions, sous ia forme d'une inscription nominative 3 son nom dans les livres d'actionnaires de
ia Société.

Ces formaiités doivent &tre accompiies au troisiéme jour ouvré précédant 'essembiée 8 zéro
heure, heure de Peris.

Tout actionnaire peut se faire représenter dans ies conditions prévues par la iol ; & cet effet, ie
mandataire doit justifier de son mandat.

Le responsablie de la conformité participe, & son Initiative, aux assemblées générales.

Le conseli d'administration peut décider que ies actlonnaires et ie responsabie de la conformité
pourront participer et, s'agissant des actionnaires voter, 4 toute assemblée par visioconférence
ou per tout moyen de télécommunication permettant ieur identification dans ies conditions
iégaies.

Le responsabie de ia conformité a accés & tous ies documents relatifs aux assembides
généraies.

Tout actionnaire a ie droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour iui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur ia gestion et ia marche de ia Société.

i est tenu une feuilie de présence dans les conditions prévues par ia loi.

Les assembiées sont présidées par ie président du conseii d'administration ou, en son absence,
par un administrateur spéciaiement déiégué & cet effet par ie conseil. A défaut, I'assembiée
désigne elie-mé&me son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par ies deux actionnaires, présents et acceptants,
qui disposent, tant par eux-mé&mes que comme mandataires, du pius grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déiibérations sont délivrés et
certifiés conformément a ia ioi.

ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES
Les assembiées généraies ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum
et de majorité prescrites par ies dispositions qui Ies régissent respectivement, exercent ies

pouvoirs qui ieur sont attribués par ia lol.

Les délibérations des assembiées d'actionnaires sont constatées par des procés-verbaux
etabiis par ies membres du bureau et signés par eux.

11



ARTICLE 23 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

ii est tenu une comptabiiité réguiiére des opérations sociaies conformément aux lois et usages
du commerce.

Une assemblée généraie, appelée a statuer sur ies comptes de ['exercice écouié et
éventueiiement sur les comptes consolidés, doit &tre réunie chaque année dans Ies six (6) mois
de la cléture de ['exercice ou, en cas de proiongation, dans ie déiai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de l'exercice approuvés par 'assemblée générale font apparaitre un bénéfice
distribuabie tel qu'll est défini par ia iol, 'assembiée générale décide de ['inscrire & un ou
plusieurs postes de réserves dont eiie régle I'affectation ou I'empioi, de ie reporter & nouveau ou
de ie distribuer.

L'assembiée générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numéraire ou en actions dens ies conditions légales.

Les pertes, s'ii en existe, sont aprés I'approbation des comptes par ‘assemblée généraie,
reportées a nouveau, pour &tre imputées sur ies bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans ies documents comptabies, ies capitaux propres de ia
Société deviennent inférieurs & ia moitié du capitai soclal, le conseii d'administration est tenu,
dans les quatre (4) mois qui suivent i'epprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer 'assembiée généraie extraordinaire des actionnaires, a i'effet de décider, s'iiy a
ileu, la dissoiution anticipée de la Société.

Si ia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions iegales
reiatives au capital minimum dans ies sociétés anonymes, et dans ie déiai fixé par ia ioi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, sauf si dans ce
déiai ies capitaux propres sont redevenus au moins égaux 4 Ia moitié du capital social.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION - LIQUIDATION
A l'expiration du terme fixé par ia Société ou en cas de dissoiution anticipée, I'assemblée

genéraie régle les modailtés de la liquidation et nomme un ou piusieurs iiquidateurs dont elie
détermine ies pouvoirs et qui exercent ieurs fonctions conformément 2 la ioi.

ARTICLE 27 — CONTESTATIONS
Toutes ies contestations qui pourraient s'élever pendant ia durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et ies actionnaires ou ies administrateurs, soit entre les

actionnaires eux-mémes, concernant ies affaires sociaies, seront jugées conformément a ia ioi
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége sociai.

12



