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GRDF

Sociéte anonyme au capital de 1 800 745 000 Euros
Slege social : 6, rue Condoreet - 75009 PARIS

444 786 511 RCS PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL N°01/16
DE LASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 14 AVRIL 2016

L'an deux mille seize et le jeudi quatorze avril & huit heures trente, les actionnaires de 1a
socicté¢ GRDF se sont réunis en Assemblée géncrale mixte, au siége social, sur convocation
du Conseil d’administration adressée a chacun d'eux dans les délais 1égaux.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été signée, a leur enirée, par les membres de
I'’Assemblée, tant a titre personnel que comme mandataire.

Le bureau est ensuite constitué.

L'Assemblée est présidée par M. Philippe JEUNET en sa qualité de Président du Conseil
d'administration.

La société ENGIE représentée par Mme Sandra LAGUMINA, et M. Eric BEUSSON
actionnaires présents et acceptants, représentant le plus grand nombre d'actions, sont appelés
comime scrutateurs.

M. Olivier BEATRIX est désigné comme secrétaire de la séance.

La feuille de présence arrétée et certifice exacte par les membres du bureau ainsi constitué
pcrmet de constater que les actionnaires présents, représentés possédent 180 074 500
d’actions sur les 180 074 500 d’actions composant le capital social et ayant le droit de vote,
soit 100 % des voix.

Sont egalement présents:

M. Olivier BROISSAND : Commissaire aux comptes/ Cabinet Deloitte & Associés
M. Edouvard SAUVAGE : Directeur Géncral de GRDF

Mme Florence TORDIMAN : Commissaire du Gouvernement

M. Patrick POLCHI : Responsable de la conformité




Le President constate :

- d’une part, que le quorum requis par la ol pour les assemblées générales ordinaires est
atteint ; les actionnaires présents ou représentés ayant droit de vote possédant plus du
cinquieme des actions composant le capital social (L.225-98 , al.2 C.com.).

- d’autre part que le quorum requis par la lot pour les Assemblées générales extraordinaires
est également atteint ; les actionnaires présents ou représentés ayant droit de vote possédant
plus du quart des actions composant le capital social (L.225-96 , al.2 C.com.).

Le Président indique avoir déposé sur le bureau, pour étre mis a la disposition de I'assemblée :

- la copte des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la eopie et I’avis de réception de la lettre de convocation du eommissaire aux somptes,

- [a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des actionnaires,
- e rapport de gestion du consell d’administration,

- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexes),

- les rapports du commissaire aux comptes,

- les projets de résolutions,

- les statuts de la socté(é avec les modifications souhaitées apparcntes,

- la liste des administrateurs,

- les statuts actuels de 1a Société.

Le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les dispositions
légales et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et aux Commissaires aux comptes
ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Deliberations relevant de la compétenee de 1.2 Assemblée générale ardinaire

- Approbation des comptes de I'exercice clos Ie 31 décembre 2015 et affectation du résultat ;

- Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions relevant des articles
L. 225-38 et sutvants du code de commerce

- Fixation des jetons de présence ;

- Ratification de la désignation de la Société SFIG, en tant gqu’administrateur de GRDF, suite
a sa cooptation lors du Conseil d’administration du 22 septembre 2015 ;

- Ratification de la désignation de la Société CELIZAN, en tant qu’administrateur de GRDF,
suite a sa cooptation lors du Consetl d’administration du 22 septembre 2015 ;




- Renouvellement du Conseil d’administration :

- Fin des mandats d’administrateur de M. Philippe Jeunet, de M. Christian
Pierret, de Mme Francoise Thiebault, des Sociétés ENGIE, COGAC, GDF
Investissements 35, GDF Intemnational ainsi que des mandats de SFIG et
CELIZAN qui viennent d’étre ratifics par cette assemblée.

- Désignation de M. Philippe Jeunet, de M. Christian Pierret, de Mme

Francoise Thicbault, des Sociétés ENGIE, COGAC, CELIZAN, SFIG, GDF
Investissements 35, GDF Intemational, en qualité d’administrateurs.

Deliberations relevant de la campétence de ’Assemblée sénérale extraordinaire

- Modification des articles 3, 13 et 17 des statuts :

- Pouvoirs a conférer pour les formalités.

Le Président declare alors la discussion ouverte.

Apres un €change de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président soumet aux
voIX les résolutions suivantes :

RESOLUTIONS RELEVANT DI LA COMI’FTF'\ICE DL L’ASSEMBLFF
GENERALLE EXTRAORDINAIRE

Le president, apres avoir rappelé que 1a majorité requise est de deux tiers des voix pour
les resolutions a earactere extraordinaire, soumet aux voix les resolutions suivantes

SEIZIEME RESOLUTION (Madification de [’article 3 des statuts)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, connaissance pnse du rapport du Consell
d’administration, décide de modifier I’article 3 pour orthographier toutes les lettres GRDF en
majuscules conformément a la nouvelle identité visuclle de la Société. L’article 3 sera
désormats rédigé ainsi « la deénomination dc la Société est GRDF. » Cette modification
orthographique sera également apportée dans le reste du texte des statuts ot il figure (articles

13 et 17).
Cette résolution est adoptce a Punanimité

DIX SEPTIEME RESOLUTION (Modification de ’article 13 des statuts)

L’ Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour lcs

assemblées générales extraordinaires, connaissance prnse du rapport du Conseil
d’administration, décide de modifier le 5 alinéa de I’article 13 qui sera désormais rédigé

ainst « Conformément aux dispositions de (article L.i111-66 du Cade de ['énergie, les
responsables de la gestion de GRDF ne peuvent avoir de responsabilite directe ou indirecte
dans la gestion d’activités de production ou de fourniture de gaz naturel dans |'Espace

Economigue Eurapeen ».
Cecette résolution est adoptée a Punanimité




DIX HUITIEME RESOLUTION (Modification de ’article 17 des statuts)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées géncrales extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil
d’administration, décide de modifier le 8™ alinéa de I’article 17 qui sera désormais rédigé
ainst « La remunération fixe et variable du directeur général est déterminée selon des critéres
objectifs liés a la performance de la seule Société GRDF ou selon des criteres objectifs ne
Jaisant pas intervenir la performance de la maison mére ou de société de praduction ou de
Journiture du Groupe ENGIE afin d’assurer le plein respect des dispositions de ’article L.

111-61 du Code de [ 'énergie ».
Cette resolntion est adoptée a ’unanimiteé

DIX NEUVIEME RESOLUTION (Pouvoir a conférer pour les formalités)

L’Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal et particuliérement a la GAZETTE DU PALAIS, domiciliée 12, rue de la
Chaussée d’Antin 75009 Paris, pour effectuer tous dépé6ts et publications nécessaires, et
généralement pour réaliser toutes formalités légales.

Cette résolution est adopfée a 'unanimité

Extrait certific conforme
Paris, le 14 avril 2016

Philippe JEUNET
Président du Conseil d’administration
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GRDF
Soctete anonyme au capital de 1 800 745 000 Euros
Siege social : 6, rue Condorcet ~ 75009 PARIS

444 786 511 RCS PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL N°01/16
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 14 AVRIL 2016

L'an deux mille seize et le jeudi quatorze avril a hnit heures trente, les actionnaires de la
societe GRDF se sont réunis en Assemblée générale mixte, au siége soeial, sur convocation
du Conseil d’administration adressée a chacun d'eux dans les délais 1égaux.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été signée, a leur entrée, par les membres de
I'Assemblée, tant a titre personnel que comme mandataire.

L e bureau est ensuite constitué.

L'Assemblée est présidée par M. Philippe JEUNET en sa qualité de Président du Conseil
d'administration.

[.a socié¢te ENGIE représentée par Mme Sandra LAGUMINA, et M. Eric BEUSSON
actionnaires présents et acceptants, représentant le plus grand nombre d'actions, sont appelés
comme scrutateurs.

M. Olivier BEATRIX est désigné comme secrétaire de 1a séance.

La feuille de présence arrétée et certifiée exacte par les membres du burean ainsi constitué
permet de constater que les actionnaires présents, représentés possedent 180 074 500
d’aetions sur les 180 074 500 d’actions composant le capital social et ayant le droit de vote,
soit 100 % des voix.

Sont également présents:

M. Olivier BROISSAND : Commissaire aux comptes/ Cabinet Deloitte & Associés
M. Edounard SAUVAGE : Directeur Général de GRDF

Mme Florence TORDIMAN : Commuissaire du Gouvernement

M. Patrick POLCHI : Responsable dec 1a conformité




Le Président constate :

- d’une part, que le quorum requis par la loi pour les assemblées générales ordinaires est
attemnt : les actionnaires présents ou représentés ayant droit de vote possédant plus du
cinquiéme des actions composant le capital social (L..225-98 | al.2 C.com.).

- d’autre part que le quorum requis par la loi pour les Assemblées générales extraordinaires
est egalement atteint : les actionnaires présents ou représentés ayant droit de vote possédant
plus du quart des actions composant le capital social (L.225-96 , al.2 C.com.).

Le Président indique avoir déposé sur le bureau, pour étre mis a la disposition de l'assemblée :

- la copic des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et ’'avis de réception de la lettre de convocation du commissaire aux comptes,

- la feutlle de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés et la liste des actionnaires,
- le rapport de gestion du eonseil d’administration,

- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexes),

- les rapports du commissaire aux comptes,

- les projets de résolutions,

- les statuts de la société avec les modifications souhaitées apparentes,

- |a liste des administrateurs,

- les statuts actuels de la Société.

Le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les dispositions
|€gales et réglementalres ont été adressés aux actionnatres et aux Commissaires aux compies
ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

Le Préstdent rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
Délibératians relevant de 1a compétence de L.’ Assemblée oénérale ardinaire
~ Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 déeembre 20135 et affectation du résultat ;

- Rapport spéeial du commissaire aux comptes sur les conventions relevant des articles
[.. 225-38 et suivants du eode de commeree ;

- Fixation des jetons de présence ;

- Ratification de la désignation de la Soctété SFIG, en tant qu’administrateur de GRDF, suite
a sa cooptation lors du Conseil d’administration du 22 septembre 2015 ;

- Ratification de la désignation de la Société¢ CELIZAN, en tant qu’administrateur de GRDF,
suite a sa cooptation lors du Conseil d’administration du 22 septembre 2015 ;




- Renouvellement du Conseil d’admintstration :

A - Fin des mandats d’admintstrateur de M. Philippe Jeunet, de M. Christian

Pierret, de Mme Francoise Thicbault, des Sociétés ENGIE, COGAC, GDF
Investissements 35, GDF International ainsi que des mandats de SFIG et
CELIZAN qui viennent d’étre ratifiés par eette assemblée.

- Désignation de M. Philippe Jeunet, de M. Christian Pierret, de Mme

Frangoise Thiebanlt, des Sociétés ENGIE, COGAC, CELIZAN, SF1G, GDF
Investissements 35, GDF International, en qualité d’administrateurs.

Deélibérations relevant de la eompcétenee de I’Assemhblée eéuérale extraordinaire

- Modification des articles 3, 13 et |7 des statuts :

- Pouvotrs i conférer pour les formaliteés.
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CINQUIEME RESOLUTION (Raiification de la cooptation d’un administratenr)

L’Assemblée générale ratifie la désignation de la Société SFIG, en tant qu’administrateur de
ORDF, suite a sa cooptation lors du Conseil d’administration du 22 septembre 2015 pour la
durée restant a courir du mandat de son prédécesseur (la société SIALF), soit jusqu’a I'issue
de la réunion de la présente Assemblée Générale.

Cette résolution est adoptée a8 Punanimité

SIXIEME RESOLUTION (Ratification de la coopration d’nn administratenir)

L’Assemblée générale ratifie la désignation de ta Société CELIZAN, en tant
qu’administrateur de GRDF, suite & sa cooptation lors du Conscil d’administration du 22
septembre 2015, pour la durée restant a courir du mandat de son prédécesseur (la société
Laurcntides Investissements), soit jusqu’a I’issue de la réunion de la présente Assemblce
Générale.

Cette résolution est adoptee a Punanimiteé

SEPTIEME RESOLUTION (Désignation d’unt ailministrateur)

L’Assemblée générale, statuant anx conditions de quorum ¢t de majorit€ requises pour les
assemblées générales ordinaires, décide, connaissance prise¢ du rapport du Conseil
d’admintistration, de nommer M. Philippe Jeunet, en qualité d’administrateur de la Société,
pour une durée de quatre ans expirant a I’'issne de I’ Assemblée genérale des aetionnaires qui
se tiendra en 2020 pour siatuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2019,

Cette résolution est adoptée a Punanimité




IIUITIENE RESOLUTION (Deésignation d’un administrateur)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum ct d¢ majorité requises pour les
asscmblees penérales ordinaires décide, connaissance prise du rapport du Consecil
d’administration, de nommer M. Christian Pierret, en qualité d’administrateur de la Société,
pour une durée de quatre ans expirant a I’issue de I’Assemblée générale des actionnaires qut
se ttendra en 2020 pour statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 déeembre 2019,

Cette résolution est adoptée a Punanimité

NEUVIEME RESOLUTION (Désignation d’un administratenr)

L’Assembléc générale, statnant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, décide, connaissance prise du rapport du Conscil
d’administration, de nommer Mme Frangoise Thiebault, en qualité d’administrateur de la
Sociét€é pour une durée de quatre ans expirant & I'issuc de I’Assemblée générale des

actionnaires qui sc tiendra en 2020 pour statuer sur les comptes de 1’exercice clos le 31
décembre 2019,

Cette résolution est adoptée a Punanimité

DIXIENE RESOLUTION (Designation d’un administrateur )

L Assembléc générale, statnant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, décide, connaissance prise du rapport du Conseil
d’administration, de nommer en qualité¢ d’administrateur de GRDF, la Société ENGIE pour
une duréc de quatre ans expirant a P’issue de I’Assemblée générale des actionnaires qui se
tiendra en 2020 pour statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2019.

Cette résolution est adaptée a Punanimité

ONZIEME RESOLUTION (Désignuation d’un administrateur)

L’ Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et dc majorité requises pour lcs
asscmblées geénérales ordinaires, décide, connaissance prise du rapport du Conseil
d’administration, de nommer ¢n qualité d’administrateur de GRDF, la Société COGAC, pour
une durée de quatre ans, expirant a I’issuc de I’Assembléc pénérale des actionnaires qui se
tiendra en 2020 pour statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2019,

Cette résolution est adoptée a2 Punanimité

DOUZIEME RESOLUTION (Désignation d’un administrateur)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum ¢t de majorite requises pour les
assemblées générales ordinaires, décide, connaissance prise du rapport du Conscil
d’ Administration, de nommer en qualité d’administrateur de GRDF, la societé CELIZAN
pour une durée de quatre ans expirant a I’issue de I’Assemblée générale des actionnaires qui
sc¢ tiendra en 2020 pour statuer sur Ies comptes de I’excrcice clos Ie 31 décembre 2019.

Cette résolution est adoptée a Punanimité




TREIZIEME RESOLUTION (Désignation !’ un aiministrateur)

L’Assemblée géncdrale, statuant aux eonditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées gcncrales ordinaires, déeide, connaissance prise du rapport du Consel
d’ Administration, de nommer ¢n qualité d’administrateur de GRDF, la Soeiété SFIG pour une
durce de quatre ans expirant a I’issue de 1’Assemblée générale des actionnaires qui se tiendra
cn 2020 pour statucr sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2019.

Cette résolution est adoptée a Punanimite

QUATORZIEME RESOLUTION (Deésignation d’un administrateur)

L’Assemblec générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinatres, décide, eonnaissance prise du rapport du Conseil
d’Administration, de nommer en qualit¢ d’administrateur de GRDF, la Société¢ GDF
[nvestissements 35, pour une durée de quatre ans expirant a ’issue de I’ Assemblée pénérale
dcs actionnatres qui se tiendra en 2020 pour statucr sur les comptes de I’exereiee elos le 31

décembre 2019,
Cette resolution est adoptée a Punanimite

QUINZIEME RESOLUTION (Désignation d’un administrateur)

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, décidc, connaissanee prise du rapport du Consell
d’ Administration, de nommer en qualité d’administrateur, la soeiété GDF International pour
une durée de quatre ans expirant a I’issue de ’assemblée générale des aetionnaires qui se
tiendra en 2020 pour statuer sur les eomptes de I’cxcreice elos le 31 déeembre 2019.

Cctte résolution est adoptee a Punanimité

(...)

DIX NEUVIEME RESOLUTION (Pouvoir a conférer paur les formalités)

.’ Assemblée géncdrale donnc tous pouveirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proecs-verbal et particuliérement a la GAZETTE DU PALAIS, domiciliée 12, rue de la
Chaussée d’Antin 75009 Paris, pour effeetucr tous dépots et publications nécessaires, et
genéralcment pour réaliscr toutes formalités légales.

Cette résolution est adoptée a Punanimité

Extrait certifié¢ conforme
Paris, le 14 ril70]6

Président du Conseil d’administration
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU 14 AVRIL 2016 5—9

L'an deux mille seize et le mardi quatorze avril a neuf heures, les membres du Conseil
d’'administration de la société GRDF se sont réunis au siége social, 6 rue Condorcet, 75009
Paris, sur convocation de leur Président.

I resulte du registre de présence qu'a cette réunion :

ETAIENT PRESENTS :
Monsteur Philippe JEUNET President du Conseil d’administration

ENGIE Administrateur
representée par Madame Sandra LAGUMINA

GDF Investissements 35 Administrateur
representee par Monsieur Yvonnick DAVID

COGAC Administrateur
representee par Monsieur Xavier PERRET

SFIG Administrateur
representée par Monsieur Bertrand FAUCHET

GDF International Administrateur
representée par Monsieur Marc HAESTIER

Madame Francgoise THIEBAULT Administrateur
Monsieur Christian PIERRET Administrateur
Monsieur Eric BEUSSON Administrateur

Monsieur Antony LALO Administrateur




ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION °

Madame Florence TORDJMAN Commissaire du Gouvernement
Monsieur Olivier BROISSAND Cabinet DELOITTE & ASSOCIES
Monsieur Edouard SAUVAGE Direcieur Général
Monsieur Olivier BEATRIX Directeur Junidique
Secretaire du Conseil d'administration
Monsieur Patrick POLCHlI Responsable de la conformite
Madame Véronique BEAUCOURT Charge de mission aupres du Secrétaire
du Conseil d’administration
Monsieur Christian BUFFET GRDF
Monsieur Alain MILLE GRDF
Monsieur Jean LEMAISTRE GRDF
Monsteur Chadi SAMMAN GRDF pour les parties qui les
concernent
Madame Christine RIBES GRDF

ABSENTS EXCUSES : Mme Véronique LAURENT, Commissaire aux comptes, Cabinet Deloitte
& Associés. M. Jean-Philippe BUCHON, représentant du CCE.

REPRESENTES

CELIZAN, Administrateur, représentée par Mme Marie-Ange DEBON a délégué ses pouvoirs
a M. Philippe JEUNET.

M. Chnstophe LIME, Administrateur, a délégue ses pouvoirs & M. Eric BEUSSON.

Le Conseil doit proceder a la nomination de son Président.

Comme prevu par larticle 1 du réglement intérieur, M. Christian PIERRET assure la
Presidence de la séance.

Il indique, en préambule, que les mandats des administrateurs nommes en 2012 ont pris fin
lors de 'Assemblee Générale Mixte qui a precedé le Conseil. Ceite Assemblee Générale a
procede a la designation de 9 administrateurs :

- M. Philippe JEUNET

- M. Christian PIERRET

- Mme Francoise THIEBAULT

| es societes :

- ENGIE, représentée par Mme Sandra LAGUMINA

- COGAC, representee par M. Xavier PIERRET

- CELIZAN, représentée par Mme Marie-Ange DEBON

- SFIG, représentée par M. Bertrand FAUCHET

- GDF International, representée par M. Marc HAESTIER

- GDF Investissements 335, representee par M. Yvonnick DAVID




] precise que les 3 administrateurs représentants des salariés qui ont été réélus le 9 février
2016 siegent egalement a ce Conseil ;

- M. Christophe LIME

- M. Ernc BEUSSON

- M. Antony LALO

(...)

Le Président de séance constate que le quorum est atteint, 10 administrateurs sur 12 étant
présents et que le Conseil d'administration peut donc valablement délibérer.

L'ordre du jour de la réunion est ensuite rappelé :

- Nomination du Président du Conseil d’administration

- Approbation du procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 16/02/2016

- Nomination des membres des Comiités

- Point sur la sécurité industrielle

- Point sur Je marché de GrDF : ouverture et raccordements

- Risques, audit et contréle interne : bilan 2015 et perspectives 2016

- Rapport du Président du Comite d'audit et des comptes

- Proposition du Comité des remunérations

- Point sur la situation de 'entreprise

- Approbation du budget prévisionnel 2016

- Examen et arrélé des documents de gestion prévisionnelle visés par I'article L. 232-2 du
code de commerce

- Rapport du Président du Comité d'audit et des comptes

- Approbation du projet d'investissement pour la reconstruction du systéme d'information
nistorique des activités clientéle

- Approbation des modifications du réglement intérieur pour mise en cohérence avec les
statuts modifies par 'Assemblée Géneérale du 14 avril 2016

- Questions diverses

. NOMINATION QU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Aprés délibération, M. Philippe JEUNET est nommé a l'unanimité, Président du Conseil /
d'administration pour la durée de son mandat d'administrateur, soit jusqu'a lissue de
FAssemblee Generale qui se tiendra en 2020 pour statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 31 decembre 2019.

M. Christtan PIERRET le félicite et le remercie au nom du Conseil pour la qualité du travail
accompli qui augure de nouveaux debats riches et constructifs pendant ce nouveau mandat.

M. Phitippe JEUNET remercie le Conseill de sa confiance et de 'honneur qui lui est fait a
travers le renouvellement de son mandat. Il déclare accepter les fonctions qui Iui sont
confiées et n'étre atteint ni par une incompatibilité, ni par une interdiction pouvant Frempécher
d'exercer lesdites fonctions.




Il souligne la qualité de la préparation, des contenus et des travaux conduits par le Conseil
dans le respect des régles de gouvernance de I'Entreprise. Il remercie M. Christian
PIERRET d'avoir rappelé a l'ouverture de cette nouvelle mandature les obligations de
confidentialité qui incombent aux administrateurs de respecter.

M. Christian PIERRET en tant que Président de séance propose aux membres du Conseil,

qui I'acceptent a l'unanimité, que M. Philippe JEUNET Iui succéde a la présidence de la
seance.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Extrait certifie conforme

Paris, le {9 ol QD\C;
7

-~ Edouard SAUVAGE
Directeur General
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STATUTS

A jour de :
- L'Assemblée Geénérale Mixte du 19 septembre 2008
- L’Assemblée Générale Extraordinaire du 17 décembre 2013
- LAssemblée Générale Mixte du 31 mars 2015

- L’Assemblée Générale Mixte du 14 avril 2016

-00000-




ARTICLE 1 - FORME

La Societé est de forme anonyme.

Elle est soumise aux dispositions [egales et réglementaires applicables aux sociétés anonymes,
sous réserve des lois spécifiques la régissant, ainsi qu'aux présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet de :

- distnibuer en France du gaz. A ce titre, elle exerce toute activité de conception, de
construction, d'exploitation, de maintenance et de developpement de reseaux de
distribution, dans le cadre fix¢ par le Code de I'énergie ; elle met en ceuvre les obligations
de service public dans le domaine de la distribution de gaz en France contenues dans le
contrat de service public mentionné a I'article L.121-46 du Code de I'énergte.

- exercer a leétranger, indirectement par des filiales ou des paricipations, ces mémes
activités, toute activité de gestion de réseaux et de valorisation des infrastructures de ces
reseaux ;

- et généralement, assurer toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobilieres, se rattachant directement ou indirectement a I'un des objets
visés ci-dessus.

ARTICLE 3 — DENOMINATION
La dénomination de la Sociéte est GRDF.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 6, rue Condorcet — 75009 Paris.

Le conseil d'administration est habilité a transférer le siége social dans les conditions fixées par
la lol.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée, sauf dissolution anticipee ou prorogation, a quatre-vingt-dix-
neuf (99) années a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des
soclétes, soit jusqu'au 30 décembre 2101.




ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui cammence le 1% janvier et finit le
31 décembre.

ARTICLE 7 = CAPITAL SOCIAL

Le capital sacial est fixé a la somme de un milliard huit cent millions sept cent quarante-cing
mille euros (1.800.745.000) euros. Hl est divisé en cent quatre-vingt millions soixante-quatorze
mille cing cents (180.074.500) actions de dix (10) euros de valeur nominale chacune,
entierement liberees, »

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital sacial peut étre augmenté, réduit ou amarti conformément aux lois et réglements en
vigueur, par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, conformément
aux dispositions legales.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, d'un quart au mains de leur valeur nominale et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus dait intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du consell
d'administration, dans le délai de cing (8) ans a compter du jour ou l'opération est devenue
deéfinitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze (15) jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
reception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action

personnelle que la Soaciété peut exercer contre l'actionnsire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions saont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les madalites
prévues par la réglementation applicable.

ARTICLE 11 —= CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opére par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté dénomme "registre des mouvements’.




Toutefois, s'il s'agit d'actions non entierement libérées, la signature du cessionnaire ou de son
mandataire est necessaire. Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas

admises au transfert.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiee par un officier public ou le
maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la réeglementation applicable.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions legales.

[Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

La Sociéte tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec l'indication du domicile
declaré par chacune d'elles.

Sous réserve des limitations prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur,
la cession d'actions entre actionnaires est libre.

De méme, est libre la cession d'actions au profit d'une filiale du cédant, de sa societe-mere ou
d'une société de son groupe détenue a plus de 50 % par la societé-mere. Une telle cession ne
peut intervenir que dans le respect du Code de I'énergie. Par filiale au sens de la disposition ci-
dessus, on entend toute personne morale dans laquelle le cedant posséde plus de 50 % du
capital.

De méme est libre la cession d'une action au profit d'un administrateur.

Toutes autres transmissions d'actions a un tiers non actionnaire, soit a titre gratuit, soit a titre
onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'apport en société ou par voie
d'adjudication volontaire ou forcée, doivent, pour devenir définitives, étre agréées par le conseil
d'administration.

La demande d'agrement indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagee et le prix offert, est notifice a la Societe par lettre
recommandée avec avis de reception.

Le conseil d'administration porte alors et dans le mois de cette notification a la connaissance de
tous les autres actionnaires par lettre recommandee le projet de cession,

Les actionnaires ont durant trente (30) jours a dater de la reception de cette lettre, un droit de
préeemption pour l'achat des actions.

Dans le cas o0 plusieurs actionnaires seraient interessés a lI'achat, le droil sera exerce en
proportion des actions respectivement possedees, dans les mémes prix, termes et conditions
que ceux contenus dans la notification du cedant.

Si passé le délai de trente (30) jours le droit de préemption n'a pas été exerce le cedant sera
libre de procéder a la cession projetée, sous reserve de l'agrement du conseil d’administration.
Le conseil est tenu de se prononcer sur la demande d'agrément dans un délai maximum de un

(1) mois.




En cas de refus d'agrément, le conseil d'administration n'a pas a faire connaitre ses motifs,
mais il doit, dans les trois (3) mois de la notification de ce refus, faire acheter ces actions par
une ou plusieurs personnes physiques ou morales désignées par lu..

Toutefois, tant que son offre n'aura pas eté acceptée, le cédant pourra retirer son projet de
cession.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans le partage des beénéfices, dans la propriété de l'actif social et
dans le boni de liquidation a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des
actions existantes.

Elle donne en outre le droit au vote et a Ia représentation dans les assemblées générales, ainsi
que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d’'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loj et les statuts.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societe et aux
décisions des assemblées générales.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
necessaires.

ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un conseil d'administration composé de douze (12) membres,
conformément 3 la réglementation applicable.

Le conseil comprend ainsi :

- 9 administrateurs nommés par l'assemblée générale, représentant la majorité des
membres du conseil d'administration, y compris jusqu'a 2 administrateurs independants ;

- 3 administrateurs élus par les salariés.

L'assemblée générale ne peut nommer comme administrateurs, lorsqu'il s'agit de personnes
physiques, des personnes faisant partie des structures directement ou indirectement chargées
de la gestion quotidienne des activités de production et de fourniture de gaz naturel en France.

Les administrateurs personnes morales ne peuvent nommer comme representant pemanent,
des personnes faisant partie des structures directement ou indirectement chargées de la
gestion quotidienne des activités de production et de fourniture de gaz naturel en France.




Conformément aux dispositions de I'article L.111-66 du Code de I'énergie, les responsables de
la gestion de GRDF ne peuvent avoir de respansabilité directe ou indirecte dans la gestion
d'activités de production ou de fourniture de gaz nature! dans Espace Economique Europeen.

La durée des fonctions des administrateurs est de quatre années ; elles prennent fin a l'issue de
la réunion de lI'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice
ecoulé et tenue dans 'annee au cours de laquelle expire leur mandat.

lIs sont rééligibles et révocables dans les conditions prévues par la loi pour chaque catégorie
d'administrateurs.

Chaque administrateur doit détenir au moins une action de la saciété.

L'assemblée générale fixe le montant des jetons de présence alloués aux administrateurs, dont
la répartition est fixée par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration comporte trois administrateurs représentant les salariés de la
Société et de ses filiales directes ou indirectes dont le siége social est situé sur le territoire
francais, conformément aux dispositions prévues par l'article L225-27 du code de commerce,
qui siégeront avec voix délibérative. Le corps électoral sera divisé en deux colleges votant
séparément : un premier collége comprenant les ingénieurs, cadres et assimilés, et un second
collége comprenant les autres salariés. La répartition des siéges sera la suivante . un siege
pour le collége ingénieurs, cadres et assimilés, et deux siéges pour les autres salariés.

Le mode de scrutin pour pourvoir chaque siége d'administrateur représentant le personnel est
celui prévu par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

En particulier :

- concernant Vadministrateur élu par les salariés du collége des ingénieurs, cadres et
assimilés, I'élection a lieu au scrutin majoritaire a deux tours. En cas de vacance, le siége
vacant , est pourvu par le remplagant.

- concernant les administrateurs élus par le collége des autres salariés, I'élection a lieu au
scrutin de liste a la représentation proportionnelle au plus fort reste et sans panachage.
En cas de vacance, le siége vacant est pourvu par le candidat figurant sur la méeme liste
immeédiatement apres le dernier candidat elu.

Sont électeurs et éligibles les salariés de la société et de ses filiales, directes ou indirectes
(conformément a l'article L 225-28 du code de commerce), dont le siége social est fixé sur le
territoire francais, qui remplissent les conditions fixées par la lol.

Les modalités de scrutin non précisées par les dispositions légales ou réglementaires en
vigueur ou par les présents statuts sont arrétées par la direction générale aprés consultation
des organisations syndicales représentatives dans la societe.

Le conseil d'administration siége valablement dans l'attente de I'élection des représentants des
salarieés.




ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le président du conseil d'administration de la Société est élu par et parmi les membres du
conseil d'administration a la majorité. Il est nommé pour la duree de son mandat
d'administrateur. Ses fonctions peuvent étre renouvelées dans les mémes formes que celles de
sa nomination, Sa révocation peut étre décidée a tout moment par le conseil d'administration.

La rémunération du président est determinée par le conseil d'administration.
Le président préside les séances du conseil.
) organise et dirige les travaux du conseil d'administration, et exécute ses décisions.

ARTICLE 15 - AUTRES PERSONNES ASSISTANT AUX SEANCES DU CONSEIL

Conformément aux dispositions de l'article L.111-70 du Code de J'énergie, un commissaire du
gouvernement assiste avec voix consultative aux séances du conseil d'administration et de ses
comites.

Un membre titulaire du comité d'entreprise, désigné par celui-ci, assiste également avec voix
consultative a toutes les séances du conseil d'administration.

Le responsable de la conformité participe, & son initiative, avec voix consultative, aux séances
du conseil d'administration et de ses comites.

Le directeur général participe aux réunions du conseil, sauf demande contraire du président.

e ou les commissaire(s) aux comptes doivent étre convoqué(s), par lettre recommandee avec
accusé de réception, a toutes les réunions du conseil qui examinant ou arrétent les comptes
annuels et semestriels,

Enfin, le conseil d’administration peut, a l'initiative du président et en fonction de l'ordre du jour,
appeler des membres de l'entreprise ou des personnalités extérieures a l'entreprise a assister
a sas réunions sans voix délibérative.

Toutes les personnes appelées a assister aux séances du consell sont tenues aux mémes
obligations de discrétion que les administrateurs, & I'exception du responsable de la conformité
s'agissant des informations transmises a la Commission de régulation de I'énergie pour
I'exercice des missions qui lui sont dévolues.

ARTICLE 16 — DELIBERATIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

16.1 Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil dadministration dans les
conditions prévues par la loi, celles que le conseil d'administration determine lui-méme, et par
tous moyens.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la lol. Par
exception & ce qui précéde et, conformément a Yarticle L.111-65 du Code de I'énergie, le
conseil d'administration, statuant a Ia majorité de ses membres élus par fassemblee génerale :




- exerce un contrdle sur fa fixation et l'exécution du budget, ainsi que sur la politique de
financement et d'investissement de la Société, sans que ceci puisse le conduire a
statuer sur des décisions individuelles d'investissement en matiére de reseau qui sont
du ressart de la direction générale ;

- est consulté préalablement aux décisions d'investissement sur le systeme d'information
et sur le parc immaobilier, d'un montant égal ou supérieur & quinze (15) millions d'euros ;

- peut s'opposer & l'exercice d'activités gui ne relévent pas des missions légalement
imparties a la Société, a la création ou 3 la prise de participations par la Société dans
toute société, groupement d'intérét économique ou autre entité jundique ;

- peut s‘opposer aux achats d'actifs, hors investissements de reseaux, representant un
mantant égal ou supérieur a quinze (15) millions d'euros ,

- peut s'opposer aux cessians d'actifs et a la constitution de shretés ou garanties de
toute nature, représentant un montant €gal ou supérieur a cinq (5) millions deuros.

Le conseil d’'administration veille a la mise en ceuvre des missians de service public incombant
a la Saciété au titre du contrat de service public mentionné a l'article L.121-46 du Code de
{énergie.

En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des deélibératians sont déelivres et
certifiés conformément a la réglementation applicable et aux dispositions du reglement
intérieur.

16.2 Le conseil d'administration exerce les pouvairs qui lui sont conféres par les textes,
notamment les dispositions du code de commerce et du Code de lI'énergie.

Ainsi, sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux actionnaires et dans la imite de
fobjet sacial, et & ['exception des pouvoirs expressément dévolus au directeur général, le
conseil se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Sociéte et régle par ses
délibérations les affaires gui la concernent.

Les modalités de fonctionnement du conseil d'administration sont précisées dans un reglement
intérieur, adopteé et modifié par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut créer des comités appelés a étudier toutes questions relatives
a la Société que lui-méme ou le président soumet pour avis a leur examen. il fixe la

composition, la mission et les modslités de fonctionnement de ces comités qui figurent au
réglement intérieur.

De maniére générale, le conseil d'administration décide de I'adoption des principes et des
régles de gauvernement d'entreprise qui lui paraissent faciliter son fonctionnement et Ia
transparence de la gestion de la Société. Ces principes et régles, y compris en matiere de
comités du conseil, figurent dans le réglement intérieur que se donne le consell
d'administration.




Le consell d'administration peut investir un ou plusieurs de ses membres ou {oute personne
choisie hors de son sein, de missions spéciales, permanentes ou temporaires, qu'il détermine.

ARTICLE 17 — DIRECTION GENERALE

La direction générale de la Société est assumée, sous sa responsabilté, par une personne
physique nommeée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur genéral.

Dans les conditions définies par les présents statuls et sur décision du conseil d'administration,
le président du conseil d'administration peut cumuler ses fonctions avec celles de directeur
genéral. |l portera alors le titre de président directeur général.

Le direcleur général est nommé pour une durée de quatre (4) ans, renouvelable. Il peut étre
révoqué par le conseil dans les conditions fixées a l'article L.111-66 du Code de ['énergie.

Le directeur géneral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en foutes circonstances
au nom de la Société. Les pouvoirs dont il dispose lui permettent d'agir de maniére
indépendante dans les conditions prevues par le Code de ['énergie notamment en ce qui
concerne 'exploitation, I'entretien et le développement des réseaux. Il exerce ses pouvoirs dans
la limite de l'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue expressement aux
assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration. Il représente la Societé dans ses

rapports avec les tiers.

I} &tablit annuellement les comptes sociaux.
Il présente chaque année au conseil d'administration pour approbation un budget détaillé
d'exploitation et un plan d'investissement sur trois (3) ans et identifie notamment 'ensemble des

investissements liés a la sécurité.

Il propose au conseil toute création d'entité juridique concourant a la reéalisation de I'objet social
ou a son extension ; propositions soumises a VYapprobation du conseil.
Il est responsable du respect du code de bonne conduite.

En particulier, le directeur général exerce ses pouvoirs .

- dans le cadre du budget et de la politique de financement el d'investissement adoptés
par le conseil d'administration,

- dans la limite d'un montant de quinze (15) millions d'euros par décision d'investissement
sur le systéme d'information et sur le parc immobilier,

- dans la limite d'un montant de quinze (15) millions d'euros par opération en matiere
d'achat d'aclifs, hors investissements de réseaux,

- dans la limite d'un montant de cing (5) millions d'euros par opération en matiére de
cession d'actifs et de constitution de sGretés ou garanties de toute nature, sans
préjudice des dispositions des articles L. 225-35 et R. 225-28 du code de commerce.

La rémunération fixe et variable du directeur général est déterminée selon des critéres objectifs
liés a la performance de la seule Société GRDF ou selon des critéres objectifs ne faisant pas
intervenir la performance de la maison mére ou de société de production ou de fourniture du
Groupe ENGIE afin d'assurer le plein respect des dispositions de I'article L. 111-61 du Code de

I'énergie.




Le directeur général peut nommer un directeur général adjoint, qui n'est pas un mandataire
social.

ARTICLE 18 — SERVICE COMMUN

En application de l'article L.111-71 du Code de I'énergie, un service commun, non doté de la
nersonnalité morale, constitué entre [a Société et la société issue de la séparation jundique
imposée a Electricité de France par l'article L.111-57 du Code de l'énergie, exerce les activités
de construction des ouvrages, de maitrise dceuvre des ftravaux, d'exploitation et de
maintenance des réseaux, des opérations de comptage ainsi que d'autres missions afférentes a
ces activites.

ARTICLE 19 -~ CODE DE BONNE CONDUITE

Le code de bonne conduite précise les mesures d'erganisation interne prises pour prevenir
toute pratique discriminatoire en matiere d'accés des tiers au réseau et doit étre adressé a la
commission de regulation de I'energie (CRE).

Le responsable du code de bonne conduite est nemme par le directeur général.

Tous les dassiers présentés au conseil d'administration feront {'objet d'une vérification préalable
par le responsable du code de bonne conduite pour s'assurer que ceux-ci ne contiennent pas
d'informations commercialement sensibles au sens de l'article L.111-77 du Code de I'énergie.

Le directeur général nomme le responsable de la confoermité, chargé de veiller au respect des
engagements fixés par le code de bonne conduite. Le responsable de la conformité depend
directement du directeur général. Le contrat le liant & la société est soumis a I'approbation de ia

commission de regulation de I'énergie et ne peut étre denoncé sans I'approbation prealable et
motivée de la cammission.

Le responsable de la conformité établit chaque année un rapport sur la mise en ceuvre de ce
code qu'il expose au conseil d'administration et présente a la commission de régulation de
I'énergie.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Le contréle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes
titulaire(s) et un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes suppléants, nommés dans les

conditions fixées par la loi.

Le ou les commissaire(s) aux comptes sont convoqué(s) a toute assemblee par lettre
recommandée avec accuseé de réeception.

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES
Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixees par la lol.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
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Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires,
extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Tout actionnaire peut participer aux assemblées, personneliement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il passéde, sur justification de son identité et de la propricté de ses
actions, sous la forme d'une inscription nominative a son nom dans les livres d'actionnaires de
la Sociéte.

Ces formalités doivent étre accomplies au troisiéme jour ouvré précédant 'assemblée a zero
heure, heure de Patris.

Tout actionnaire peut se faire représenter dans les conditions prévues par la loi ; a cet effet, le
mandataire doil justifier de son mandat.

Le responsable de la conformité participe, a son initiative, aux assemblées générales.

Le conseil d'administration peut décider que les actionnaires et le responsable de la conformite
pourront participer et, s'agissant des actionnaires voter, a toute assemblée par visioconference
ou par tout moyen de télécommunication permettant leur identification dans les conditions

légales.

Le responsable de la conformité a accés a tous les documents relatifs aux assemblees
genérales.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la Sociéte.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence,
par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A défaut, 'assemblee
désigne elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants,
qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou exiraits des délibérations sont délivrés et
certifiés conformément a la lol.

ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum
et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement, exercent les

pouveirs qui leur sont attribues par la lol.

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des procés-verbaux
établis par les membres du bureau et signes par eux.
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ARTICLE 23 -~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoule et
éventuellement sur les comptes consolidés, doit étre réunie chague année dans les six (6) mois
de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le delai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de I'exercice approuvés par I'assemblée générale font apparaitre un benefice
distribuable tel gu'il est défini par la loi, I'assemblée générale décide de linscnre a un ou
plusieurs postes de réserves dont elle régle faffectation ou 'emploi, de le reporter a nouveau ou
de le distnbuer.

L'assemblée générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions dans las conditions égales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par lI'assemblée génerale,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
axtinction.

ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider, s'il y a
lieu, la dissolution anticipée de la Sociélé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par |a loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu éitre imputées sur les réserves, sauf st dans ce
délai les capitaux propres sont redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée, I'assembiée
générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liguidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la los.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestalions qui pourraient s'élever pendant la durée de la Societé ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les
actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformement a la lol
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siege social.
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